ПАСПОРТ
муниципальной  программы  «Развитие образования МО МР  «Печора» 


	Ответственный исполнитель 
	Управление образования МР «Печора»

	Подпрограммы программы

	1. Развитие системы дошкольного образования на территории МО МР «Печора» 
2.Развитие системы общего образования на территории МО МР «Печора»   
3. Дети и Молодежь МО МР «Печора»
4. Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков МО МР «Печора» 
5. Обеспечение создания условий для реализации муниципальной программы.

	Цель (цели)  программы
	Повышение доступности, качества  и эффективности   муниципальной системы образования с учётом потребностей граждан.

	Задачи программы
	1. Повышение доступности и качества дошкольного образования.
2. Повышение доступности и качества начального общего, основного общего и среднего общего образования.
3. Обеспечение успешной социализации детей и молодежи в социуме, удовлетворение потребностей населения в дополнительных образовательных услугах.
4. Развитие муниципальной системы организации отдыха и занятости учащихся в каникулярное время, поддержки круглогодичного оздоровления детей и подростков.


	Целевые  показатели (индикаторы)  программы
	Целевыми показателями (индикаторами) муниципальной программы являются:
1. Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей от 1 до 7 лет .
2.Удельный вес населения в возрасте 5-18 лет, охваченных общим образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет.
3.Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем полном образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.
 4.Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций дошкольного, общего и дополнительного образования детей, прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций дошкольного, общего и дополнительного образования.
5.Доля муниципальных образовательных организаций, требующих проведения комплексного ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций муниципального образования.
6. Количество детей в возрасте 7-18 лет, охваченных организационными формами оздоровления и отдыха (в том числе трудоустроенных на предприятия города)
Целевые индикаторы и показатели подпрограмм, включенных в состав Программы, приводятся в паспортах подпрограмм.


	Этапы   и сроки реализации программы
	2014 – 2020 годы.
Этапы реализации не выделяются.


	Объемы финансирования  программы 
	Общий объём финансирования составляет  4 343 931,7  тыс.руб., в том числе по источникам финансирования и годам реализации:

	
	Источник финансирования

	Объём финансирования (тыс.руб.), г.г.

	
	Всего
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	2017г.

	
	4 343 931,7
	996 436,5
	1 107 659,6
	1 119 807,8
	1 120 027,8

	
	в том числе:

	
	федеральный бюджет:

	
	800,0
	800,0
	
	
	

	
	республиканский бюджет Республики Коми:

	
	3 024 800,8
	717 925,0
	761 151,4
	772 666,7
	773 057,7

	
	бюджет МО МР «Печора»

	
	1 208 915,7
	250 357,7
	319 154,4
	319 787,3
	319 616,3

	
	внебюджетные источники:

	
	109 415,2
	27 353,8
	27 353,8
	27 353,8
	27 353,8

	Ожидаемые  
результаты реализации 
программы             
	В соответствии с мероприятиями программы будут сформированы стратегические проекты развития  образования, в том числе:
-  создание современных условий для обучающихся (воспитанников) в образовательных организациях;
- создание условий для внедрения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, федеральных государственных образовательных стандартов в системе общего  образования;
- создание оптимальных условий функционирования муниципальных образовательных организаций;
- оснащение  муниципальных образовательных организаций  учебно - лабораторным, учебным, технологическим, спортивным оборудованием;
-  внедрение информационно - коммуникационных технологий, в том числе развитие дистанционных технологий в сфере образования;
- развитие многофункциональной образовательной среды для проявления и развития индивидуальных способностей обучающихся;
 - создание комплекса условий, способствующих успешной социализации детей и молодежи  в соответствии с современными условиями;
- повышение эффективности военно-патриотического воспитания молодежи и престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации.
Будет создана среда, обеспечивающая доступность образовательных услуг и равные стартовые возможности подготовки детей к школе.
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