Государственная инспекция труда в Республике Коми информирует.
 
В связи с вступлением в силу Федерального закона от 02.07.2021 N 311-ФЗ "О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации" с 1 марта 2022 года Трудовой кодекса Российской Федерации дополнен новыми положениями, касающимися, в том числе оценки уровней профессиональных рисков (абз. 5 ч. 3 ст. 214, ст. 218 ТК РФ) и учёта и рассмотрения обстоятельств и причин, приведших к возникновению микроповреждений (микротравм) работников (ч. 2 ст. 226 ТК РФ).  

Государственная инспекция труда в Республике Коми напоминает, что несоблюдение работодателями вышеуказанных обязательных требований влечёт административную ответственность, предусмотренную частью 1 статьи 5.27.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (далее – КоАП РФ), а при повторном неисполнении работодателями этих требований части 5 статьи 5.27.1 КоАП РФ.








