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ОТЧЕТ 

главы муниципального района «Печора» – руководителя администрации 

о результатах своей деятельности и деятельности администрации 

муниципального района «Печора»  

за 2022 год 
 

Ежегодный отчет главы муниципального района «Печора» – руководителя 

администрации о результатах своей деятельности и деятельности администрации 

муниципального района «Печора» подготовлен на основании  пункта 5.1 статьи 36 

Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», подпункта 2 пункта 10 статьи 

38 Устава муниципального образования муниципального района «Печора» и в 

соответствии с решением Совета муниципального района «Печора» от 27.03.2019  

№6-33/368 «Об утверждении Положения о порядке представления и рассмотрения 

отчета главы муниципального района «Печора» - руководителя администрации о 

результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального 

района «Печора» (далее – администрация МР «Печора»). 

В качестве исходных данных для отчета использовалась информация, 

предоставленная министерствами Республики Коми, статистические сведения, 

отчеты подразделений и подведомственных структур администрации МР 

«Печора». 

Главными задачами в работе администрации МР «Печора» остается 

исполнение полномочий органов местного самоуправления в соответствии с 

Федеральным Законом 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в РФ», а также вопросов местного значения в соответствии с 

Уставом муниципального образования муниципального района «Печора», 

федеральными и региональными правовыми актами: 

 обеспечение бесперебойной работы учреждений образования, культуры, 

спорта; 

   взаимодействие с организациями всех форм собственности с целью 

укрепления и развития экономики муниципального района; 

 благоустройство территорий муниципального района, развитие 

инфраструктуры, обеспечение жизнедеятельности; 

 подготовка к осенне-зимнему периоду 2022-2023 гг; 

 исполнение бюджета муниципального образования муниципального района 

«Печора»; 

 реализация поручений, содержащихся в Указе Президента РФ от 07.05.2018 

№ 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года», в том числе реализация 

национальных проектов «Жилье и городская среда», «Культура», 

«Демография»; 
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 эффективное и рациональное использование бюджетных средств в рамках 

реализации муниципальных программ;  

 реализация поручений, содержащихся в Указах Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 года №№ 596-606; 

 реализация мероприятий по предоставлению государственных и  

муниципальных услуг населению МР «Печора»; 

 реализация народных проектов, прошедших отбор в рамках проекта 

«Народный бюджет» и «Народный бюджет в школе»; 

 cнос ветхого аварийного жилищного фонда по итогам реализации 

мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда; 

   реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение 

напряженности на рынке труда; 

 реализация мероприятий по переселению граждан из малозаселенного 

поселка Березовка; 

 повышение инвестиционной привлекательности и обеспечение эффективного 

использования инвестиционного потенциала; 

 повышение эффективности муниципального управления, повышение 

информационной открытости муниципального управления, укрепление 

взаимодействия с институтами гражданского общества; 

 развитие инфраструктурных ресурсов за счет привлечения грантов и участия 

в государственных программах Республики Коми; 

 приобщение граждан к здоровому образу жизни, обеспечение доступности и 

улучшение качества услуг в сфере культуры, физической культуры и спорта; 

 создание и развитие единого образовательного кластера в целях повышения 

доступности и эффективности муниципальной системы образования: 

развитие непрерывного предпрофильного, профильного и профессионального 

образования, проведение эффективной молодежной политики; 

 обеспечение безопасности жизнедеятельности и благополучия населения; 

 формирование информационного пространства с учетом потребностей 

граждан и общества в получении качественных и достоверных сведений; 

 развитие свободного, устойчивого и безопасного взаимодействия граждан и 

организаций, органов местного самоуправления муниципального района. 

  

Бюджет муниципального образования  

муниципального района «Печора» 
 

В бюджет муниципального образования муниципального района «Печора» 

(далее – бюджет) за 2022 год поступили доходы в сумме 2 405,8 млн руб., при 

плане 2 448,5 млн руб., исполнение составило 98,3%. Объем поступления 

налоговых и неналоговых доходов бюджета за 2022 год выполнен на 103,3% 

(уточненный годовой план 818,7 млн руб., исполнено 846,1 млн руб.). По 

сравнению с объемом поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета за 
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2021 год (исполнено 806,7 млн руб.),  доходы бюджета в 2022 году увеличились на 

4,9%. Основным источником налоговых платежей является НДФЛ, поступления по 

которому составили 650,1 млн руб., или 76,8% от всех налоговых и неналоговых 

поступлений.  

Безвозмездные поступления бюджета за 2022 год исполнены на 95,7% 

(уточненный годовой план 1 629,8 млн руб., исполнено 1 559,7 млн руб.). По 

сравнению с 2021 годом произошло уменьшение безвозмездных поступлений на 

147,1 млн руб. или 8,6% (исполнено в 2021 году - 1 706,8 млн руб.) в основном за 

счет уменьшения поступления субсидий на обеспечение мероприятий по 

расселению непригодного для проживания жилищного фонда. 

В общем объеме доходов в 2022 году налоговые и неналоговые доходы 

составили 35,2% (846,1 млн руб.), безвозмездные поступления – 64,8% (1559,7 млн 

руб.). В сравнении с 2021 годом произошел рост доли налоговых и неналоговых 

доходов и снижение доли безвозмездных поступлений: 

Вид доходов 
2021 год 2022 год 

млн руб. % млн руб. % 

Всего доходов, в т.ч.: 2513,5 100 2405,8 100 

Налоговые и 

неналоговые доходы 
806,7 32,1 846,1 35,2 

Безвозмездные 

поступления 
1 706,8 67,9 1 559,7 64,8 

 

Исполнение расходной части бюджета МО МР «Печора» 

 

Расходная часть бюджета за 2022 год исполнена в сумме 2 408,7 млн. руб., что 

составляет 95,5 % от плановых назначений 2 521,7 млн руб. Она сохранила 

социальную направленность, доля расходов по муниципальным программам 

развития отраслей культуры, образования, спорта и социальной политики в общем 

объеме расходов составила 1 842,9 млн руб. или 76,5 %. В целом, по сравнению с 

2021 годом расходная часть бюджета уменьшилась на 48,9 млн руб. (-2,0%). 

 

РЕАЛИЗАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

  

Бюджет на 2022 год сформирован и утвержден в формате «программного 

бюджета» в разрезе 10 муниципальных программ. 

Наименование 
План,  

млн руб. 

Исполне

но,  

млн руб. 

% 

исполн

ения 

Доля в 

общих 

расход

ах, % 

Муниципальная программа МО МР «Печора» 

«Развитие экономики» 1,2 1,2 100 0,1 

Муниципальная  программа МО МР «Печора» 

«Развитие агропромышленного и 

рыбохозяйственного комплексов» 0,1 0,1 100 0,0 
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Муниципальная  программа МО МР «Печора» 

«Жилье, жилищно-коммунальное хозяйство и 

территориальное развитие» 328,1 240,3 73,2 10,4 

Муниципальная  программа МО МР «Печора» 

«Развитие образования» 1 561,0 1 556,7 99,7 67,5 

Муниципальная программа МО МР «Печора» 

«Развитие культуры и туризма» 191,2 190,4 99,6 8,3 

Муниципальная  программа МО МР «Печора» 

«Развитие физической культуры и спорта» 80,2 79,6 99,3 3,4 

Муниципальная  программа МО МР «Печора» 

«Развитие системы муниципального 

управления» 211,6 201,1 95,0 8,7 

Муниципальная  программа МО МР «Печора» 

«Безопасность жизнедеятельности населения» 25,1 21,4 85,3 0,9 

Муниципальная  программа МО МР «Печора» 

«Социальное развитие» 16,4 16,1 98,2 0,7 

Муниципальная программа МО МР «Печора» 

«Обеспечение охраны общественного порядка 

и профилактика правонарушений» 0,7 0,4 57,1 0,0 

Всего 2 415,6 2 307,3 95,5 100,0 

 

По итогам 2022 года по семи муниципальным программам средства освоены 

более чем на 95%.  

По трѐм  муниципальным программам средства освоены в объеме менее 

95%, из них: 

1)  муниципальная программа «Жилье, жилищно-коммунальное хозяйство и 

территориальное развитие» средства освоены на 73,2% 

Наименование 
План, 

млн руб. 

Исполнено, 

млн руб. 

% 

испол 

нения 

Муниципальная  программа «Жилье, жилищно-

коммунальное хозяйство и территориальное 

развитие МО МР «Печора» 328,1 240,3 73,2 

Подпрограмма «Улучшение состояния жилищно – 

коммунального комплекса на территории МО МР 

«Печора» 93,5 51,0 54,5 

Подпрограмма «Комплексное освоение и развитие 

территорий в целях жилищного строительства на 

территории МО МР «Печора» 98,1 57,2 58,3 

Подпрограмма «Дорожное хозяйство и транспорт» 130,0 127,7 98,2 

Подпрограмма «Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на территории 

муниципального района «Печора» 0,3 0,2 66,7 

Средства не освоены в полном объеме по причине несостоявшихся 

аукционов, недобросовестности подрядчиков, возникших обстоятельств, не 

зависящих от подрядчика. 

2)  муниципальная программа «Безопасность жизнедеятельности населения» 

средства освоены на 85,3% 
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Наименование 
План, 

млн руб. 

Исполнено, 

млн руб. 

% 

испол 

нения 

Муниципальная программа «Безопасность 

жизнедеятельности населения» 
25,1 21,4 85,3 

Подпрограмма «Охрана окружающей среды» 3,5 0 0,0 

Подпрограмма «Защита населения и территории 

муниципального района «Печора» от чрезвычайных 

ситуаций» 21,6 21,4 99,1 

 Денежные средства освоены не в полном объеме, в связи с  

несостоявшимися конкурсными процедурами.  

 

         3)  муниципальная программа «Обеспечение охраны общественного порядка 

и профилактика правонарушений» средства освоены на 57,1% 

Наименование 

План 

(млн 

руб.) 

Исполнено 

(млн руб.) 

% 

испол 

нения 

Муниципальная программа «Обеспечение охраны 

общественного порядка и профилактика 

правонарушений» 0,7 0,4 57,1 

Подпрограмма «Профилактика преступлений и иных 

правонарушений» 0,1 0,1 100,0 

Подпрограмма «Профилактика терроризма и 

экстремизма» 0,6 0,3 50,0 

Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного 

движения» 0,1 0,1 100,0 

      Средства не освоены в полном объеме в связи со сложившейся экономией при 

заключении контрактов. 

 

Экономика  
 

      Площадь муниципального района составляет 28,9 тыс. кв. км. Численность 

населения на 01.01.2022 составила 46 708 человека (на 01.01.2021 – 47 912 чел.). 

Снижение численности населения обусловлено отрицательной демографической 

динамикой и миграционным оттоком населения. Плотность населения – 1,6 

человека на 1 кв. км. Территорию МР «Печора» образуют 3 городских и 4 сельских 

поселения.  

      За 2022 год на территории района добыто 1,8 млн тонн нефти, 553,4 млн 

кубометров газа, произведено электроэнергии – 3 244,8 млн кВт/ч. На 

муниципальный район приходится 12,5% добытой нефти в Республике Коми, газа – 

15,8%. Объем отгруженных товаров добывающих, обрабатывающих производств и 

производства электроэнергии, газа и воды в отчетном году составил 71,0 млрд. 

рублей (2021 год – 64,3 млрд. рублей). 

       В структуре объема отгруженных товаров основная доля приходится на 

добычу полезных ископаемых и составляет 85,2%, обеспечение электрической 

энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха – 12,5%, обрабатывающие 
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производства – 1,9%, водоснабжение; водоотведение, организация сбора и 

утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений – 0,4%. За отчетный 

год выработано 31,5% республиканского объема электроэнергии.  

 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

организаций (без субъектов малого предпринимательства) за январь-декабрь 2022 

года составила 80 476 рублей или 112,2% к соответствующему уровню 2021 года.  

 

Малое и среднее предпринимательство  
 

      Наибольший объем субъектов малого и среднего предпринимательства по-

прежнему занимает розничная и оптовая торговля, которая составляет 35% в 

общем числе индивидуальных предпринимателей по видам экономической 

деятельности. Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Печора» 

представляют 1205 хозяйствующих субъектов, из них: 1 среднее предприятие (2021 

год – 1 единица), 36 малых предприятий (2021 год – 40 единиц), 1168 микро 

предприятий (2021 год – 1163 единиц).  

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие 

экономики» проводится комплексная работа по поддержке и развитию субъектов 

малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты МСП). В отчетном году 

планомерно осуществлялась политика, направленная на развитие и поддержку 

малого и среднего предпринимательства, популяризацию предпринимательства, 

как эффективную жизненную стратегию среди неработающих граждан и 

молодежи. В рамках реализации мероприятий подпрограммы «Малое и среднее 

предпринимательство» оказывается финансовая, имущественная, информационная 

поддержка субъектам малого бизнеса. Расходы на реализацию мероприятий 

подпрограммы в отчетном году составили 860,6 тыс. руб.   

В рамках оказания информационной поддержки субъектам малого бизнеса 

проводились: 

 обучающие семинары и совещания посредством видеоконференцсвязи (Zoom) 

с участием Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка 

Республики Коми, Министерства экономического развития и промышленности 

Республики Коми; 

вебинары от АО «Корпорация «МСП» через канал видеохостинга Youtube; 

бесплатные семинары в г. Печоре АНО РК «Центр развития 

предпринимательства», в которых приняли участие более 100 человек (мастер-

класс «Бизнес с душой»; «Продвижение в социальных сетях»; «Меры поддержки 

бизнеса в Республике Коми»; «Самозанятость: инструкция по применению»); 

семинар на тему: «Меры поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства, а также самозанятых граждан» в администрации МР 

«Печора».  

По итогам мероприятия 22 субъекта малого предпринимательства смогли 

получить консультации в индивидуальном порядке от специалистов 

администрации МР «Печора», Комитета по управлению муниципальной 
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собственностью МР «Печора», Межрайонной ИФНС России № 2 по Республике 

Коми, ГУ РК «Центр занятости населения города Печоры», ГБУ РК «Центр по 

предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения      

г. Печоры». 

      В 2022 году субъектам малого бизнеса предоставлено 100 консультаций 

сотрудниками отдела экономики и инвестиций, в т.ч. направлена информация в 

электронном виде (более 300 рассылок). 

На сайте муниципального района «Печора» создан и поддерживается в 

актуальном состоянии  информационный раздел «Предпринимательство», в данном 

разделе размещается информация и ссылки для субъектов малого и среднего 

предпринимательства о видах и формах финансовой, имущественной поддержки, 

об организациях, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства, о работе Координационного Совета по малому и 

среднему предпринимательству, полезные ссылки, планы ярмарочных 

мероприятий, информация по регулированию размещения нестационарных 

торговых объектов, а также другая информация.  

 На финансовую поддержку субъектов малого бизнеса в отчетном году 

направлено 860,6 тыс. рублей, предоставлена финансовая поддержка следующим 

субъектам малого бизнеса:  

 ООО «Молоко» субсидирование части расходов, понесенных субъектами 

малого и среднего предпринимательства при осуществлении деятельности в 

приоритетной сфере в размере 203,0 тыс.руб. (приобретена ванна длительной 

пастеризации); 

 ООО «АгроВид» субсидирование части затрат субъектов малого и 

среднего предпринимательства при осуществлении деятельности в приоритетной 

сфере в размере 197,0 тыс.руб. (приобретен погрузчик); 

 Немеш О.П. (самозанятая) субсидирование части затрат субъектов 

малого и среднего предпринимательства при осуществлении деятельности в 

приоритетной сфере: производство пищевых продуктов в размере 46,2 тыс. руб. 

(приобретен миксер и морозильная камера);  

 ПО «Печорская межрайбаза» на возмещение части затрат при 

осуществлении деятельности в приоритетной сфере (осуществлен ремонт магазина 

в труднодоступном населенном пункте д. Аранец в размере 214,4 тыс. руб.); 

 ИП Максимович А.А. на возмещение части затрат, связанных с началом 

предпринимательской деятельности (грант) (открытие шоколадной мастерской), в 

размере 200,0 тыс. руб. 

      В результате оказания финансовой поддержки указанным субъекта МСП 

создано 2 новых рабочих места и 3 сохранено, сохранена налогооблагаемая база.  

Наименование подпрограммы 
План, млн 

руб. 

Исполнение, 

млн руб. 

% 

исполнения 

«Развитие экономики» 
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Подпрограмма «Малое и среднее 

предпринимательство» 
0,86 0,86 100 

 

      В результате заключения договоров на право размещения нестационарных 

торговых объектов на территории городского поселения «Печора» (общее 

количество действующих и заключенных договоров в 2022 году составило 33 

единицы) в бюджет поступили средства в объеме 772,2 тыс. руб. 

      Оборот розничной торговли по итогам отчетного года составил 6,1 млрд. 

рублей, что выше аналогичного периода 2021 года на 12,4%. Оборот 

общественного питания по итогам 2022 года составил 203,1 млн рублей (2021 год – 

183,2 млн рублей). 

  

Инвестиции 
 

     Важным показателем экономического развития муниципального образования 

являются инвестиции в основной капитал. Инвестиции в основной капитал 

организаций (без субъектов малого предпринимательства) за 2022 год составили 

7531,7 млн руб. (в 2021 году - 5429,3 млн руб.) или 138,7% к соответствующему 

периоду 2021 года. Основной объем инвестиций приходится на организации, 

работающие в сфере добычи нефти и газа, трубопроводного транспорта, 

энергетики, строительства. Увеличился объем инвестиций в основной капитал за 

счет бюджетных средств, и составил за 2022 год 288,8 млн. руб. (в 2021 году – 

127,8 млн руб.). Удельный вес бюджетных ассигнований в общем объеме 

финансирования инвестиций в основной капитал составил 3,8%. 

В отчетном году при поддержке Правительства Республики Коми частным 

инвестором организовано производство топливных брикетов. Проектная мощность 

объекта составит до 800кг/час готовой продукции, что полностью обеспечит 

потребность котельной в п. Зеленоборск в данном виде топлива и, как следствие, 

повышает надежность теплоснабжения жителей.  

Еще один проект - форелевое хозяйство также реализован частным инвестором 

при поддержке Министерства сельского хозяйства и потребительского рынка 

Республики Коми в рамках грантовой поддержки «Агростартап». Объем 

произвродства форели составит до 5 тонн в год. 

В результате улучшения инвестиционного климата в 2022 году на территории 

МР «Печора» создано 14 новых рабочих мест. 

 

Агропромышленный комплекс 

  Агропромышленный комплекс муниципального района представлен 

сельскохозяйственной организацией – ООО «АгроВиД», крестьянскими 

(фермерскими) и личными подсобными хозяйствами. Основными видами 

производимой сельскохозяйственной продукции являются: картофель, молоко, 

мясо. 
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  В рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного 

комплекса» осуществлялась поддержка малых форм хозяйствования (проведено 28 

ярмарок «выходного дня»). Объем реализуемой продукции за одну ярмарку в 

среднем – 2,3 тонны (всего реализовано более 60 тонн), среднее число участников 

ярмарок составило 7 единиц. 

 

Наименование  подпрограммы 
План, тыс. 

руб. 

Исполнение, 

тыс. руб. 

% 

исполнения 

«Развитие агропромышленного комплекса» 

Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства» 120 109,3 91,1 

 

 

Улучшение состояния жилищно-коммунального комплекса на территории 

МО МР «Печора» 

 

  В рамках подпрограммы «Улучшение состояния жилищно-коммунального 

комплекса» муниципальной программы «Жилье, жилищно-коммунальное 

хозяйство и территориальное развитие» выполнены  мероприятия по ремонту 

объектов коммунальной инфраструктуры, текущий и капитальный ремонт 18 

многоквартирных домов.  

Наименование программы, подпрограммы 

План, 

млн 

руб. 

Исполнение, 

млн руб. 

% 

исполнения 

Подпрограмма «Улучшение состояния жилищно-

коммунального комплекса» 
93,45 51 54,57 

 

Проведены мероприятия по подготовке объектов социальной сферы, 

жилищного фонда и прочих потребителей к прохождению осенне-зимнего периода 

(распоряжение администрации МР «Печора» от 29.08.2022 № 582-р). 
 

Показатели 
Ед. 

изм. 

2022 год 

План Факт % 

Котельные ед. 26 26 100 

Жилищный фонд тыс. м
2
 1 366,54 1 366,54 100 

Тепловые сети км 186,6 186,6 100 

Из них ветхих тепловых сетей всего км  54,168  

заменено ветхих тепловых сетей км 1,68 1,77 105,36 

Водопроводные сети км 167,708 167,729 100,01 

Из них ветхих водопроводных  сетей всего км  87,7  

заменено ветхих водопроводных  сетей км 0,694 0,862 124,21 

Канализационные сети км 162,405 162,44 100,02 

Из них ветхих канализационных  сетей 

всего 

км 
 94,57  
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Показатели 
Ед. 

изм. 

2022 год 

План Факт % 

заменено ветхих канализационных  сетей км 0,03 0,1415 471,7 

Создан резерв материалов и оборудования 

для ликвидации возможных аварийных 

ситуаций 

тыс. 

руб. 
23,176 32,842 141,7 

 

Обеспечение своевременной подготовки топливно-энергетического и 

жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования способствовало 

безаварийному прохождению зимнего периода. 

В целях повышения надежности поставки и доступности коммунальных 

ресурсов для потребителей заключены Соглашения с поставщиками твердого 

топлива на возмещение убытков, возникающих в результате государственного 

регулирования цен на твердое топливо, реализуемое гражданам и используемое для 

нужд отопления на сумму 12,7 млн руб. Осуществлена поставка дров гражданам в 

объеме 3565,89 м3. 

 

Жилье 

 

 Для обеспечения устойчивого сокращения непригодного для проживания 

жилищного фонда, в рамках муниципальной адресной программы «Переселение 

граждан из аварийного жилищного фонда на 2019-2025 годы» расселено 68 жилых 

помещений, находящихся в муниципальной собственности, заключено 95 

соглашений об изъятии недвижимости для муниципальных нужд. Общая площадь 

расселенных жилых помещений составила 6 615,77 кв.м. 

 В целях повышения уровня жизни населения, проживающего в 

малозаселенных, неперспективных населенных пунктах, оптимизации бюджетных 

расходов, обеспечения минимизации затрат на поддержание инфраструктуры 

населенных пунктов в рамках муниципальной адресной программы «Переселение 

граждан из малозаселенных, неперспективных населенных пунктов на территории 

муниципального района «Печора» расселены 25 жилых помещений в поселке 

Березовка (бывшая войсковая часть).   

 

Дорожное хозяйство и транспорт   

 

Общая протяженность автомобильных дорог МР «Печора» составляет 141 км, в 

том числе дороги МР «Печора» - 78,4 км (усовершенствованный тип покрытия – 

36,3 км), ледовые переправы и зимние автомобильные дороги – 62,6 км.  

Общая протяженность автомобильных дорог с усовершенствованным 

(асфальтобетон)  типом покрытия на территории ГП «Печора» составляет 13,25 км. 

Общая протяженность улично-дорожной сети составляет 55,9 км, в том числе по 

типу покрытия: 

 усовершенствованный (асфальтобетон) тип покрытия - 41,3 км; 
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 грунтовые дороги - 14,6 км. 

      В 2022 году в рамках дорожной деятельности финансирование направлялось на:  

      - содержание зимних автомобильных дорог и ледовых переправ – 6,4 млн руб.; 

       - содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения – 

21,3 млн руб.;  

       - содержание улично-дорожной сети г. Печора – 57 млн руб.; 

       - ремонт улично-дорожной сети города Печора – 50,5 млн руб., в том числе за 

счет средств республиканского бюджета РК 50 млн. руб.;  

       - ремонт автомобильных дорог на территории МР «Печора» (школьные 

маршруты) – 95 млн руб., в том числе за счет средств республиканского бюджета 

РК – 90,7 млн руб.; 

       -установку дорожных знаков и замену светильников над пешеходными 

переходами – 0,6 млн руб. 

        В отчетном году в рамках муниципальной программы «Формирование 

комфортной городской среды муниципального образования городского поселения 

«Печора» отремонтированы участки улично-дорожной сети города Печора в 

объеме 2830,7 п.м. 

№ Адрес (улица) Протяженность, 

м.п. 

1 Печорский проспект от дома № 44 до перекрестка с ул. Мира 1287 

2 ул.  Социалистическая от перекрестка с ул. Ленинградской до 

перекрестка с ул. Свободы 

 

239 

3 ул. Социалистическая от перекрестка с Печорским проспектом в 

сторону ул. Ленинградской 

 

54,7 

4 ул. Социалистическая от перекрестка с ул. Речной до 

перекрестка с ул. О.Кошевого 

 

130 

5 ул. Н. Островского от перекрестка с ул. Московской до ул. 

Лесокомбинатовской 

 

588 

6 ул. Советская от перекрестка с ул. Первомайской до перекрестка 

с ул. Ленина 

 

375 

7 ул.  Свободы от перекрестка с Печорским проспектом до 

перекрестка с ул. Гагарина 

 

157 

  

Итого: 

 

2830,7 
 

 В результате приведения в нормативное состояние автомобильных дорог 

общего пользования местного значения, задействованных в маршрутах движения 

школьных автобусов отремонтированы следующие участки автомобильных дорог: 

        - г. Печора – д. Конецбор протяженностью 6,1 км; 

        - Подъезд к д. Усть-Кожва протяженностью 2,3 км. 

В рамках соглашения с Министерством экономического развития и 

промышленности Республики Коми на период весенне-осенней распутицы 2022 

года АО «Комиавиатранс» осуществлялись пассажирские перевозки воздушными 
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судами типа МИ-8 по маршруту «г. Печора – с. Приуральское – г. Печора». 

Перевозки речным транспортом по маршруту «г. Печора – г. Вуктыл – г. Печора» 

осуществлялись транспортной компанией ООО «Региональная транспортная 

компания». 

Согласно договорам с индивидуальными предпринимателями ИП Хомич 

Андреем Васильевичем и ИП Дмитрук Василием Михайловичем осуществлялись 

пассажирские перевозки по регулярным автобусным маршрутам на территории МР 

«Печора» (городские и пригородные маршруты). 

В целях повышения транспортной доступности жителей сельской местности,    

с 1 декабря 2022 года стартовал проект «Социальный маршрут». Пассажирские 

перевозки осуществляются по маршруту «Печора-Конецбор», «Печора - Белый –

Ю». Проект реализован при поддержке Главы Республики Коми В. В. Уйба. В 

собственность муниципального района «Печора» переданы 4 микроавтобуса, 

каждый на 19 пассажирских мест, средства выделены из республиканского 

бюджета Республики Коми.  

 

Благоустройство территории МР «Печора» 

 

В рамках муниципальной адресной программы «Формирование комфортной 

городской  среды» продолжено выполнение мероприятий по благоустройству 

парка Геологов. В отчетном году выполнены работы на сумму 12,2 млн рублей:   

- устройство велосипедной дорожки без покрытия резиновой крошкой (1 059 

м2); 

- устройство покрытия из бетона на центральной аллее (735 м2); 

- устройство наружного освещения в парке Геологов (39 опор, 39 

светильников); 

- валка деревьев, расчистка кустарников на территории парка; 

- работы по заливке (устройству) бетонного основания для  установки скейт-

площадки. 

В целях повышения качества городской среды в отчетном году осуществлен 

ремонт тротуаров, общей протяженностью  458 м.п., на участках:   

 по Печорскому проспекту от ул. Речная до ул. Куратова (нечетная сторона); 

 по улице Гагарина (район Школа-интернат); 

 по улице Пионерской  от ул. Строительная – до ул. Советская (нечетная 

сторона). 

Приоритет отдавался участкам, по которым имеется решение суда о 

необходимости их обустройства. 

В рамках реализации проекта «Народный бюджет» установлены уличные 

спортивные тренажеры на дворовой территории по ул. Гагарина в районе д. 9,           

д. 11А, д. 13.  
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В целях реализации наказов избирателей приобретено детское игровое 

оборудование, частично установлено в районе д. 24 по ул. Первомайской, монтаж 

продолжится в 2023 году.  

В рамках ежегодно проводимых акций «Речная лента», «Зеленая весна» 

проведены мероприятия по очистке от мусора городской территории. В 

мероприятиях  принимали участие предприятия, учреждения, организации                        

г. Печоры, активно работал на уборке города отряд главы. 

Муниципальным бюджетным учреждением «ПТК», в пределах выделенных 

объемов финансового обеспечения работ (услуг) выполнены работы по 

содержанию площадей, пешеходных дорожек в парках, зеленой зоны вдоль дорог и 

тротуаров, остановочных павильонов, контейнерных площадок накопления ТКО, 

ремонту, установке и расстановке малых архитектурных форм (скамеек, урн, 

вазонов), высадке цветочной рассады, санитарной вырубке деревьев.  

Для проведения новогодних мероприятий на площадях города (пл. Юбилейная, 

пл. Победы, пл. Горького, площадь в микрорайоне энергетиков) были установлены 

искусственные ели, светодиодные конструкции, зимние горки (сборно-разборные).  

 

Образование  

 

На территории  муниципального района «Печора» функционируют:  

 – 17 дошкольных образовательных организаций, количество детей в которых 

составляет 2 569 человек; 

 – 15 общеобразовательных организаций, в которых обучаются 5 460 учащихся, 

из них по заочной форме 30 человек, среднегодовое количество классов составило - 

277 классов;  

 – организация дополнительного образования детей МАУ ДО «ДДТ», в которой 

обучаются 3 626 воспитанников; 

 – 3 пришкольных интерната при МОУ «ООШ п. Луговой», МОУ «СОШ» п. 

Кожва, МОУ «СОШ» п. Каджером, количество воспитанников – 23 ребенка. 

В июле 2022 года реорганизовано путем присоединения 5 детских садов: 

МАДОУ № 4, МАДОУ № 17, МАДОУ № 19, МДОУ п. Озерный, МДОУ п. 

Чикшино. При этом образовательный процесс осуществляется в зданиях 

реорганизованных учреждений. 

В 2022 году обеспеченность специалистами отрасли «Образование» составила 

100%. В 2022 году в образовательные организации МР «Печора» принято на работу 

7 молодых специалистов. 

Управлением образования совместно с администрацией МР «Печора» 

проводилась работа по подготовке к строительству МДОУ «Детский сад в п. 

Озерный».  
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       Дошкольное образование  

      Доступность дошкольного образования составляет 100%. Охват дошкольным 

образованием детей в возрасте от 1,5 лет до 7 лет составляет 2 569 человек (100% 

от числа детей данной категории, желающих посещать дошкольные 

образовательные организации). В 2022 году была продолжена работа по 

обеспечению доступного образования для детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья.  

В целях создания условий для обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья в МАДОУ «Детский сад № 35» работают 11 групп (10 

групп на полный рабочий день, 1 группа кратковременного содержания) с общим 

охватом 168 человек. Для детей с нарушением опорно-двигательного аппарата в 

детском саду функционирует зал для занятий адаптивной физической культурой, 

имеются детские тренажѐры, тактильные дорожки, мягкие модули, детские 

ортопедические стулья, тренажѐры (костюм и сандалии) для детей с ДЦП. В семи 

дошкольных образовательных организациях открыты центры по оказанию 

методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной 

помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних 

обучающихся, обеспечивающие получение детьми дошкольного образования в 

форме семейного образования, а также дети которые нуждаются в обучении по 

адаптированной образовательной программе по заключению психолого-медико-

педагогической комиссии г. Печора. 

В отчетном году в 17 дошкольных образовательных организациях реализовался 

этно-культурный компонент. 

 

   Общее образование 

   В 2021-2022 учебном году в образовательных организациях МР «Печора» 

обучались 5460 учащихся, из них 48 детей с ограниченными возможностями 

здоровья и 62 ребенка-инвалида. В 8 образовательных организациях (МОУ 

«Гимназия № 1», МОУ «СОШ № 2», МОУ «СОШ № 3», МОУ «СОШ № 9», МОУ 

«СОШ № 10», МОУ «СОШ № 49», МОУ «СОШ № 83» и МАУ ДО «ДДТ») создана 

частичная безбарьерная доступная среда для детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья: построены пандусы, расширены 

входные проемы, оборудованы специальные туалетные комнаты. 

  По результатам освоения образовательных программ основного общего и 

среднего общего образования 16 выпускников 9–х классов получили аттестаты с 

отличием, серебряной медалью «За особые успехи в учении» награждены 13 

выпускников 11-х классов, золотой медалью «За особые успехи в учении» - 19 

выпускников 11-х классов. 

  В рамках реализации проекта «Современная школа» осуществляется работа 

Центров цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в МОУ «Гимназия 
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№1», МОУ «СОШ» п.Каджером, МОУ «ООШ № 53» п. Изъяю. В 2022 году 

открылись новые центры образования естественно-научной и технологической 

направленностей «Точка роста» в МОУ «СОШ № 49», МОУ «СОШ № 10», МОУ 

«СОШ № 9» и МОУ «СОШ» п. Кожва. 

   Центр «Точка роста» обеспечивает 100% охват учащихся новыми методами 

обучения и воспитания по предметным областям «Технология», «Математика и 

информатика», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности», 

«Биология», «Химия», «Физика» с использованием обновленного оборудования. 

Центр «Точка Роста» обеспечен современным оборудованием для реализации 

основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и 

гуманитарного профилей, а также располагает рабочими зонами по предметным 

областям «Технология», «Информатика», «ОБЖ», «Биология», «Химия», «Физика» 

зоной для проектной деятельности и шахматной гостиной.  

    В 2022 году в МР «Печора» ЕГЭ сдавали 205 выпускников 11 классов, ГВЭ – 

1 человек. По итогам ЕГЭ результаты выпускников остаются стабильными.  

    В республиканском этапе Всероссийской олимпиады школьников по 15 

предметам приняли участие 30 учащихся (2020 – 2021 уч. год - 30). По итогам 

олимпиады призѐрами и победителями стали 10 учащихся (2020 – 2021 уч. год –

11). 

 

  Дополнительное образование 

  Услуги по дополнительному образованию детей оказывает МАУ ДО «Дом 

детского творчества». Среднегодовое количество обучающихся составило 3 626  

человек. Реализуются 76 дополнительных общеобразовательных программ (на 

бесплатной основе), 8 дополнительных общеобразовательных программ на платной 

основе (объединение «Малышкина школа» включает три самостоятельные 

дополнительные общеобразовательные программы) и 3 адаптированные 

индивидуальные дополнительные общеобразовательные программы. Все 

дополнительные общеобразовательные программы МАУ ДО «ДДТ» г.Печора были 

обновлены в соответствии с современными требованиями.  

  Общий охват детей в возрасте от 5 до 18 лет услугами дополнительного 

образования по отрасли «Образования» составил 76,11%.  

  Сеть образовательных организаций на территории МР «Печора» полностью 

удовлетворяет потребностям и интересам населения. 

 

  Оздоровление и отдых детей 

  

  В отчетном году оздоровлением и отдыхом было охвачено 2966 человек, в том 

числе 374 ребенка, находящихся в трудной жизненной ситуации. В детских 

оздоровительных лагерях с дневным пребыванием и лагерях труда и отдыха на базе 

школ, отдохнуло 2 798 человек, из них 320 детей, находящихся в трудной 
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жизненной ситуации, в выездных лагерях и санаториях 168 человек (54 ребенка в 

трудной жизненной ситуации). На мероприятия по проведению оздоровительной 

кампании детей и трудоустройству подростков в отчетном году направлено 5,3 

млн. руб.  

  На базе 11 образовательных организаций работали трудовые бригады и летний 

трудовой «Отряд Главы» с общим охватом 310 человек. Подростки обеспечивались 

горячим питанием и им выплачивалась зарплата в размере минимального размера 

оплаты труда за фактически отработанное время. Трудовой «Отряд главы» 

муниципального района – руководителя администрации занимался очисткой улиц, 

парков и скверов города от мусора. 

  В целях повышения открытости системы образования на сайтах всех 

образовательных организаций размещаются материалы о результатах деятельности 

образовательных организаций.  

  В 2022 году на укрепление материально-технической базы и создание 

безопасных условий в муниципальных образовательных организациях по 

мероприятию «Проведение капитальных ремонтов в зданиях муниципальных 

образовательных организаций, в том числе в целях приведения в соответствие с 

требованиями санитарно-эпидемиологической безопасности» МО МР «Печора» 

направлены средства республиканского бюджета Республики Коми в объеме 15,2 

млн. рублей, средства бюджета МО МР «Печора» составили 1,7 млн. рублей. 

    Выполнен ремонт в следующих образовательных организациях: 

       - МАДОУ «Детский сад № 18» - ремонт кровли; 

       - МАДОУ «Детский сад № 19» - ремонт кровли; 

       - МОУ «СОШ № 2» - установка водонагревателей в лаборатории 2-го этажа и в 

кабинете № 31, пусконаладочные работы для сети системы вентиляции, замена 

оконных блоков в медицинском кабинете, ремонт помещения пищеблока, замена 

оконных блоков в столовой, замена трубопровода ХВС, ГВС и сантехнических 

приборов в помещении моечной пищеблока, ремонт спортивного зала; 

        - МОУ «СОШ № 83» - замена оконных блоков в помещении пищеблока, 

ремонт помещения пищеблока, замена трубопроводов системы ХВС; 

        - МАДОУ «Детский сад № 4» - ремонт системы отопления; 

        - МАДОУ «Детский сад № 25» - работы по автоматизации подключения АПС 

к системы вентиляции; 

        - МАДОУ «Детский сад № 22» - ремонт системы отопления, ремонт системы 

горячего водоснабжения; 

        - МАДОУ «Детский сад № 83» - замена и прочистка трубопровода ХВС, в 

зимнем саду, прачечной, подвале, группы; 

        - МАУ ДО «ДДТ» - работы по ремонту электропроводки, ремонт рулонной 

кровли спортивного зала; 

        - МОУ «СОШ № 10» - работы по частичному ремонту кровли, ремонт потолка 

бассейна; 

        - МОУ «СОШ» пгт. Кожва - ремонт электропроводки; 
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     - МАДОУ «Детский сад № 35» - ремонт оконных проемов; 

     - МДОУ «Детский сад» пгт. Путеец - ремонт кровли. 

  На выполнение мероприятий по обеспечению комплексной безопасности 

образовательных организаций в отчетном году направлено 4,1 млн. рублей, в том 

числе за счет средств республиканского бюджета Республики Коми - 3,7 млн. 

рублей.  

  Оснащены пожарной сигнализацией следующие объекты:  

      - МАДОУ «Детский сад № 25» - поставка оборудования пожарной адресной 

сигнализации, работы по замене автоматической пожарной сигнализации, замена 

светильников аварийного освещения, поставка оборудования  (видеокамеры, 

видеорегистраторы,кабели и пр.); 

      - МАДОУ «Детский сад № 3» - поставка оборудования пожарной адресной 

сигнализации, работы по замене автоматической пожарной сигнализации, замена 

светильников аварийного освещения, поставка оборудования  (видеокамеры, 

видеорегистраторы,кабели и пр.); 

      - МАДОУ «Детский сад № 18» - поставка оборудования пожарной адресной 

сигнализации, работы по замене автоматической пожарной сигнализации, замена 

светильников аварийного освещения; 

      - МАДОУ «Детский сад № 36» - замена системы аварийного освещения, 

поставка противопожарных дверей, видеокамер. 

     В рамках проекта «Народный бюджет» в сфере «Образование» выполнены 

следующие работы: 

     - замена окон в МОУ «СОШ пгт. Кожва» г. Печора; 

     - замена окон на первом этаже здания школы МОУ «ООШ № 53» пгт. Изъяю; 

     - замена оконных блоков зимнего сада МАДОУ «Детский сад № 18 

общеразвивающего вида» г. Печора; 

     - ремонт актового зала МБОУ «СОШ № 3» г. Печора.   

     Также в отчетном году реализовано четыре школьных проекта, отобранных в 

рамках пилотного проекта школьного инициативного бюджетирования «Народный 

бюджет в школе». 

      В системе общего образования в 2022 году: 

      - созданы условия, обеспечивающие доступность и вариативность получения 

качественного начального общего, основного общего и среднего общего 

образования; 

      - созданы условия, обеспечивающие организацию обучения детей с 

ограниченными возможностями здоровья по адаптированным программам, 

соответствующим их уровню развития и возможностям; 

      - созданы условия для развития и реализации потенциальных возможностей 

одарѐнных детей; 

      - проведена работа по оптимизации оценочных процедур в школе.   

 

 



18 

Культура и туризм  
 

      На территории МР «Печора» функционируют: 

       - МБУ «МКО «Меридиан», включающее 18 филиалов – Домов культуры и 

Домов досуга, расположенных на территории сельских и городских поселений;  

       - МАУ «Этнокультурный парк «Бызовая»; 

    - МБУ «Печорская межпоселенческая централизованная библиотечная 

система», в состав которой входит 19 библиотек города и района (4 библиотеки - в 

городе, 15 – в районе); 

 - МАУ ДО «ДШИ г. Печора». 

       На базе МБУ «МКО «Меридиан» вместе с филиалами свою работу 

продолжили 150 клубных формирований, участниками которых стало 2 487 

человек. 

       Учреждением за отчетный период проведено 1 557 мероприятий, количество 

участников – 77 386 человек (в 2021 г. - 1 311 «офлайн» мероприятий, количество 

участников – 38 262 человека, в формате «онлайн» организовано 125 мероприятий, 

количество просмотров составило 146 593). 

        Коллективы художественной самодеятельности получили 35 дипломов 

международного уровня, 18 дипломов всероссийского уровня, 9 дипломов 

различных степеней республиканского уровня, что на 7 дипломов больше в 

сравнении с предыдущим годом. 

        Благодаря участию учреждения в республиканском проекте «Народный 

бюджет» была утеплена веранда Дома культуры пгт. Изъяю и заменены окна в 

Доме культуры пгт. Кожва. Совместно с Печорским представительством МОД 

«Коми войтыр» МБУ «МКО «Меридиан» был реализован проект «Фестиваль 

«Рӧдвуж пас» («Родовой знак»). В рамках реализации проекта приобретены коми 

народные инструменты, призы и сувениры, рекламный баннер, пошиты костюмы, 

приглашено жюри и артисты, организованы мастер-классы. Мероприятие прошло 

15-16 октября 2022 года, в конкурсной программе приняли участие солисты и 

коллективы из Печоры, Печорского района, а также гости из Инты, Ижемского 

района, Усинска и Ухты. После фестиваля всех желающих ожидало выступление 

ансамбля народной музыки «Зарни Ёль» и народной артистки Республики Коми 

Веры Булышевой. По окончании концертной программы для участников был 

проведен квиз о Республике Коми, для руководителей коллективов - круглый стол, 

на котором жюри дало оценку выступления каждого коллектива. Всего участие 

приняло в рамках проекта более 700 человек. 

        На основании Постановления Государственного совета Республики Коми от 

23.06.2022 г. № VII-5/105 «О сводном перечне наказов избирателей, 

рекомендуемых к выполнению в 2022 году» был осуществлен ремонт механики 

сцены Дома культуры п. Кожва, а также приобретены костюмы и обувь для 

образцового коллетива самодеятельного художественного творчества Республики 

Коми Театра танца «Стиль». 
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      В 2022 году МБУ «МКО «Меридиан» стал обладателем Гранта Главы 

Республики Коми в области молодежных инициатив в сфере культуры и искусства. 

На реализацию проекта «Контраст. Нюанс. Тождество»: создание и организация 

работы кружка для подростков и молодежи «АrtGraphic» были направлены 

средства гранта в размере 113,1 тыс. руб. Молодежь в возрасте 14-20 лет на 

протяжении всего года получала знания и практические умения в создании 

объѐмно-пространственной среды и организующих ее элементов при помощи 

графики и материала. На средства гранта были приобретены мольберты, 

инструменты для работы с материалом, струйный принтер для распечатки схем. 

Итоговые работы участников кружка «АrtGraphic» были представлены на выставке 

«Объемные композиции». 29 декабря состоялось открытие выставки, на которой 

были подведены итоги проекта. 

      В рамках реализации проекта «Народные инициативы»  в отчетном периоде на 

укрепление материально-технической базы учреждений направлено 895,1 тыс. 

рублей. За счет средств гранта приобретена мебель в Дом культуры с. 

Приуральское, осуществлена замена окон в Доме культуры п. Кожва, утеплена 

веранда и приобретены зеркала в Дом культуры п. Изъяю. 

      Помимо этого, существлен монтаж светильников аварийного освещения в 

Домах культуры: п. Каджером, п. Зеленоборск, п. Талый, с. Приуральское на сумму 

109,0 тыс. руб. 

      В отчетном периоде началась организационная работа по реставрации 

легендарного рояля фирмы «Steinway&Sons», известного жителям родного города 

своей уникальной историей. Ремонтные работы по реставрации инструмента в г. 

Москва стали возможными благодаря финансовой поддержке Печорского ЛПУМГ 

ООО «Газпром трансгаз Ухта» и администрации муниципального района 

«Печора». Доставка инструмента в здание ДКЖ после реставрации состоялась 15 

февраля 2023 года. 

      В течение года руководством МБУ «МКО «Меридиан» велась работа по 

подготовке необходимых документов для вхождения в региональный проект 

«Цифровая культура» национального проекта «Культура» в части создания 

виртуального концертного зала в 2023 году. Проделанная работа принесла свои 

результаты, на 2023 год привлечены финансовые средства. 

Работники и участники художественной самодеятельности МБУ «МКО 

«Меридиан» регулярно представляют муниципалитет на различных мероприятиях.  

Так,  28 мая 2022 года в ГАУ РК «Театр оперы и балета Республики Коми» в 

финале третьего открытого городского фестиваля-конкурса вокального творчества 

«Поющий Север» Печору  представила Павлова Н.А. – режиссер МБУ «МКО 

«Меридиан». 20-21 августа 2022 года в с. Ыб на гастрономическом фестивале 

финно-угорских народов «ШаньгаФест» было представлено подворье МО МР 

«Печора» с гастрономическим фестивалем «Черинянь гаж». 

 В МБУ «ПМЦБС» за 2022 год обслужено 12 714 читателей (12 300 чел. в 2021 

г.), посещения составили 94 530 ед. (в 2021 г. - 82 800 ед.). Книговыдача составила 

https://vk.com/shangafest
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248 621 экземпляр. Документный фонд ЦБС на 01.01.2023 г. составил  200 

008 экземпляров, количество записей в электронном каталоге – 74 104 ед., 

количество справок – 7 645 ед., проведено 1 152 мероприятия. Стоит отметить, что 

сайт Печорской ЦБС самый посещаемый среди сайтов учреждений культуры. 

В рамках Соглашений о предоставлении субсидий из республиканского 

бюджета Республики Коми бюджету МО МР «Печора» были выделены средства на 

комплектование книжных фондов муниципальных библиотек. В отчетном периоде 

были заключены договора на поставку книжной, печатной и иной продукции на 

общую сумму 575,1 тыс. руб. 

      На основании Постановления Государственного совета Республики Коми от 

23.06.2022 г. № VII-5/105 «О сводном перечне наказов избирателей, 

рекомендуемых к выполнению в 2022 году» на сумму 496,3 тыс. рублей 

осуществлена установка оконных блоков в помещении библиотеки № 16 п. 

Луговой и приобретен компьютер в сборе. В течение года администрацией 

центральной библиотечной системы также велась работа по подготовке 

необходимых документов для участия в региональном пректе «Культурная среда» 

(ремонт, капитальный ремонт, обновление материально-технической базы) на 2023 

год. Проделанная работа принесла свои результаты, на 2023 год привлечены 

финансовые средства и для данного учреждения. 

       В рамках конкурсного обора на предоставление субсидий из республиканского 

бюджета Республики Коми бюджетам муниципальных районов (городских 

округов) на мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности и 

антитеррористической защищенности муниципальных учреждений сферы 

культуры на 2022 год выделены средства в сумме 194,2 тыс. руб. на выполнение 

монтажа аварийного освещения в центральной и детской библиотеках. 

       Библиотеки города и района регулярно являются инициаторами интересных 

акций и мастер-классов, необычных выставок, диктантов, фотоконкурсов и 

фестивалей. Исключением не стали и встречи печорцев с писателями. В отчетном 

периоде гостями стали Елена Габова и Петр Столповский, Майя Кучерская и Анна 

Матвеева. 

       В библиотеке № 1 МБУ «ПМЦБС» по инициативе Печорского 

представительства МОД «Коми войтыр» в 2022 году прошли  курсы коми языка. В 

библиотеке № 17 появилось новое экологическое издание – сборник сообщений 

«Экологическая конференция – 2022». Сотрудники Печорской ЦБС также 

являются активными участниками общегородских значимых культурно-массовых 

мероприятий. 

       Количество обучающихся в МАУ ДО «Детская школа искусств г. Печора» в 

отчетном году составило 409 человек. Воспитанники школы продолжили 

принимать активное участие в конкурсах различного уровня. 113 призовых мест 

было присвоено на конкурсах различного уровня, в том числе 17 - на 

международных, 31  - на всероссийских, 65 – на республиканских. Учащиеся 

отделения «фортепиано» Мария Дмитрук и художественного отделения Дарья 
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Федорчук вошли в делегацию, представляющую Республику Коми на Первых 

молодежных Арктических Дельфийских играх, на правах победителей отборочного 

этапа. 

      В 2022 году в рамках конкурсного отбора регионального проекта «Культурная 

среда» Национального проекта «Культура» осуществлен капитальный ремонт и 

оснащение специальным оборудованием и материалами помещения Концертно-

выставочного зала МАУ ДО «ДШИ г. Печора». На реализацию проекта направлено 

4,2 млн. рублей, из них 3,8 млн. рублей средства республиканского бюджета 

Республики Коми. В помещениях провели капитальный ремонт, установили новые 

окна, заменили систему отопления, водоснабжения. Также была закуплена новая 

мебель и необходимое оборудование для занятий (в том числе ноутбуки и 

мольберты). С начала нового учебного года в концертно-выставочном зале школы 

открылся новый учебный класс для учащихся художественного отделения, а также 

это способствовало открытию нового отделения - «Дизайн». 

      Администрация школы искусств продолжает тесное взаимодействие с 

партнерами, в частности по вопросу доступности процессов обучения для детей с 

ограниченными возможностями здоровья. Так, в 2022 году был заключен договор 

между МАУ ДО «ДШИ г. Печора» и АО «Интер РАО – Электрогенерация» на 

предоставление финансовых средств на приобретение оборудования для детей с 

ОВЗ: приобретено 2 набора хроматических колокольчиков, фразовый конструктор, 

7 мольбертов-хлопушек, звуковая аппаратура. Дополнительно были направлены и 

внебюжетные источники школы, всего оборудование было приобретено на 60,2 

тыс. руб. 

      В МАУ «Этнокультурный парк «Бызовая» в отчетном периоде было проведено 

233  мероприятия, количество участников составило – 4 975 человек. 

Благодаря республиканскому проекту «Народный бюджет» был осуществлен 

ремонт кровли и крылец здания административно-бытового центра на сумму      

822,0 тыс. руб., также установлена входная арка к избушке Бабы Ёмы, детская 

игровая площадка «Поляна Бабы Ёмы», состоящая из горки и детских качелей, на 

сумму 350,0 тыс. руб. 

       В 2022 году в гостиничных номерах МАУ «Этнокультурный парк «Бызовая» 

разместились 219 туристов (в 2021 г. – 41 чел.) из Ухты, Усинска, Сыктывкара, 

Москвы, Нижнего Новгорода, Екатеринбурга и Свердловской области, Перми, 

Ижевска, Барнаула и Набережных Челнов.  

       Наряду с традиционными мероприятиями плана работы учреждений культуры, 

особый акцент был сделан на перенесенные мероприятия юбилея Республики Коми 

(101-годовщина со Дня образования Республики Коми), мероприятия в рамках 

Года культурного наследия народов России, мероприятия по поддержке 

военнослужащих, участвующих в специальной военной операции на Украине, и их 

семей. 

 

 

https://vk.com/nationalprojectsru
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Физическая культура и спорта 

 

 На территории МР «Печора» осуществляют деятельность: 

 2 муниципальных учреждения физической культуры и спорта: 

 МАУ «Спортивная школа олимпийского резерва города Печора»; 

 МАУ «Спортивный оздоровительный комплекс «Сияние Севера». 

 спортивные объединения здорового образа жизни: 

 Спортивный фитнес клуб «АВИАТОР»; 

 Спортивный фитнес клуб «АТЛЕТИКА»; 

 Спортивный фитнес клуб «ЭНЕРГЕТИК»; 

 Спортивный комплекс «СТРОИТЕЛЬ»; 

 Спортивный фитнес клуб «УРАЛ»; 

 Спортивный фитнес клуб «ДКР»; 

 Велоклуб NIGHT RIDE – Печора; 

 Спортивный клуб «Берсерк»; 

 ОО «Федерация авиамодельного спорта Республики Коми»; 

 Автономная некоммерческая организация «Федерация баскетбола города 

Печора»; 

 МСОО «Федерация самбо города Печоры»; 

 МСОО «Федерация Каратэ Печорского района»; 

 МСОО города Печоры «Федерация стрельбы»; 

 Местная Спортивная Общественная Организация Города Печоры Клуб 

Каратэ «Каскад»; 

 МСОО «Федерация футбола города Печора».  

     За период с 01.01.2022 г. по 31.12.2022 г. в рамках программы «Развитие 

физической культуры и спорта» организовано и проведено 59 спортивных 

мероприятий по 18 видам спорта, в которых приняли участие около 2 000 

спортсменов, организовано 39 выездов сборных команд и спортсменов района на 

соревнования различного уровня. 

      Спортсмены МР «Печора» приняли участие в следующих всероссийских и 

международных соревнованиях: 

- Чемпионат РК по боксу среди мужчин и женщин 19-40 лет в зачет 

Спартакиады среди МО, г. Сыктывкар; 

- Первенство Северо-Западного Федерального округа России по виду спорта 

«Каратэ» и межрегиональные детские соревнования по каратэ WKF, г. Череповец; 

- Всероссийские соревнования «Открытое первенство ДОСААФ России по 

рукопашному бою» среди юношей и девушек 14 – 15, 16 – 17 лет в г. Иваново; 

- Всероссийские соревнования по авиамодельному спорту в классе моделей F-

2D, г. Алексин Тульской области; 
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- Всероссийские соревнования кордовых моделей «Воздушный бой» F-2D, 

посвященных памяти Главного конструктора авиационного конструкторского 

бюро Лавочкина Семѐна Алексеевича, г. Химки Московской области; 

- XIX межрегиональный турнир по боксу памяти Л.П. Троцюка в г.Киров. 

В 2022 году в Спартакиаде среди муниципальных образований Республики 

Коми команда МО МР «Печора» заняла 3 место, в спартакиаде спортсменов с 

инвалидностью – 5 место, в спартакиаде ветеранов - 3 место, в спартакиаде 

«Активное долголетие» - 3 место.  

 По итогам 2022 года звание «Мастер спорта» присвоено 1 спортсмену 

(спортивная борьба), КМС - 6 спортсменам, 1 разряд присвоен 11 спортсменам, 2 

разряд - 10 спортсменам, 3 разряд - 17 спортсменам.  

В целях популяризации здорового образа жизни среди всех категорий 

населения, привлечения к регулярным занятиям спортом, а также развития 

различных видов спорта проводились акции «День открытых дверей».  По итогам 

акции более 500 граждан различного возраста бесплатно посетили спортивные 

объекты (ледовая арена, бассейн). 

Для совершенствования системы физической культуры и спорта, создания 

благоприятных условий  для развития массовой физической культуры и спорта 

реализовывались мероприятия по оказанию муниципальных услуг (выполнение 

работ) физкультурно-спортивными учреждениями, развитию физкультурно-

оздоровительной и спортивной работы, организации, проведению физкультурных и 

спортивно-массовых мероприятий, реализации поэтапного внедрения 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 

В целях пропаганды ВФСК ГТО в 2022 г. был проведен Фестиваль «Золотая осень 

ГТО» среди дошкольных и общеобразовательных организаций. 

В тестировании норм ВФСК ГТО приняло участие 1 094 чел., вручено 730 

золотых, серебряных, бронзовых знаков отличия ГТО. 

При МАУ «Спортивная школа олимпийского резерва г. Печора» в летний 

период организован детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

детей, рассчитанный на 110 чел. 

Здравоохранение 

 

      На территории МР «Печора» осуществляют свою деятельность 

государственные медицинские учреждения и частные организации 

здравоохранения: 

       -    ГБУЗ РК «Печорская ЦРБ»; 

Также в рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни» приобретен 

спортивный инвентарь (лыжероллеры, лыжные крепления, лыжи гоночные,  

лыжные палки, парафин, мячи для мини-футбола, ботинки лыжные для свободного 

стиля, ботинки лыжные для классического стиля). 
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       - Печорский противотуберкулезный диспансер - филиал ГБУЗ РК 

«Республиканский противотуберкулезный диспансер»; 

       - Печорский кожно-венерологический диспансер - филиал ГУ РК 

«Республиканский кожно-венерологический диспансер»; 

       - ЧУЗ «Поликлиника «РЖД – Медицина г. Печора». 

      На территории зарегистрировано 18 субъектов предпринимательства, 

являющихся малыми и микро предприятиями, осуществляющими деятельность в 

области здравоохранения.  

       Также на территории МР «Печора» располагаются: 

        - Территориальный отдел Управления федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике Коми в  

г. Печоре; 

        - Филиал ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Республике Коми в          г. 

Печоре»; 

        - Печорский филиал ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии по 

железнодорожному транспорту»; 

        - ФКУ «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Республике Коми 

филиал № 16»; 

        - Печорская станция переливания крови - филиал ГУ РК «Республиканская 

станция переливания крови». 

     В состав  ГБУЗ РК «Печорская центральная районная больница» входят: 

        - участковая больница п. Каджером; 

        - городская больница пгт. Кожва; 

        - 24 фельдшерско-акушерских пункта; 

        - 3 отделения скорой медицинской помощи ГБУЗ РК «Печорская ЦРБ». 

      В 2022 году реализованы мероприятия по недопущению распространения 

коронавирусной инфекции на территории МР «Печора», в том числе по 

организации вакцинации населения. В 2022 году проведено 6  заседаний 

санитарно-противоэпидемической комиссии МО МР «Печора», где 

рассматривались вопросы по исполнению Указа Главы Республики Коми от 15 

марта 2020 года № 16 «О введении режима повышенной готовности» и 

Республиканского межведомственного оперативного штаба по противодействию 

распространению новой коронавирусной инфекции COVID-19. Решениями СПЭК 

своевременно вводились все необходимые противоковидные ограничения.   

       В отчетном году  реализовывались мероприятия подпрограммы «Здоровое 

население» муниципальной программы   «Социальное развитие», направленные на 

улучшение здоровья населения, качества жизни, формирование культуры 

общественного здоровья и ответственного к нему отношения.  

       В рамках реализация программ «Земский доктор», «Земский фельдшер» в  2022 

году приступили к работе 3 врача и 1 фельдшер. 

      На укрепление материально - технической базы в 2022 году (ремонтные 

работы) было направлено 25,7 млн. рублей: 
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      -  осуществлена модернизация первичного звена во взрослой поликлинике   № 2 

и в Кожвинской поликлинике в рамках проекта «Бережливая поликлиника»; 

       -   проведен  ремонт ФАПов в д. Медвежская,  п. Чикшино, п. Зеленоборск    п. 

Кедровый Шор;              

       - проведен ремонт помещения под КТ. 

      Также в 2022 году приобретено медицинское оборудование и автомобильная 

техника  на  сумму 177 млн. рублей: 

      - 10 санитарных  автомобилей УАЗ; 

      -  система эндоскопической визуализации; 

       - маммограф, 2 рентгеновских аппарата, КТ (отделение лучевой диагностики); 

       - стойка для проведения эндоскопических операций (хирургическое 

отделение); 

       - эндоскопическая стойка с системой визуализации (Кожвинская поликлиника); 

       - эндоскопическая стойка с системой визуализации, тонометр автоматический 

офтальмологический (взрослая поликлиника №2); 

       - инкубатор интенсивной терапии для новорождѐнных (детское отделение 

реанимации интенсивной терапии); 

       - видеобронхоскоп, установка для мойки гибких эндоскопов (приѐмное 

отделение); 

        - оборудование для ПЦР-лаборатории; 

        - анализатор лабораторный для биохимического анализа (Клинико-

диагностическая лаборатория);      

        - 2 кислородных концентратора, компрессор, система воздухоподготовки.  

      В целях привлечения на территорию района медицинских работников для 

работы в медицинских организациях, на уровне муниципального района принята 

нормативно-правовая база по предоставлению служебных жилых помещений 

специализированного жилищного фонда, что способствовало привлечению на 

территорию района 21 медицинского работника. 

  

Социальная политика  

 

     На территории МР «Печора» социальные услуги оказывают: 

      - ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере 

социальной защиты населения города Печоры»; 

      - ГБУ РК «Республиканский Печорский дом-интернат для престарелых и 

инвалидов»; 

       - автономная некоммерческая организация Межрайонный центр социального 

обслуживания населения «Припечорье». 

      В целях оказания социальной поддержки отдельным категориям граждан в 

отчетном периоде предоставлены единовременные денежные выплаты, социальные 

выплаты гражданам на строительство или приобретение жилья за счет средств 

бюджетов всех уровней (РФ, РК, МР): 
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       - 11 гражданам,  относящимся к категории «Инвалиды» Инвалиды I и  II  

групп, инвалиды детства, родившиеся в районах Крайнего Севера и приравненных 

к ним местностях или за пределами указанных районов и местностей; 

       - 5 молодым семьям (1 семья – многодетная) выданы свидетельства о праве на 

получение социальной выплаты для приобретения или строительства жилья в 

рамках государственной программы Российской Федерации «Обеспечение 

доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 

Российской Федерации»; 

        - 1 гражданину на улучшение жилищных условий за счет средств 

единовременной денежной выплаты на приобретение жилого помещения. 

      Жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда, 

предоставлены 15 детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей по 

договорам найма специализированных жилых помещений. 

      Управлением образования МР «Печора» осуществлялись мероприятия, 

направленные на повышение авторитета и общественного значения рождения 

ребенка, престижа семьи в обществе, укрепление целостности семьи и  базовых 

семейных ценностей в рамках муниципальной программы «Социальное развитие». 

На эти цели из бюджета МО МР «Печора» на предоставление единовременных 

выплат молодым семьям при рождении, усыновлении ребенка в 2022 году 

направлено 1,3 млн руб., единовременная выплата предоставлена 288 семьям. 

 

Молодежная политика 

 

      Мероприятия по молодежной политике реализуются в рамках муниципальной 

программы «Развитие образования». 

       В рамках реализации программы проводятся мероприятия по стимулированию 

активного участия молодѐжи в общественной жизни и профилактика негативных 

тенденций в молодѐжной среде, военно-патриотическому воспитанию молодѐжи 

допризывного возраста, а также реализован Проект «Финансовая поддержка 

одарѐнных детей Печоры».  

       На территории МО МР «Печора» действуют военно-патриотические клубы, 

юнармейские отряды, детские и молодежные общественные объединения. Общее 

количество участников более 2 500 человек.  

       На основе местного штаба ВВПОД «ЮНАРМИЯ» создан постоянно 

действующий штаб по патриотическому воспитанию молодежи, в который 

объединены все заинтересованные лица (администрация МР, управление 

образования и управление культуры, Советы ветеранов, войсковая часть, все 

правоохранительные органы (МВД, ФСБ и прокуратура), представители МЧС, 

общественные организации). По линии патриотического воспитания проведено 

свыше 25 узконаправленных муниципальных мероприятий, при подготовке и 

проведении которых принимали участие все члены штаба. 
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      На территории МО МР «Печора» действуют 19 волонтерских объединений. 

Большая часть объединений базируется в образовательных организациях – школы 

муниципального района и Печорский промышленно-экономический техникум. 

      По итогам мониторинга эффективности деятельности муниципальных 

образований Республики Коми в области развития добровольчества МО МР 

«Печора» заняло второе место.  

      Мероприятия проводились в рамках программ Ассоциации волонтерских 

центров: «Ты решаешь!» (всероссийская добровольческая акция «Добрые уроки», в 

которой приняли участие 110 учащихся), «Молоды душой» (семинар по 

функционированию и регистрации единой информационной системы 

«Добровольцы России» для 30 «серебряных» волонтеров). 

      Добровольцы МР «Печора» приняли участие в международной премии 

«#МыВместе», 3 проекта прошли на региональный этап, 1 проект стал призером 

этапа, 2 проекта прошли в федеральный этап. Представители муниципального 

района вошли в заявку федерального конкурса «Регион добрых дел», один проект 

был поддержан, получил финансирование и будет реализован в 2023 году («Доброе 

поколение», автор Ивановская Е.С.)   

      На территории муниципального района проведены муниципальные этапы 

всероссийских и региональных добровольческих акций – «Весенняя неделя добра», 

«Волонтерский корпус голосования «Формирование комфортной городской 

среды», «Георгиевская ленточка», волонтерское сопровождение празднования Дня 

Победы, волонтерское сопровождение всероссийской патриотической акции 

«Поезд Победы» и другие. 

      Сектором молодежной политики активно проводится работа по вовлечению в 

социальную жизнь города и района работающей молодежи. В апреле 2022 года 

проведен «Межрайонный спортивно-творческий Фестиваль работающей молодежи 

«Печорские игрища», в котором приняло участие 6 команд, в том числе команды из 

г. Усинска и пгт. Ярега, общий охват вовлеченных в проведение и участие в 

фестивале составил 80 человек.  

      С целью повышения уровня и стимулирования молодежи к интеллектуальному 

развитию, ежемесячно проводятся туры по интеллектуальным играм «Что? Где? 

Когда?», которые постоянно собирают свыше 11 команд работающей молодежи и 

30 команд образовательных организаций муниципального района (ежемесячный 

охват работающей молодежи 60 человек, учащейся молодежи 180 человек). 

      МАУ ДО «Дом детского творчества» организован и проведен 

«Республиканский Фестиваль интеллектуальных игр для школьников «Кубок 

Печоры», в рамках которого проведен финал 8 – го школьного чемпионата 

Республики Коми 2021-2022 годов. Впервые за время проведения чемпионатов, 

чемпионом Республики Коми стала команда «Дело в шляпе», МОУ «Гимназия №1» 

г. Печора. По итогам игрового сезона команда «Дело в шляпе», которая была 

отобрана на школьный чемпионат России и заняла 30 место из 84 команд.      
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     Крупные мероприятия, проведенные на территории МО МР «Печора» в 2022 

году:  

     - региональная обучающая программа «Новичок. Активист. Лидер.» (приняло 

участие 80 человек);  

     - муниципальный образовательный форум «Прокачайся 2022: Время 

возможностей» (110 участников);  

      - мероприятия в рамках празднования Дня молодежи в РФ «Неделя молодежи» 

(охват свыше 4000 чел.). 

      В рамках реализации проекта, победившего в 2021 году в федеральном 

конкурсе «Регион добрых дел» и поддержке Министерства образования, науки и 

молодежной политики РК на базе МАУ «Спортивно-оздоровительный комплекс 

«Сияние севера» открыт центр развития и поддержки добровольчества МР 

«Печора» для проведения мероприятий для молодежи. 

 

Напряжѐнность на рынке труда 
 

В 2022 году на рынке труда наблюдалась тенденция снижения численности 

официально зарегистрированных безработных. На 1 января 2023 года численность 

безработных составляла  362 человека, уровень безработицы 1,5% (на 01.01.2022 – 

548 человек, уровень безработицы – 2,2 %).  

В рамках «активной политики занятости» в 2022 году направлено на 

профессиональное обучение 167 человек. 

      По состоянию на 01 января 2023 года на учете в ЦЗН состояло 19 безработных 

граждан уволенных в связи с ликвидацией организации или по сокращению 

численности или штата  (на 01.01.2022 – 68 чел.). 

      Постоянное сотрудничество ГКУ РК «ЦЗН города Печоры» с управляющими 

компаниями, администрациями поселений, предприятиями города позволило 

повысить мотивацию к труду безработных граждан. На временные работы 

трудоустроено 32 безработных гражданина, испытывающих трудности в поиске 

работы. На квотируемые рабочие места трудоустроено 2 человека. 

       В отчетном году на территории МР «Печора» проведено 20 ярмарок вакансий и 

учебных рабочих мест. 

 

Безопасность жизнедеятельности населения  
 

Профилактика терроризма и экстремизма 

В 2022 году было проведено 10 заседаний антитеррористической комиссии в 

МР «Печора», по вопросам: 

- антитеррористической защищенности объектов, осуществляющих свою 

деятельность на территории МО МР «Печора»; 

     - обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности в период 

подготовки и проведения культурно-массовых мероприятий (День Победы, День 

знаний, новогодних праздничных дней). 
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     Проведено обследование шести многоквартирных жилых домов на предмет их 

антитеррористической защищенности. На постоянной основе проводилась работа с 

работодателями, привлекающими для работы мигрантов и иностранных граждан.  

      В рамках реализации мероприятий по разработке и размещению в средствах 

массовой информации и на официальном сайте администрации МР «Печора» 

материалов, памяток по вопросам противодействия терроризму и экстремизму, 

идеологии терроризма на официальном сайте администрации МР «Печора» и на 

странице «Печора против террора» в социальной сети Вконтакте осуществлялось 

размещение материалов о проводимых мероприятиях по профилактике терроризма, 

экстремизма, пропаганде социально-значимых ценностей и мирных 

межнациональных и межконфессиональных отношений.  

 

Профилактика правонарушений 

В 2022 году проведено три заседания межведомственной комиссии по 

обеспечению правопорядка и общественной безопасности в МО МР «Печора» и 

три заседания антинаркотической комиссии МО МР «Печора. 

      В ходе заседания межведомственной комиссии по обеспечению правопорядка и 

общественной безопасности в  МР «Печора» рассмотрены вопросы: 

       - в сфере профилактики преступлений в экономической сфере, в том числе 

телефонного мошенничества и деятельности «Народной дружины»; 

       - по противодействию радикализации молодежи и недопущению 

распространения экстремистских направлений в молодежной среде; 

       - в сфере содействия занятости лиц, освободившихся из учреждений 

исполнения наказания;  

       - по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости 

несовершеннолетних, в том числе состоящих на различных видах учета в органах 

внутренних дел; 

- в сфере контроля за миграционной ситуацией в МР «Печора» и 

недопущению напряженности на рынке труда. 

В целях создания условий по укреплению правопорядка и профилактики 

правонарушений постановлением администрации МР «Печора» от 30 декабря 2021 

г. № 1772 утверждена муниципальная программа МО МР «Печора» «Обеспечение 

охраны общественного порядка и профилактика правонарушений». 

       В рамках реализации мероприятий по профилактике правонарушений на 

административных участках, а именно проведение мероприятий по охране 

общественного порядка и безопасности граждан осуществляется работа 

общественного объединения правоохранительной направленности «Народная 

дружина г. Печора». Всего в 2022 году народными дружинниками осуществлено 31 

дежурство и 27 дежурств с иными службами (Печорский линейный отдел полиции 

линейного управления МВД России на транспорте, отделение УФСБ России по 

Республике Коми в городе Печоре, Следственный отдел). Денежные средства на 

материальное поощрение народных дружинников планируются в бюджете 
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городского поселения «Печора». Поощрение осуществляется ежеквартально. В 

2022 году всего было поощрено 6 народных дружинников на общую сумму 37 тыс. 

руб. 

      На заседании комиссии по противодействию злоупотреблению наркотическими 

средствами и их незаконному обороту в  МР «Печора» рассмотрен ряд вопросов, 

касающихся организации и проведения комплекса профилактических мероприятий, 

направленных на противодействие злоупотреблению наркотическими средствами и 

их незаконному обороту, заслушаны отчеты членов комиссии – руководителей 

структурных подразделений и отраслевых органов администрации, представителей 

силовых структур и ведомств, о принятых мерах по борьбе с незаконным оборотом 

и потреблением наркотических средств.   

В апреле-мае 2022 году в общеобразовательных организациях проведены 

профилактические медицинские осмотры обучающихся по результатам социально-

психологического тестирования 2021-2022 годов. Также учреждениями культуры 

проведено 21 очное мероприятие и 10 онлайн-мероприятий (9363 просмотра), с 

охватом участников в количестве 641 человек по темам алкоголизма, 

токсикомании, наркомании. В их числе мероприятия, организованные в рамках 

всероссийских и международных акций, посвященных Дню памяти умерших от 

СПИДа (15 мая), Дню без табака (31 мая), Дню борьбы со злоупотреблением 

наркотическими средствами и их незаконным оборотом (26 июня). 

На базе объектов спорта проведены беседы на темы «Спорт против 

наркотиков», «Первичная профилактика наркомании и токсикомании. Вред вейпа 

для подростков», «Вред табакокурения», «Что такое электронная сигарета», 

«Вредные привычки и их влияние на здоровье спортсмена». Охват участников 300 

человек. 

       

      ГО и ЧС (пожарная безопасность, безопасность людей на водных объектах) 

Главная задача, поставленная Главой Республики Коми по вопросам 

подготовки населения и выполнения мероприятий в области гражданской обороны, 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера, защиты населения и территории, обеспечения пожарной безопасности и 

безопасности людей на водных объектах в МР «Печора» на 2022 год выполнена. 

Органы местного самоуправления МР «Печора», городских и сельских поселений, 

расположенных на территории МР «Печора», большинство объектов экономики с 

должным вниманием и ответственностью подошли к решению вопросов 

гражданской обороны (далее – ГО), обеспечению промышленной и экологической 

безопасности населения. Комиссия по ЧС и ОПБ МР «Печора» в 2022 году провела 

5 заседаний, на которых рассмотрела 18 вопросов по обеспечению безопасности 

населения МР «Печора».  

Выполненны рекомендации и требования КЧС и ОПБ МР «Печора» по 

проведению  ледохода  2022 года. В частности, проведены обследования 

ограждающей дамбы в пос. Путеец и гидротехнических сооружений Печорской 
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ГРЭС. Спланированы мероприятия по возможному отселению жителей из 

затопляемой зоны и заключены необходимые договора на размещение и 

обеспечение жизненно важных потребностей отселяемого населения. 

В апреле-мае 2022 года проведена работа по подготовке к пожароопасному 

периоду 2022 года и мерах по усилению охраны лесов от пожаров. В целях 

принятия своевременных мер и координации действий привлекаемых сил и средств 

по ликвидации лесных пожаров образована оперативная группа по борьбе с 

лесными пожарами, утверждены оперативные планы Печорского и Каджеромского 

лесничеств по привлечению сил и средств противопожарных формирований и 

населения на 2022 год.  

Всего в 2022 году на территории МР «Печора» зарегистрировано 25 лесных 

пожаров общей площадью 357,3 га. Для контроля за пожарной обстановкой в 

ЕДДС МР «Печора» применялись информационно-аналитическая система ИАС 

«Лесные пожары в Республике Коми 2.0», портал «Термические точки», а также 

подраздел «Термоточки» в личном кабинете ЕДДС МР «Печора». 

Паспорта пожарной безопасности всех населенных пунктов утверждены 

главами (руководителями администраций) городских и сельских поселений, 

представлены в отделение надзорной деятельности и профилактической работы по 

г. Печоре. 

Проверка исправности пожарных гидрантов осуществляется два раза в год. В 

2022 году осмотр технического состояния пожарных гидрантов проводился в июне 

и сентябре 2022 года. Обслуживание пожарных гидрантов в 2022 году проводилось 

удовлетворительно. В зимний период очистка гидрантов и подъездов к ним 

проводилась своевременно.  

В рамках проведения сезонной профилактической операции «Лето» 

отделением надзорной деятельности и профилактической работы совместно с МКУ 

«Управление по делам ГО и ЧС МР «Печора» были организованы и проведены 

внеплановые выездные проверки противопожарного состояния населенных 

пунктов, граничащих с лесными насаждениями. 

Особое внимание уделялось обустройству и состоянию противопожарных 

разрывов, минерализованных полос, источников наружного противопожарного 

водоснабжения, мест забора воды и подъездных путей к ним, средствам 

оповещения и связи. 

Все населѐнные пункты оборудованы системой оповещения о чрезвычайной 

ситуации, система находится в исправном состоянии.  

Проведена работа по предотвращению несчастных случаев на воде. Места 

массового отдыха спланированы и определены, мероприятия по их обустройству 

рассмотрены на заседании КЧСиОПБ МР «Печора» от 23.05.2022 № 02-01-08. 

В образовательных учреждениях проведены занятия на тему «Безопасность 

поведения на воде в летний сезон» с рассмотрением мер безопасности при отдыхе 

на водных объектах. К занятиям привлекались работники Печорского участка ФКУ 
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«Центр ГИМС МЧС России по Республике Коми», а также работники МКУ 

«Управление по делам ГО и ЧС МР «Печора». 

Оказывалась методическая помощь по разработке соответствующих 

нормативно-правовых актов в городских (сельских) поселениях, расположенных на 

территории МР «Печора». 

 

Общественные объединения 
 

      На территории МР «Печора» осуществляют деятельность 23 общественные 

организации национально-культурных автономий, автономных некоммерческих 

организаций. 

В целях организации эффективного взаимодействия органов местного 

самоуправления с общественными организациями МР «Печора» по решению 

актуальных вопросов, вопросов местного значения проводятся мероприятия в 

формате встреч, семинаров и иных форм обсуждения социально-экономических 

вопросов. 

В целях обеспечения эффективного взаимодействия граждан, общественных 

объединений с органами местного самоуправления по решению вопросов местного 

значения создан и функционирует Общественный совет муниципального района 

«Печора». В 2022 году состоялось 7 заседаний Общественного совета. 

В марте 2022 года состоялся обучающий семинар для председателей и 

активистов общественных некоммерческих организаций по вопросам подготовки 

документов для участия в конкурсе грантов Главы Республики Коми на развитие 

гражданского общества. 

Также на территории муниципального района «Печора» осуществляют свою 

деятельность 6  национально-культурных объединений: 

 Печорское представительство межрегионального общественного движения 

«Коми войтыр»; 

 Печорское представительство Межрегионального общественного движения 

коми-ижемцев «Изьватас»; 

 Печорское представительство Межрегионального общественного движения 

«Русь Печорская»; 

 Печорское городское казачье общество «Станица Печорская во имя 

Святителя Стефана Пермского; 

 Общество российских немцев «Единство» п. Каджером; 

 Местная национально-культурная автономия украинцев г. Печора. 

Расходы бюджета МО МР «Печора» на поддержку некоммерческих 

общественных организаций в отчетном году составили 284,7 тыс. руб., и были 

направлены: 

-  на предоставление субсидий общественным некоммерческим организациям 

на частичное финансовое обеспечение расходов, связанных с уставной 

деятельностью в сумме 184,7 тыс. руб.: 
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      Печорской районной организацией КРО ООО «Всероссийское общество 

инвалидов» в размере 117,7 тыс. руб.; 

      Местной организации ветеранов Печорского района в размере 31,0 тыс. руб. 

      Печорской местной организации Всероссийского общества слепых в размере 

36,0 тыс.руб. 

        - на предоставление субсидий общественным некоммерческим организациям 

на конкурсной основе в объеме 100,0 тыс. рублей: 

       Печорской районной организации КРО ООО «Всероссийское общество 

инвалидов» в размере 42,75 тыс. руб. на реализацию проекта «Удивительный мир 

красок»; 

        Местной общественной организации Печорского района в размере 57,25 тыс. 

руб. на реализацию проекта «История одной фотографии». 

 

Взаимодействие с ОМСУ поселений МР «Печора» 

 

В 2022 году проведено 4 заседания Совета глав муниципальных образований 

муниципального района «Печора», на которых рассмотрено более 30 вопросов, 

касающихся жизнедеятельности поселений и муниципального района в целом, в 

том числе по решению вопросов местного значения поселений, диспансеризации 

населения, реализации муниципальных программ, участия в реализации проекта 

«Народный бюджет», подготовке к осенне-зимнему периоду, обеспечения 

населения твердым топливом, содержания дорог местного значения городских и 

сельских поселений.  

В рамках систематизации работы по передаче/принятию полномочий  по 

решению вопросов местного значения в соответствии с 131-ФЗ внесены изменения 

в Порядок заключения соглашений о передаче (принятии) к осуществлению части 

полномочий по решению вопросов местного значения между органами местного 

самоуправления муниципального района «Печора» и органами местного 

самоуправления поселений, входящих в состав муниципального района «Печора», 

в части организации работы по определению целесообразности принятия/передачи 

части полномочий на другой уровень. 

В 2022 году администрация МР «Печора» исполняла следующие полномочия, 

переданные от ОМСУ поселений на уровень муниципального района: 

      - исполнение бюджета поселения, контроль за его исполнением; 

      - участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и 

(или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах 

поселений; 

      - по обеспечению жилыми помещениями малоимущих граждан проживающих в 

поселении и нуждающихся в жилых помещениях, по организации содержания 

муниципального жилищного фонда, по созданию условий для жилищного 

строительства, а также по осуществлению иных полномочий органов местного 

самоуправления в соответствии с жилищным законодательством; 
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      - участие  в предупреждении и ликвидации чрезвычайных ситуаций в границах 

поселения; 

      - содействие в развитии сельскохозяйственного производства, создание условий 

для развития малого и среднего предпринимательства; 

      - организация в границах поселения тепло-, газо- и водоснабжения населения, 

водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, 

установленных законодательством Российской Федерации. 

      В 2022 году организована работа по исполнению мероприятий Дорожной карты 

по проведению мероприятий кадрового, финансового и организационно-

технического характера в ОМСУ МР «Печора», направленных на реализацию 

положений Закона Республики Коми от 27.09.2019 года № 54-РЗ. Созданы 

согласительные комиссии с участием глав поселений для проведения анализа 

штатных расписаний администраций сельских поселений в связи с поэтапным 

сокращением с 2015 года полномочий по решению вопросов местного значения, 

исполняемых администрациями сельских поселений (с 36 полномочий в 2015 году 

до 12 полномочий в 2022 году). 

      В отчетном году администрацией МР «Печора» была организована работа по 

выдвинутой Советом муниципального района «Печора» инициативе о 

преобразовании муниципального района «Печора» в муниципальный округ: 

       - проведены совещания с участием глав поселений, депутатов Совета МР 

«Печора» и Советов поселений о необходимости преобразования, разработкой 

примерных структур территориальных органов администрации района по каждому 

поселению;  

       - подготовлена вся нормативная правовая база для поселений по проведению 

Советов поселений и организации публичных слушаний; 

       - глава муниципального района – руководитель администрации совместно с 

заместителем руководителя администрации и начальником отдела 

организационной работы и взаимодействия с ОМСУ поселений приняли участие в 

публичных слушаниях в каждом населенном пункте муниципального района 

«Печора» по рассмотрению инициативы преобразования (проведено 29 публичных 

слушаний с общим охватом населения более 700 человек), а также в заседаниях 

Советов поселений по итогам проведения публичных слушаний.  

      По итогам встреч с населением в рамках проведения публичных слушаний 

систематизирован перечень проблем, озвученных жителями по каждому 

населенному пункту, решение проблемных вопросов находится на личном 

контроле главы муниципального района – руководителя администрации. 

       В течение года было организовано участие глав (руководителей 

администраций) поселений, специалистов администраций, депутатов городских 

поселений и сельских поселений в обучающих семинарах, круглых столах по 

следующим темам: 
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     «О развитии законодательства в сфере местного самоуправления в контексте 

законопроекта «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

единой системе публичной власти»;   

      «Современные инструменты для взаимодействия органов местного 

самоуправления с Росреестром и решения задач по управлению территорией»; 

      «Коренные женщины Республики Коми» проекта «Местные сообщества как 

ресурс устойчивого развития территорий Республики Коми»; 

      «Об отдельных полномочиях старост в Республике Коми»; 

      «О ходе реализации Федерального закона «Об охране окружающей среды» в 

части осуществления в Республике Коми мероприятий по выявлению, оценке и 

ликвидации объектов накопленного вреда окружающей среде»; 

      «Разъяснения по вопросам осуществления муниципального контроля в сфере 

благоустройства»; 

      «Вопросы представления документов на государственную регистрацию уставов 

муниципальных образований»; 

      «О республиканском конкурсе по отбору инициативных проектов в рамках 

постановления Правительства Республики Коми от 14.12.2022 № 628 «Об 

инициативных проектах в Республике Коми, выдвигаемых для получения 

финансовой поддержки за счет иных межбюджетных трансфертов из 

республиканского бюджета Республики Коми»; 

      «Разъяснения изменений в законодательстве о контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд». 

      Территориальное общественное самоуправление 

      На сегодняшний день на территории муниципального района «Печора» 

существует 4 организации ТОС, из них: зарегистрированных в качестве 

юридического лица - 1 ТОС, расположенный на территории ГП «Кожва» и 3 ТОСа 

без статуса юридического лица, расположенные на территориях ГП «Кожва» и ГП 

«Печора».  

      В 2022 году в рамках Медиа-проекта «О тех, кто управляет на местах» на 

информационных ресурсах «БНК» и «Комиинформ» были размещены материалы о 

специалистах администраций поселений ГП «Кожва» и СП «Каджером». 

      По инициативе Главы Республики Коми В. В. Уйба Управление по вопросам 

местного самоуправления Администрации Главы РК совместно с Ассоциацией 

«Совет муниципальных образований Республики Коми» запущен медиа-проект 

«Надежда и опора односельчан» о работе сельских старост в населенных пунктах 

республики. 

       В рамках Медиа-проекта на информационных ресурсах «БНК» и 

«Комиинформ» были размещены материалы о старостах СП «Каджером», СП 

«Приуральское», СП «Озерный». 

      В рамках празднования Дня семьи, любви и верности медалью «За любовь и 

верность» были награждены семья Викуловых из п. Каджером, семья Степановых 
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из п. Озерный, семья Волковых из п. Кожва (прожившие в браке более 60, 45 и 35 

лет соответственно). 

 

Информация о реализации  

«Национальных проектов» на территории  МР «Печора» в 2022 году 
 

№ 

п/п 
Наименование  

Населенный 

пункт 
Направление 

Сумма,  

млн руб. 

1 

Жилье и 

городская 

среда 

г. Печора 

Благоустройство парка Геологов в                

г. Печора 
Выполнены следующие работы: 

- устройство велосипедной дорожки без 

покрытия резиновой крошкой; 

- устройство покрытия из печатного бетона на 

центральной аллее; 

- устройство наружного освещения (39 опор, 

39 светильников); 

- валка деревьев, расчистка кустарников на 

территории парка 

 

11,01 

 Реализация мероприятий по 

благоустройству улично-дорожной сети 
 

Выполнен ремонт покрытия проезжей части 

 

50,5 

 

Заливка (устройство) бетонного 

основания для установки скейт-

площадки в парке Геологов г. Печора 

 

1,2 

2 

Жилье и 

городская 

среда 

 

 

пгт. Изъяю 

 

 

Благоустройство парка по ул. 

Центральная пгт. Изъяю 

 
Приобретены и установлены скамейки и 

урны, установлены малые архитектурные 

формы 

0,91 

3 

Жилье и 

городская 

среда 

пгт. Путеец 

 

«Установка въездной стеллы» 

 

0,62 

4 

Жилье и 

городская 

среда 

п. Каджером 

Обустройство пешеходной дорожки по 

по ул. Театральной 

 
 (поворот от ул. Октябрьской д. 17 до  

Театральной д.14) 

0,45 

5 

Жилье и 

городская 

среда 

г. Печора 

Обеспечение устойчивого сокращения 

непригодного для проживания 

жилищного фонда 

 

25,7 

6 Демография  г. Печора 

Приобретение спортивного 

оборудования и инвентаря для 

приведения организации спортивной 

подготовки в нормативное состояние 
0,42 
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№ 

п/п 
Наименование  

Населенный 

пункт 
Направление 

Сумма,  

млн руб. 

 

Приобретение спортивного инвентаря 0,27 

7 
Культура 

 
МР «Печора» 

Капитальный ремонт концертно-

выставочного зала МАУ ДО «Детская 

школа искусств г. Печора» 

  

4,18 

8 

Культура 

  МР «Печора» 

Обучение по программе повышения 

квалификации в Центрах 

непрерывного образования и 

повышения квалификации 

Без 

финанси-

рования 

 

Информация о реализации проекта  

«Народный бюджет» на территории  МР «Печора» в 2022 году 

 

п/п Направление 
Населенный 

пункт 
Наименование народного проекта 

Общая 

стоимость 

проекта,  

тыс. руб. 

1 Благоустройство 
п. Зеленоборск 

Обустройство  контейнерных 

площадок в п. Зеленоборск 

827,0 

2 Благоустройство 
пгт. Кожва 

Демонтаж свайного поля по ул. Мира  

пгт. Кожва 

1355,12 

3 Благоустройство 

пст. 

Набережный 

Модернизация уличного освещения в 

пст. Набережный по ул. Школьная от 

дома № 27 до дома № 44 

266,551 

4 
Благоустройство д. Медвежская 

Обустройство разворотной площадки 

остановочного комплекса на конечной 

остановке в деревне Медвежская 

897,374 

5 Благоустройство 
д. Медвежская 

Благоустройство и ограждение 

кладбища в деревне Медвежская 

1240,302 

6 Благоустройство 
д. Бызовая 

Благоустройство и ограждение 

территории общественного кладбища в 

деревне Бызовая 

1112,0 

7 

Этнокультурное

развитие 

народов, 

проживающих 

на территории 

РК 

д. Бызовая 

Развитие этнокультурной 

инфраструктуры в МАУ 

«Этнокультурный парк «Бызовая» 

349,999 
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п/п Направление 
Населенный 

пункт 
Наименование народного проекта 

Общая 

стоимость 

проекта,  

тыс. руб. 

8 

Этнокультурное

развитие 

народов, 

проживающих 

на территории 

РК 

д. Бызовая 

Фестиваль «Рӧдвуж пас» («Родовой 

знак») 

315,5 

9 

Этнокультурное

развитие 

народов, 

проживающих 

на территории 

РК 

г. Печора 

Фестиваль «Северные ягоды» (Войвыв 

вотӧс») 

348,9 

10 Культура 
д. Бызовая 

Ремонт кровли и крылец здания 

административно-бытового центра 

МАУ «Этнокультурный парк 

«Бызовая» 

822,036 

11 Культура 
пгт. Изъяю 

Утепление веранды Дома культуры 

пгт. Изъяю 

1050,06 

12 Культура 
пгт. Кожва 

Замена окон в Доме культуры пгт. 

Кожва 

781,64 

13 
Обустройство 

источников ХВС 
п.Каджером 

Обустройство колодцев по ул. 

Лесхозная, пер. Горького 

763,875 

14 

Обустройство 

источников ХВС 

 

п. Талый 

Обустройство колодцев на ул. Рабочая, 

пер. Заречный  в п. Талый 

834,782 

15 
Обустройство 

источников ХВС 
д. Усть-Кожва 

Обустройство нецентрализованного 

источника водоснабжения в д. Усть-

Кожва 

382,2 

16 Образование 
пгт. Изъяю 

Замена окон на первом этаже здания 

школы пгт. Изъяю 

1128 

17 Образование пгт. Каджером 

«Помним. Гордимся!» (Проведение 

мероприятия посвящѐнного 9 мая в 

МОУ СОШ п. Каджером) 

600 

18 Образование 
пгт. Каджером 

«В гостях у Перы-богатыря» 

(Экологическая тропа в Детский сад п. 

Каджером) 

600 

19 Образование 
г. Печора 

Замена  оконных  блоков  Зимнего  

сада  МАДОУ  «Детский  сад № 18  

общеразвивающего  вида» 

1319,55 
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п/п Направление 
Населенный 

пункт 
Наименование народного проекта 

Общая 

стоимость 

проекта,  

тыс. руб. 

20 Образование 
г. Печора 

Актовый зал школы – творческий и 

информационный центр развития детей 

(ремонт актового зала) СОШ3 

1362,82 

21 Образование 
пгт. Кожва 

Замена окон в МОУ «СОШ» пгт. 

Кожва» 

936 

22 
Физическая 

культура и спорт 
г. Печора 

Обустройство комплексной площадки 

в границах дворовых территорий МКД 

9, 11а, 13 по ул. Гагарина» 

514,2 

23 
Дорожная 

деятельность 
пгт. Кожва 

Ремонт автомобильной дороги общего 

пользования местного значения "По 

пгт. Кожва" на участке км 1+800 - км 

1+860 

1637,02 

24 
Дорожная 

деятельность 
пгт. Кожва 

Ремонт автомобильной дороги общего 

пользования местного значения «По 

пгт. Кожва» на участке км 1+660 – км 

1+750 

2883,94 

Школьные проекты, отобранные в рамках пилотного проекта школьного 

инициативного бюджетирования «Народный бюджет в школе» 
 

1 
Образование 

(НБ в Школе) 
п.Луговой 

«Настольная игра» МОУ ООШ 

п.Луговой 

80 

2 
Образование 

(НБ в Школе) 
п.Чикшино FM «Школа» МОУ ООШ п.Чикшино 

50 

3 
Образование 

(НБ в Школе) 
г. Печора 

«Мобильный спортивный полигон «На 

старт! Внимание! Марш!» МОУ СОШ 

№ 83  г.  Печора 

98 

4 
Образование 

(НБ в Школе) 
п.Каджером 

«Военно-спортивный клуб «Витязь» 

МОУ СОШ п. Каджером 

105,9 

 

 В 2023 году в рамках проекта «Народный бюджет» на территории МР 

«Печора» планируется реализовать 13 проектов в различных сферах (культура, 

образование, благоустройство) и в рамках проекта «Народный бюджет в школе» 2 

проекта. 
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ЗАДАЧИ НА 2023 год 

 

       В 2023 году администрация сохранит социальную направленность бюджета и 

продолжит стабильно выполнять взятые на себя обязательства в сфере культуры и 

образования.   

       Основными задачами по-прежнему будут являться: 

– осуществление исполнительно-распорядительных функций и полномочий 

органов местного самоуправления, предусмотренные ст. 14,15 Федерального 

закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации» и Уставом муниципального 

образования муниципального района «Печора»; 

– формирование территории, комфортной для жизни, повышение уровня и 

качества жизни населения в рамках реализации мероприятий национальных 

проектов «Жилье и городская среда», «Демография», «Культура»; 

– развитие инфраструктурных ресурсов за счет привлечения грантов и участия 

в  государственных программах; 

– развитие социальной сферы, создание благоприятного 

предпринимательского климата путем улучшения транспортной доступности 

(строительство автодороги), повышения финансовой грамотности (проведение 

бесплатных семинаров для малого и среднего бизнеса), доступности 

муниципального имущества (здания и сооружения, земля); 

– улучшение условий ведения предпринимательской деятельности, 

стимулирование и поддержка малого и среднего предпринимательства в рамках 

реализации программы «Развитие экономики»; 

– реализация поручений, содержащихся в майских Указах Президента 

Российской Федерации; 

– подготовка к осенне-зимнему периоду 2023-2024 гг; 

– реализация народных проектов, которые прошли отбор в рамках проектов 

Республики Коми «Народный бюджет» и «Народный бюджет в школе»; 

– реализация мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов;  

– повышение инвестиционной привлекательности и обеспечение 

эффективного использования инвестиционного потенциала; 

– повышение эффективности муниципального управления, повышение 

информационной открытости муниципального управления, укрепление 

взаимодействия с институтами гражданского общества; 

– приобщение граждан к здоровому образу жизни, обеспечение доступности и 

улучшение качества услуг в сфере культуры, физической культуры и спорта; 

– создание и развитие единого образовательного кластера в целях повышения 

доступности и эффективности муниципальной системы образования: развитие 

непрерывного предпрофильного, профильного и профессионального образования, 

проведение эффективной молодежной политики; 

– обеспечение безопасности жизнедеятельности и благополучия населения; 
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– формирование информационного пространства с учетом потребностей 

граждан и общества в получении качественных и достоверных сведений; 

– развитие свободного, устойчивого и безопасного взаимодействия граждан и 

организаций, органов местного самоуправления муниципального района. 

      В 2023 году планируется продолжить полученный положительный опыт по 

развитию и благоустройству муниципального района, в частности: 

 в рамках социального партнерства с ООО «ЛУКОЙЛ-Коми»;   

 продолжится работа по организации социальных регулярных рейсов в 

удаленные населенные пункты. Данная мера поддержки снимет социальную 

напряженность среди населения;   

 продолжится работа по формированию земельных участков в целях 

стимулирования индивидуального жилищного строительства;  

 продолжится работа по привлечению средств из республиканского бюджета 

Республики Коми на переселение граждан из малозаселенного, неперспективного 

поселка Сыня; 

 продолжится реализация мероприятий по обустройству Парка Геологов. 

  


