Мониторинг ситуации на рынке труда в МО МР «Печора», реализация мероприятий программы занятости населения МО МР «Печора» в 2013 году, реализация мероприятий подпрограммы Содействия трудоустройству незанятых инвалидов в Республике Коми 
в 2013 году.

Численность безработных граждан, состоящих на учете в ГУ РК «ЦЗН города Печоры» на   31 декабря 2013 года, составляет 446 человек, в том числе женщин  235 чел. (52,7%). По сравнению с аналогичным периодом 2012 года численность безработных граждан уменьшилась  на 70 человек (516 чел. – 2012 год). Уровень безработицы составил 1,4% к экономически активному населению. Экономически активное население в 2013г. – 31045 человек. 
В составе безработных граждан 81,6%  составляют повторно обратившиеся граждане (364 чел); имеющие длительный (более года) перерыв в работе – 21,7%  (97 чел.); впервые ищущие (ранее не работавшие) – 14,1% (63 чел.); инвалиды – 7,2% (32чел.); лица предпенсионного возраста – 9,6% (43 чел.), дети-сироты и оставшиеся без попечения родителей -1,1%(5чел.), молодежь 16-29 лет– 16,8% (75чел.), одинокие и многодетные родители – 7,4% (33 чел.). 

30,3% (135 чел.) составляют безработные граждане, уволенные с предприятий и организаций города по собственному желанию; 11,2% (50 чел.) – высвобожденные, уволенные за нарушение трудовой дисциплины -0,2% (1 чел.) .

Безработные граждане, имеющие высшее, среднее и начальное профессиональное образование составляют  53,1% (237чел.).
По сведениям предприятий, предоставленным в ГУ РК «ЦЗН г. Печоры», будет высвобождено  после 01 января 2014 года из 8 предприятий города  33 человека (в том числе: пенсионеров - 12 чел.). 
	№ п/п
	Наименование организации
	Адрес
	Вид экономической деятельности
	Кол-во высвобождаемых

	1
	Администрация МР «Печора»
	г.Печора, ул.Ленинградская, д.15
	Деятельность органов местного самоуправления.
	9

	2
	ГАОУСПО РК «Печорский промышленно-экономический техникум»
	г.Печора, Печорский пр-т, д.3
	Обучение в образовательных учреждениях среднего профессионального образования.
	1

	3
	ГБУЗ РК Печорская центральная районная больница
	г.Печора, Печорский пр-т, д.16
	Деятельность больничных учреждений широкого профиля и специализированных.
	5

	4
	ОАО Сбербанк России Печорское отделение Коми отделения 8617
	г.Печора, ул.Гагарина, д.21
	Прочее денежное посредничество.
	2

	5
	ОАО Печорская инженерно-геологическая экспедиция
	г.Печора, ул.Больничная, д.45-Л
	Деятельность в области архитектуры, инженерно-техническое проектирование в промышленности и строительстве.
	5

	6
	ТПП «Лукойл-Ухтанефтегаз» ООО «Лукойл-Коми»
	г.Ухта, ул.Кирпичная, д.20
	Добыча сырой нефти и природного газа.
	5

	7
	Управление Федеральной службы судебных приставов по РК
	г.Сыктывкар, ул.Пушкина, д.110
	Деятельность полномочных представителей Президента РФ в регионах РФи территориальных органов федеральных органов исполнительной власти в субъектах РФ.
	2

	8
	Филиал «Печорская ГРЭС» ОАО «ИНТЕР РАО-Электрогенерация»
	г.Печора, Печорская ГРЭС
	Производство электроэнергии
	4


Анализ соотношения потребностей необходимых профессий на рынке труда

      Наличие вакансий, заявленных предприятиями и организациями  в ГУ РК «ЦЗН города Печоры», по состоянию на 31 декабря  2013года  составило 552 единицы, в том 
числе: для  служащих  – 176 вакансий;  для рабочих  - 376 единицы  вакансий.

Продолжительность  существования вакансий: до 1 месяца – 83;  от 1 до 3месяцев – 230; от 3 до 6 месяцев –110;  от 6 месяцев до года – 65; более года – 64. 

Количество  вакансий с продолжительностью  от 1 до 10 дней – 31.

Средняя продолжительность «существования» вакансии в базе данных – 4 месяца.

Заявленная потребность  для трудоустройства граждан:

в счет квот - 111 человек,

в том числе для  относящихся к категории инвалидов – 84 человека.

Итоги реализации основных показателей
Программы содействия занятости населения на 31.12.2013г.
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12.

Социальная адаптация безработных граждан на 

рынке труда

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

11.

Психологическая поддержка безработных 

граждан

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

13.

Организация ярмарок вакансий и учебных 

рабочих мест (без гарантированных 

собеседований) (единиц)

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

14.

Организация переезда безработных граждан в 

другую местность

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

9.3.

Организация профессионального обучения 

безработных инвалидов по направлению 

органов службы занятости

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

10.

Профессиональная ориентация

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

9.1.

Организация профессионального обучения 

безработных граждан

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

9.2.

Организация профессионального обучения 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком 

до достижения им возраста 3 лет

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

8.

Организация сбора вакансий (единиц)

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

9.

Профессиональное обучение  граждан 

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

6.

Организация общественных работ 

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

7.

Организация содействия самозанятости 

безработных граждан

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

4.

Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

5.Организация временного трудоустройства 

безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из 

числа выпускников УНПО и СПО, ищущих работу 

впервые 

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

2.

Трудоустройство граждан на квотируемые (для 

инвалидов) и резервируемые (для граждан 

ИТПР) рабочие места

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

3.

Организация временного трудоустройства 

безработных граждан, испытывающих 

трудности в поиске работы

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения

Исполнение плановых показателей программы содействия  занятости 

населения                                                                                                                                            

Наименование мероприятий

1.

Трудоустройство граждан, ищущих работу

Контрольный показатель

Факт 

% выполнения


Профессиональное обучение безработных граждан                                  
Прошли профессиональное обучение по профессиям (программам обучения):

-134 чел., из числа безработных граждан:  водитель категории "С" - 7 чел.; водитель категории "Д" - 2 чел.; охранник- 20 чел.; оператор котельной - 18 чел.; стропальщик - 20 чел.; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования- 3 чел.; слесарь-сантехник- 3 чел.; программа 1 С: Предприятие.8 использование конфигурации " Бухгалтерия предприятия"- 18 чел.; повар- 12 чел., машинист крана автомобильного- 3 чел.; машинист экскаватора – 1 чел, электрогазосварщик - 3 чел, продавец- 5 чел., машинист бульдозера – 3 чел., парикмахер – 2 чел, программа "Основы сметного дела"- 2 чел, рулевой (кормщик) – 8 чел.,  пользователь ПК – 3 чел, штукатур – 1 чел.,
в том числе 8 женщин, имеющих детей в возрасте до 3 лет, по программам.: «1С: Зарплата и Управление персоналом 8» - 7 чел.,  повар – 1 чел.
Реализация  Подпрограммы-2 Государственной программы Республики Коми «Содействие занятости населения» об организации работы по содействию трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные)  для  них  рабочие  места на 2013 год. 

По состоянию на 31.12.2013 г. В ЦЗН города Печоры на учете состоит 446 безработных граждан, в том числе инвалидов 32, или – 7,2 %, из них 8 чел, или 1,8 % проживают в сельской местности. 

За период с начала 2013 года   за содействием в поиске работы обратилось79 человек, относящиеся к категории инвалидов, нашли работу 23 человека.

В течение 2013 года  в  качестве безработных граждан зарегистрировано 1238 чел.  (на 391 человека меньше, чем по состоянию на 01.01.2013г.), в том числе инвалидов 86 чел., или 6,9 %.

Из числа безработных инвалидов большинство имеют начальное профессиональное образование 10 чел, или 31,3 %, 5 чел.- среднее профессиональное,  или 15,6 %, 2 чел. – высшее профессиональное, или 6,3 % и 15 чел. не имеют профессии по образованию, что составляет 46,8 %.  

Распределение безработных инвалидов по продолжительности безработицы, нашедших работу с 01.01.2013 по 31.12.2013г.

	            Продолжительность безработицы
	Инвалиды (чел.)

	До 1 месяца
	4

	От  1 до 4 месяцев
	8

	От 4 до 8 месяцев
	15

	От 8 месяцев до 1 года
	3

	Более 1 года
	2

	Средняя продолжительность безработицы
	5,4


В рамках Долгосрочной муниципальной целевой программы «Содействие занятости населения муниципального образования муниципального района «Печора» (2013-2015 годы)» в 2013 году получили услугу по профессиональному обучению 5 человек, относящиеся к категории инвалидов, по профессиям: пользователь ПК (3 чел.), оператор котельной (1чел.), парикмахер (1 чел). Услуга оказана с учетом индивидуального плана реабилитации и пожеланием гражданина.
По состоянию на 31 декабря 2013 года по программе трудоустроено 6 инвалидов, что составляет 100% от контрольных показателей. Трудоустройство с 15.05.2013г. в ООО «Каджеромский коммунальный комплекс» диспетчер; с 22.05.2013 в ИП «Гой А.В.» фасовщица; с 25.06.2013г. в ООО «АгроВиД» инженер-наладчик по обслуживанию и ремонту молочного оборудования, с 11.11.2013 г. в ООО «Респект Дом» мастер, с 02.12.2013 г. в ООО «Респект Дом» дворник.

Инвалид, трудоустроенный на оборудованное рабочее место в ООО «АгроВиД», в августе 2013 года уволился по собственному желанию. Центром занятости организована встреча работодателя и потенциального кандидата на оборудованное рабочее место с учетом образования и рекомендаций ИПРИ.  06.11.2013 г. трудоустроен инвалид на возникшую вакансию по договору. В декабре инвалид уволился.

Рассмотрение мероприятий Соглашения о взаимодействии администрации МО МР «Печора» и управления Республики Коми по занятости населения по реализации мер активной политики занятости населения в 2014 году.
Соглашение о взаимодействии администрации МР «Печора» и Управления Республики Коми по занятости населения по реализации мер активной политики занятости населения в 2014 году подписано 02 октября 2013 года.
	№ п/п
	Мероприятия
	Число участников мероприятий,

чел.
	  Объемы

бюджетных ассигнований на 2014 год, 

  тыс. руб.
	  В том числе муниципальным учреждениям, 
  тыс. руб. 

	1.
	Организация временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	310
	639,6
	0

	2
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ
	17
	60,4
	0

	3
	Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	9
	32,0
	0


  Для сведения:
16 декабря 2013 года было подписано дополнительное соглашение с включением в:
1.Пункт 2.2.

«Администрация муниципального района «Печора» содействует органам службы занятости в привлечении дополнительных средств из внебюджетных источников для финансирования мероприятий по содействию занятости населения».

Об утверждении  муниципальной программы «Социальное развитие МО МР «Печора»

В рамках Муниципальной программы «Социальное развитие МО МР «Печора»  № 2520, утвержденной постановлением администрации МО «Печора» 24 декабря 2013 года принята Подпрограмма  «Содействие занятости населения МО МР «Печора».

Результатом реализации подпрограммы будет снижение уровня регистрируемой безработицы.

Показателями (индикаторами) достижения цели и решения задач определены:        

        -   организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;

        -  организация проведения оплачиваемых общественных работ;

        - организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

Целью Подпрограммы   является обеспечение условий развития эффективного рынка труда и государственных гарантий по содействию реализации прав граждан на полную, продуктивную и свободно избранную занятость.

Срок реализации Муниципальной программы - 2014 - 2020 годы.

Контрольные показатели мероприятий по содействию занятости населения 

ГУ РК «ЦЗН города Печоры» на 2014 год.
	№п/п
	Мероприятия
	Число участников, чел.

	1
	Трудоустройство граждан, ищущих работу

	1940

	2
	Трудоустройство граждан на квотируемые (для инвалидов) и резервируемые (для граждан ИТПР) рабочие места


	45

	3
	Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы



	50

	4
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет




	460

	5
	Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников УНПО и СПО, ищущих работу впервые 




	4

	6
	Организация общественных работ 



	140

	7
	Организация содействия самозанятости безработных граждан

	85

	
	в т.ч.

зарегистрированные в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства
	6

	
	получили единовременную финансовую помощь при государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства
	2

	8
	Организация сбора вакансий (единиц)


	2750

	9
	Профессиональное обучение  граждан 
безработных граждан и незанятого населения, всего

	133

	
	в т.ч.

безработных граждан (без инвалидов)
	114

	
	безработных инвалидов
	6

	
	женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет
	8

	
	незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством РФ назначена трудовая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность


	5

	10
	Численность граждан направленных на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование на условиях софинансирования
	11

	11
	Профессиональная ориентация




	1200

	12
	Психологическая поддержка безработных граждан


	83

	13
	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда  социальной адаптации 


	67

	14
	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест (без гарантированных собеседований) (единиц)



	18

	15
	Организация переезда безработных граждан в другую местность


	2

	16
	Информирование о положении на рынке труда
	2500

	17
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов (ед.)
	4


Для информации.

Наиболее высокий уровень официально регистрируемой безработицы на 31.12.2013 года отмечен в: 
 д. Даниловка (17,1%), 
 д. Аранец (15,0%), 
 д.Усть-Кожва (13,8%),
           д.Песчанка (10,0%),
 с.Приуральское (12,2%).

Состав граждан обратившихся за  содействием в поиске подходящей работы.
	
	Обратилось за
 содействием в поиске
 подходящей работы
	Нашли работу
 (доходное занятие)

	
	Всего
	из графы 1: женщины
	Всего
	из графы 3:
 женщины

	Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы


	
	2292
	
	1144
	1419    (62%)
	
	735

	незанятые граждане
	
	1768
	
	888
	918
	
	491

	занятые граждане
	
	524
	
	256
	501
	
	244

	по профессионально-квалификационному составу: 
	
	1210
	
	582
	687
	
	348

	работавшие (ющие) по профессии рабочего
	
	
	
	
	
	
	

	работавшие (ющие) на должности специалиста или служащего
	
	281
	
	193
	140
	
	102

	ранее не работавшие, ищущие работу впервые
	
	801
	
	369
	591
	
	285

	 граждане в возрасте 14-29 лет
	
	1195
	
	565
	809
	
	390

	в возрасте 18-20 лет из числа выпускников учреждений начального и
среднего профессионального образования, ищущие работу впервые
	
	52
	
	24
	23
	
	10

	учащиеся, желающие работать в свободное от учебы время
	
	508
	
	244
	496
	
	241

	граждане предпенсионного возраста (за два года до наступления пенсионного возраста)
	
	139
	
	79
	97
	
	62

	уволенные с военной службы
	
	30
	
	2
	8
	
	0

	освобожденные из учреждений, исполняющих наказание  в виде лишения свободы
	
	79
	
	16
	23
	
	4

	относящиеся к категории инвалидов
	
	105
	
	37
	42
	
	18

	относящиеся к категории пенсионеров
	
	115
	
	79
	33
	
	22

	относящиеся к категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей
	
	112
	
	61
	96
	
	51

	уволенные в связи с ликвидацией организации, либо сокращением численности или штата работников организации
	
	171
	
	99
	59
	
	28

	прекратившие индивидуальную предпринимательскую деятельность
	
	16
	
	12
	6
	
	6

	стремящиеся возобновить трудовую деятельность после длительного (более года) перерыва 
	
	459
	
	213
	262
	
	136


Численность обратившихся по сравнению с 2012 годом снизилась и  стала ниже  на  308 безработных граждан.
Уровень трудоустройства граждан (от обратившихся) равен 49,7 %

Уровень трудоустройства граждан (от числа зарегистрированных) равен 41,4%
В 2013 году пик роста безработных граждан пришелся на март (150 человек), наименьшее количество безработных граждан зарегистрировано в июне (62 человека) 2013 года, что объясняется сезонным снижением количества безработных.
Доля граждан признанных безработными от общей численности обратившихся равна  54,0 %.
Трудоустроено из числа безработных граждан 726 человек или 51,2% от общего количества трудоустроенных.

Из числа нашедших работу граждан:

- трудоустроены на постоянную работу 363 человека;

-трудоустроены на временную работу 1056 человек;

- трудоустроено в счет квот 17 человек, в т.ч. относящиеся к категории инвалидов 2 человека.
