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 18 апреля  2012 г. 

                                                              г. Печора     



  РАЗДЕЛ  ВТОРОЙ: 
 

Нормативные правовые акты 
администрации муниципального района «Печора» 

и проекты нормативных правовых актов 
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оплаты труда работников муниципальных учреждений 
образования»» 
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РАЗДЕЛ  ВТОРОЙ: 
 
 

Нормативные правовые акты 
администрации муниципального района «Печора» 

и проекты нормативных правовых актов 
 
 
                                                       ***** 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
ШУÖМ 

  
« 27 »  марта  2012 г. 
г. Печора,  Республика Коми 

            №   490  
 

 
 
О внесении изменений в  постановление главы 
муниципального района-руководителя администрации от 
21.09.2009г. № 1622 «О системе оплаты труда работников 
муниципальных учреждений образования» 

 

 
 

администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:  
 
           

1. Внести в  постановление главы муниципального района-руководителя 
администрации от 21.09.2009г. № 1622 «О системе оплаты труда работников 
муниципальных учреждений образования» изменения согласно приложению. 
 2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 апреля 2012 года за 
исключением пункта 4 приложения, который вступает в силу с 1 апреля 2012 
года и распространяется на правоотношения с 1 января 2012 года. 
 
 
 
И. о.  главы администрации 
муниципального района  
 

 
   

   И.Я. Бобков 
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Приложение  
к  постановлению  администрации 

МР «Печора» от 27.03. 2012г. № 490 
 

 
Изменения, вносимые в постановление главы муниципального района-

руководителя администрации от 21.09.2009г. № 1622 « О системе оплаты труда 
работников муниципальных учреждений образования» 

 
1. В приложении № 1 к постановлению: 
 
1) в разделе 1: 
таблицу пункта 1 изложить в следующей редакции: 

« 

№ 
п/п 

Наименование должности и 
требования к квалификации 

 

Должностной оклад (в рублях) в 
зависимости от группы по оплате труда 

руководителей 
I 

группа 
II 

группа 
III 

группа 
IV 

группа 
1 2 3 4 5 6 
1. Руководитель        (директор, 

начальник, заведующий) 
6070 5730 5390 5050 

2. Заместитель       руководителя  
(директора,        начальника,  
заведующего)        учреждения 
образования     

5730 
 
 

5390 
 

5050 
 

4710 
 
 

3. Главные  специалисты  (главный 
бухгалтер,   главный  инженер, 
главный    механик,    главный 
энергетик)                     

 
 

5730 
 

 
 

5390 

 
 

5050 

 
 

4710 

4. Заведующий библиотекой 
учреждения образования 5050 4710 4370 4085 

»; 
пункт 1.1 исключить; 

2) в разделе 2: 
таблицу пункта 2.1 изложить в следующей редакции: 

« 

Наименование должности 

Должностной оклад (ставка заработной   
платы), в рублях 

высшая   
категория 

I     
категория 

II     
категория 

без    
категории 

1 2 3 4 5 
1 квалификационный уровень: 

Инструктор по  труду,  инструктор 
по      физической      культуре, 
музыкальный руководитель, старший 
вожатый                           

5050 4710 4370 4085 
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Наименование должности 

Должностной оклад (ставка заработной   
платы), в рублях 

высшая   
категория 

I     
категория 

II     
категория 

без    
категории 

2 квалификационный уровень: 
Инструктор-методист,              
концертмейстер,                      педагог 
дополнительного      образования, 
педагог-организатор,   социальный 
педагог, тренер-преподаватель     

5390 5050 4710 4370 

Классный 
воспитатель 

5390 

3 квалификационный уровень: 
Воспитатель  5390 
Мастер производственного       
обучения, методист  <*>,  педагог-
психолог, педагог-библиотекарь, 
старший      инструктор-методист, 
старший  педагог  дополнительного 
образования,  старший  тренер   - 
преподаватель                     

5390 5050 4710 4370 

4 квалификационный уровень: 
Преподаватель,  преподаватель   - 
организатор  основ   безопасности 
жизнедеятельности,   руководитель 
физического  воспитания,  старший   
методист, учитель-дефектолог <**>, 
учитель-логопед (логопед) <**>    

5390 5050 4710 4370 

Старший воспитатель   5390 
Учитель 5060 

»; 
3) в разделе 3: 

в графе 3  таблицы пункта 3.1 число «3010» заменить числом «3910»; 
в графе 3 таблицы пункта 3.2 число «3235» заменить числом «4205». 

  
2. В приложении № 2 к постановлению: 
В таблице пункта 1 «Размеры повышения должностных окладов, окладов (ставок 

заработной платы, тарифных ставок) работников муниципальных учреждений 
образования»: 

1) позицию 4(1) изложить в следующей редакции: 
« 

4 (1) Воспитателям, классным 
воспитателям, старшим воспитателям, учителям за 
наличие: 
первой квалификационной категории 
высшей квалификационной категории 

 
 
 

10 
20 
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»; 
2) дополнить позицией 5 следующего содержания: 

« 
5 Медицинским работникам дошкольных образовательных 

учреждений, образовательных учреждений для детей 
дошкольного и младшего школьного возраста, 
образовательных учреждений, реализующих программу 
начального общего, основного общего и среднего (полног  
общего образования и образовательных учреждений для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителе  

30 
 

»; 
3) позиции 5 – 10 считать соответственно позициями 6-11. 
 
3. В приложении № 3 к постановлению: 
1) в таблице пункта 4: 
в графе 2 позиции 4 слова «русскому языку, литературе» дополнить словами «, 

коми языку как родному», слова «коми языку» дополнить словами «как неродному»; 
дополнить позицией 13 следующего содержания: 
« 

13 Педагогическим работникам дошкольных образовательны  
учреждений за организацию и проведение физкультурно-
оздоровительной работы (доплата производится при 
условии отсутствия в штатном расписании должности 
инструктора по физической культуре) 

до 20 

»; 
позиции 13 – 16 считать соответственно позициями 14 – 17; 
2) пункт 5-1изложить в следующей редакции: 
«5-1. Молодым специалистам - учителям муниципальных образовательных 

учреждений, реализующих программу начального общего, основного общего и 
общего среднего (полного) образования, а также воспитателям, классным 
воспитателям, старшим воспитателям учреждений образования размер доплаты, 
установленный в соответствии с таблицей пункта 5 настоящего приложения, 
увеличивается на 15 процентов должностного оклада, оклада (ставки заработной 
платы, тарифной ставки).». 

4. В приложении № 4 к постановлению: 
в подпункте 1) пункта 5 слова «в государственных и муниципальных 

учреждениях образования» заменить словами «в государственных и муниципальных 
учреждениях». 

5. В приложении № 7 к постановлению: 
1) пункт 1 изложить в редакции: 
«1. Руководителю, заместителям руководителя муниципального учреждения 

образования (далее - учреждение) устанавливается кратность среднемесячной 
заработной платы к среднемесячной заработной плате работников учреждения (далее 
- коэффициент кратности).»; 

2) дополнить пунктами 2 и 3 следующего содержания: 
«2. Руководителю, заместителям руководителя муниципального бюджетного 

учреждения образования и муниципального казенного учреждения образования 
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коэффициент кратности в зависимости от среднемесячной численности работников 
учреждения устанавливается в следующих размерах: 

 

№ 
п/п 

Среднемесячная численность    
работников учреждения      

(чел.) 

Коэффициент кратности 

для руководителя для заместителей   
руководителя 

1.  До 50 (включительно)            до 3,0 до 2,5 
2.  От 51 до 100 (включительно)     до 3,5 до 3,0 
3.  От 101 до 150 (включительно)    до 4,0 до 3,5 
4.  От 151 до 200 (включительно)    до 4,5 до 4,0 
5.  От 201 и выше                   до 5,0 до 4,5 

 
3. Руководителю, заместителям руководителя муниципального автономного 

учреждения образования коэффициент кратности устанавливаются приказом 
начальника Управления образования МР «Печора», осуществляющего функции и 
полномочия учредителя учреждения .»; 

3) пункты 2 - 9 считать соответственно пунктами 4 – 11; 
4) в пункте 7 слова «,осуществляющего организационно-методическое 

руководство, координацию и контроль за деятельностью соответствующего 
учреждения, » исключить 

 
 
 
 ***** 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
ШУÖМ 

  
« 30 » марта      2012 г. 
г. Печора,  Республика Коми 

                                № 525          
 

 
О внесении изменений  и дополнений в постановление 
администрации муниципального района «Печора» от 
05.04.2011 г. № 600 «Об утверждении муниципальной 
адресной программы «Переселение граждан из аварийного 
жилищного фонда на 2011 год» 

 

 
В соответствии с Федеральными законами от 21 июля 2007 г. № 185-ФЗ 

«О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», 
от 17 июля 2009 года № 147-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 
«О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», 
Порядком использования денежных средств, неизрасходованных при 
реализации региональных адресных программ, утвержденным правлением 
государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-
коммунального хозяйства 16.06.2011 года № 255, в целях переселения граждан, 
проживающих в многоквартирных домах, признанных в установленном 
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порядке аварийными и подлежащими сносу в связи с физическим износом в 
процессе эксплуатации, 

 

администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:  
 

1. Внести в постановление администрации муниципального района 
«Печора» от 05.04.2011 г. № 600 «Об утверждении муниципальной адресной 
программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на 2011г.» 
следующие изменения:  

1.1. Приложение к постановлению изложить в новой редакции 
(приложение). 

2.  Признать утратившим силу п.2 постановления администрации 
муниципального района «Печора» от 30.12.2011 г. № 2496 «О внесении 
изменений и дополнений в постановление администрации муниципального 
района «Печора» от 05.04.2011 г. № 600 «Об утверждении муниципальной 
адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда 
на 2011г.».  

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и 
подлежит опубликованию. 

                                                                         

                                                                          
 
 
 

                     Приложение                                       
                                                                                            к постановлению       администрации 

                                                                                               МР «Печора» от 30.03.2012 г  № 525        
                                                                                                                             «Приложение                                       

                                                                                            к постановлению       администрации 
                                                                                                МР «Печора» от  15.04.2011 г. № 600            

 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ АДРЕСНАЯ ПРОГРАММА 
"ПЕРЕСЕЛЕНИЕ ГРАЖДАН ИЗ АВАРИЙНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА" 

НА 2011-2012  ГОДЫ  
 

ПАСПОРТ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ АДРЕСНОЙ ПРОГРАММЫ "ПЕРЕСЕЛЕНИЕ ГРАЖДАН ИЗ 

АВАРИЙНОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА" НА 2011- 2012  ГОДЫ  
 

Наименование 
Программы 

Муниципальная адресная программа "Переселение граждан 
из аварийного жилищного фонда" на  2011-2012 годы 
(далее – Программа)   

 Основание для 
разработки 
программы 

Федеральный   закон от 21 июля 2007 г. № 185-ФЗ  "О 
Фонде    содействия реформированию жилищно-
коммунального хозяйства" 

И.о. главы администрации 
муниципального района 

 
И. Я. Бобков                             
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Федеральный закон от 17 июля 2009 года № 147-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «О фонде 
содействия реформированию жилищно-коммунального 
хозяйства"  

Заказчик 
программы 

Совет МР «Печора» 

Разработчики 
программы 

Управление по муниципальному хозяйству, строительству 
и промышленности администрации МР «Печора», Отдел 
управления жилым фондом администрации МР «Печора» 

Исполнители 
программы 

Управление по муниципальному хозяйству, строительству 
и промышленности администрации МР «Печора», Отдел 
управления жилым фондом администрации МР «Печора» 

Цели программы Финансовое и организационное обеспечение переселения  
граждан из аварийных многоквартирных  жилых домов 
путем приобретения жилых помещений на вторичном 
рынке жилья и  предоставления их гражданам.  

Задачи 
программы         

Приобретение жилых помещений на вторичном рынке 
жилья; 
ликвидация освободившегося аварийного жилищного 
фонда; 
создание комфортных и  безопасных  условий  для 
проживания граждан. 

Сроки  
реализации  
программы 

2011-2012 годы 

Объемы и 
источники    
финансирования 
программы 

Всего  32 896 563,74 руб., из них: 
2011 год: 
Всего: 3 643 413,41 руб.;  
в том числе: 
Бюджет МО МР «Печора» - 1 296 239,32 руб.; 
Средства Фонд содействия реформированию ЖКХ – 
2 347 174,09 руб. 
2012 год: 
Всего 29 253 150,33 рублей из них: 
Бюджет МО МР «Печора» - 9 598 537,25 руб.; 
Средства Фонд содействия реформирование ЖКХ – 
19 654 613,08 руб. 

Оценка 
ожидаемой 
бюджетной, 
экономической и 
социальной 
эффективности 
целевой 

- переселить из аварийного жилья  69 человек за счет 
приобретения  1470,69   кв.м общей площади жилья; 
- ликвидировать    1745,70   кв.м общей площади 
аварийного жилья; 
- преодолеть тенденцию к старению жилищного фонда; 
- предупредить возникновение аварийных ситуаций в 
жилищном фонде; 
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программы. 
Целевые 
индикаторы 
(показатели) 
целевой 
программы.  

- привлечь средства Фонда содействия реформированию 
жилищно-коммунального хозяйства для переселения 
граждан из аварийного жилищного фонда. 

 

1. Характеристика проблем, на решение которых направлена 
программа, оценка приоритетности и обоснование необходимости их 
решения программно-целевым методом. 
          

Муниципальная адресная программа «Переселение граждан из 
аварийного жилищного фонда муниципального образования муниципального 
района «Печора» на период 2011-2012 годы» разработана с целью реализации 
Федерального закона Российской Федерации от 21 июля 2007 года № 185-ФЗ 
«О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства». 

Аварийный жилищный фонд ухудшает внешний облик города, 
сдерживает развитие городской инфраструктуры, понижает инвестиционную 
привлекательность. 

Площадь аварийного жилищного фонда на территории МО МР 
«Печора», предусмотренного к сносу по программе составляет 1745,7   кв. 
метров. 

Доходы  местного бюджета не позволяют выделить достаточный объем 
средств на переселение граждан из аварийного жилищного фонда. Вместе с тем 
решение проблемы улучшения жилищных условий и качества жизни 
населения, предотвращения чрезвычайных ситуаций и т.д. требует 
значительных бюджетных расходов, что невозможно в пределах одного 
финансового года и только за счет средств МО МР «Печора». Поэтому 
необходимо решать задачу переселения граждан из аварийного жилищного 
фонда последовательно, применяя программно-целевой метод планирования, 
предусматривающий консолидацию бюджетных средств всех уровней. 

 

2. Цели и задачи программы. 
 

Целью Программы является финансовое и организационное обеспечение 
переселения  граждан из аварийных многоквартирных  жилых домов путем 
приобретения жилых помещений на вторичном рынке жилья и предоставления 
их гражданам.  

Задачами Программы являются: приобретение жилых помещений на 
вторичном рынке жилья; ликвидация освободившегося аварийного жилищного 
фонда; создание комфортных и  безопасных  условий  для проживания граждан 

 

3. Сроки реализации целевой  программы. 
 

Срок реализации муниципальной целевой программы – 2011-2012 годы 
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4. Система программных мероприятий 
 

                      Таблица  
 

№ п/п Наименование программных 
мероприятий 

Срок 
исполнения 

программных 
мероприятий 

Источники и объем финансирования по годам реализации (рублей) 

Исполнитель 
(бюджетополучатель) 

Всего 2011 год 

В том числе по источникам 
финансирования 

Всего 2012 год. 

В том числе по источникам 
финансирования 

Фонд содействия 
реформированию 

ЖКХ 

Бюджет 
МО МР «Печора» 

Фонд содействия 
реформированию 

ЖКХ 

Бюджет МО МР 
«Печора» 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. 

Разработка проектно-сметной 
документации под 
строительство 18 - ти кв. 
жилого дома по адресу: РК, г. 
Печора, ул. Ленинградская, 
д.5 «а» под переселение 
граждан из аварийных домов 

2012 --- --- --- 444 678,75  444 678,75 

Исполнитель-
Управление по 

муниципальному 
хозяйству, 

строительству и 
промышленности 

администрации МР 
«Печора» 

Бюджетополучатель-
Администрация 
муниципального 
района «Печора» 

2. 
Приобретение жилья на 
вторичном рынке для 
переселения граждан в  т.ч: 

 3 643 413,41 2 347 174,09 1 296 239,32 28 808 471,58 19 654 613,08 9 153 858,5 

Исполнитель - Отдел 
управления жилым 

фондом  
администрации МР 

«Печора» 
Бюджетополучатель-

Администрация 
муниципального 
района «Печора» 

2.1 Приобретение жилья на 2011 3 323 413,41 2 347 174,09 976 239,32 --- --- --- Исполнитель-Отдел 
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вторичном рынке для 
переселения граждан из дома 
по адресу: Мехколонна 53, д.6 
(177,30 кв.м) 

управления жилым 
фондом  

администрации МР 
«Печора» 

Бюджетополучатель-
Администрация 
муниципального 
района «Печора» 

2.2 

Приобретение жилья на 
вторичном рынке для 
переселения граждан из дома 
по адресу: Мехколонна 53, д.6 
(доп. 17,5 кв.м) 2011 320 000 --- 320 000 586,58 --- 586,58 

Исполнитель-Отдел 
управления жилым 

фондом  
администрации МР 

«Печора» 
Бюджетополучатель-

Администрация 
муниципального 
района «Печора» 

2.3. 

Приобретение жилья на 
вторичном рынке для 
переселения граждан из 
домов по адресам: РК, г. 
Печора, ул. Ленинградская, 
д.5; РК, г. Печора, ул. Речная, 
д.6; РК, г. Печора, ул. 
Островского, д.13; РК, г. 
Печора, ул. Ленина, д.2 

 

2012    27 807 885 19 654 613,08 8 153 271,92 

Исполнитель-Отдел 
управления жилым 

фондом  
администрации МР 

«Печора» 
Бюджетополучатель-

Администрация 
муниципального 
района «Печора» 

2.4. 

Предполагаемые затраты на 
оплату дополнительной 
площади для переселения 
граждан из домов по адресам: 
РК, г. Печора, ул. 
Ленинградская, д.5; РК, г. 
Печора, ул. Речная, д.6; РК, г. 
Печора, ул. Островского, д.13; 
РК, г. Печора, ул. Ленина, д.2 

    1 000 000 --- 1 000 000 

Исполнитель-Отдел 
управления жилым 

фондом  
администрации МР 

«Печора» 
Бюджетополучатель-

Администрация 
муниципального 
района «Печора» 

 ВСЕГО:  3 643 413,41 2 347 174,09 1 296 239,32 29 253 150,33 19 654 613,08 9 598 537,25  
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5. Ресурсное обеспечение целевой программы 
                         Обоснование объема средств на реализацию Программы 
         Программа составлена исходя из предоставления взамен изымаемого 
жилого помещения другого жилого помещения, равнозначного по общей 
площади ранее занимаемому жилому помещению.  
         При установлении  программой перечня аварийных многоквартирных 
домов, в первую очередь рассматривались аварийные многоквартирные дома, в 
которых все собственники помещений на общих собраниях собственников 
помещений приняли единогласное решение о готовности участвовать в 
региональной программе по переселению граждан, а также перечень аварийных 
многоквартирных домов, для собственников помещений в которых истек 
установленный органами местного самоуправления разумный срок сноса таких 
домов силами собственников. 

 

Программой предусмотрено предоставление гражданам, проживающим в 
аварийном жилищном фонде, жилых помещений, предоставляемых в новом 
доме, следующими способами: 

а) предоставление жилых помещений путем заключения договоров мены 
взамен изымаемых жилых помещений (в соответствии с принятыми 
собственниками помещений в аварийных многоквартирных домах решениями); 

б) предоставление гражданам других благоустроенных жилых помещений 
по договорам социального найма в связи с выселением в порядке, 
установленном статьями 86 и 89 Жилищного кодекса Российской Федерации. 
       Объем средств на реализацию мероприятий Программы сформирован 
исходя из показателей, предусмотренных в муниципальной адресной 
программе на переселение граждан из аварийного жилищного фонда. 
Общий объем финансирования Программы составляет  всего  32 896 563,74 
рублей, из них: 
2011 год: 
Всего: 3 643 413,41 руб.;  
в том числе: 
Бюджет МО МР «Печора» - 1 296 239,32 руб.; 
Средства Фонд содействия реформированию ЖКХ – 2 347 174,09 руб. 
2012 год: 
Всего 29 253 150,33 рублей из них: 
Бюджет МО МР «Печора» - 9 598 537,25 руб.; 
Средства Фонд содействия реформирование ЖКХ – 19 654 613,08 руб. 

 

6. Перечень многоквартирных домов. 
 

Перечень многоквартирных домов, в отношении которых планируется 
предоставление финансовой поддержки на переселение граждан из аварийного 
жилищного фонда, представлен в приложении к муниципальной адресной 
программе «Переселение граждан из  аварийного жилищного фонда на 2011-
2012 годы». 
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7. Оценка ожидаемой бюджетной, экономической и социальной 
эффективности целевой программы. 

 

Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих 
результатов: 

переселить из аварийного жилья  69 человек за счет приобретения  1470,69 
кв.м общей площади жилья; 

ликвидировать 1745,7 кв.м общей площади аварийного жилья; 
преодолеть тенденцию к старению жилищного фонда; 
предупредить возникновение аварийных ситуаций в жилищном фонде; 
привлечь средства Фонда содействия реформированию жилищно-

коммунального хозяйства для переселения граждан из аварийного жилищного 
фонда.  

 

Целевые индикаторы (показатели) целевой программы.   
 

N  
п/
п 

Наименование    
показателя 

Единица   
измерени

я 

Муниципальное образование 
муниципальный район «Печора» 

 

ВСЕГО 2011г 2012 г 

1. 

Число переселенных жителей из 
аварийного жилищного фонда  в 
результате  выполнения  
Программы          

чел. 69 9 60 

2. 

Доля  жителей,  переселенных     
в рамках  выполнения 
Программы,  от общего  числа 
жителей,  зарегистрированных в  
аварийных многоквартирных    
домах  на  начало реализации  
первой Программы          
(с нарастающим итогом)       

% 2,66 
 

0,35 
 2,31 

3. 

Количество  признанных 
аварийными многоквартирных 
домов, жители которых 
переселены в рамках выполнения 
Программы          

ед. 5 1 4 

4. 

Доля аварийных 
многоквартирных домов, жители 
которых переселены в   рамках 
выполнения Программы   (с 
нарастающим итогом)            

% 1,42 0,28 1,14 
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5. 

Общее число освобожденных 
помещений (в сумме по найму и 
мене в единицах  и квадратных 
метрах) 
отдельно по  жилым нежилым 
помещениям в 
рамках  реализации Программы          

ед./кв.м 31/1470,69 5/177,3 26/1293,39 

6. 

Доля  площади аварийных 
многоквартирных домов, жители 
которых переселены в  рамках 
выполнения    Программы,  по 
отношению к площади   всех 
аварийных   многоквартирных 
домов   на  территории     МР 
«Печора» (с нарастающим 
итогом)    

% 1,93 0,23 1,7 

7. 

Средняя  стоимость переселения 
граждан  из аварийного 
жилищного фонда на один 
квадратный метр 
освобождаемого  помещения  в 
аварийном многоквартирном  
доме               

руб./кв.м 21 500 21 500 21 500 

7.1 Средняя стоимость приобретения 
жилья на вторичном рынке  руб./кв.м 21 500 21 500 21 500 

8. 

Доля  израсходованных средств 
от  лимита средств  Фонда   в 
отношении Республики Коми на 
выполнение Программы          

%    

 
8. Система управления и контроля. 

 

Исполнители программы управляют и участвуют в реализации 
программы, организуют и контролируют выполнение мероприятий по объему и 
срокам исполнения, обеспечивают целевое, эффективное использование 
бюджетных средств, а так же соблюдение сроков и очередности переселения 
граждан из аварийного жилищного фонда, аварийным и подлежащим сносу в 
связи с физическим износом в процессе его эксплуатации. Разработчики 
программы  для обеспечения мониторинга и аналитического хода реализации 
программы представляют в отдел экономического развития и перспективного 
планирования отчеты согласно постановлению администрации МР «Печора» от 
14.05.2010 года № 802. 
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      Приложение  
к муниципальной адресной  программе   

                                                                                                                                                                                «Переселение граждан из   аварийного              
жилищного фонда на 2011-2012 годы» 

Перечень многоквартирных домов 
 

№ 
п/п 

Адрес многоквартирного 
дома 

Расселяемая площадь Строительство многоквартирных домов Приобретение жилых помещений у лиц, 
не являющихся застройщиками 

Площадь 

Всего Частная 
собственность 

Площадь Стоимость Удельная 
стоимость   

1 кв. м  

Площадь Стоимость Удельная 
стоимость   

1 кв. м 
кв. м кв. м кв. м руб.  кв. м руб. руб. кв. м 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 г. Печора, ул. 

Ленинградская, д. 5 
405,0 0,00 0,00 0,00 0,00 405,0 8 707 500,0 21 500 405,0 

2 г. Печора, ул. МК-53, д. 6 177,30 0,00 0,00 0,00 0,00 177,30 3 643 413,41 20 549,43 177,30 

3 г. Печора, ул. Речная, д. 6 460,20 0,00 0,00 0,00 0,00 460,20 9 894 300,0 21 500 460,20 
4 г. Печора, ул. 

Островского, д.13 79,7 0,00 0,00 0,00 0,00 79,7 1 713 550,0 21 500 79,7 

5 г. Печора, ул. Ленина, д.2 348,49 0,00 0,00 0,00 0,00 348,49 7 492 535,0 21 500 348,49 
 ИТОГО:  по 

Муниципальному району 
«Печора» 

1 470,69 0,00 0,00 0,00 0,00 1 470,69 31 451 298,41 21 500 1 470,69 
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***** 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

ШУÖМ 
  

« 30 » марта 2012 г. 
г. Печора,  Республика Коми 

            № 527  
 

 
 
О внесении изменений в постановление 
администрации муниципального района «Печора» от 
19.10.2010г. № 1885 «Об утверждении 
муниципальной целевой программы «Развитие и 
поддержка малого и среднего предпринимательства 
в МР «Печора» на 2011-2012 годы» 
 

 

 
 
администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

 
 
          1.Внести изменения в постановление администрации муниципального 
района «Печора» от 19.10.2010г. № 1885 «Об утверждении муниципальной 
целевой программы «Развитие и поддержка малого и среднего 
предпринимательства в МР «Печора» на 2011-2012 годы»: 
           1.1. В приложении к постановлению позицию 5 подраздела 1 раздела 4 
«Основные мероприятия Программы» изложить в редакции согласно 
приложению. 
           1.2. В приложении 2 к муниципальной целевой программе «Развитие и 
поддержка малого и среднего предпринимательства в МР «Печора» на 2011-
2012 годы» в пункте 2 после слов «Вооруженных Сил» дополнить текстом 
следующего содержания: «Российской Федерации, физические лица в возрасте 
до 30 лет». 
 
 
 
И. о. главы администрации 
муниципального района 
  

 
И. Я. Бобков 
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Приложение 
 к постановлению администрации МР «Печора» 

от 30 марта 2012 г. № 527 
 

5 Содействие в подготовке и 
проведении районных 
мероприятий отраслевой 
направленности в сфере малого и 
среднего предпринимательства, 
способствующих росту 
профессионального мастерства: 
-ежегодной демонстрации 
моделей одежды «Весеннее 
вдохновение» 
-ежегодного межпоселенческого 
фестиваля народного и 
декоративно-прикладного 
творчества «Кудесники Печоры» 
- выставки профессионального 
мастерства «Кулинарный стол-
2012» 

2011-
2012 

 
 
 
 
 
 
 
15,0 

 
 

35,0 
 
 
 

10,0 

 
 
 
 
 
 
 

5,0 
 
 

25,0 

 
 
 
 
 
 
 

10,0 
 
 

10,0 
 
 
 

10,0 

 
 
 
 
ОЭР и ПП, 
МУП 
«Ретро», 
УКФСиТ 

 
 
 

***** 

            
Об   утверждении  Порядка  определения   объема  
и  условий  предоставления  субсидий  на     иные  
цели муниципальным бюджетным и автономным  
учреждениям   
 
 В целях повышения эффективности и результативности деятельности 
муниципальных бюджетных и автономных учреждений, в соответствии со 
статьёй 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным 
законом от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 
правового положения государственных (муниципальных) учреждений» 
  
 администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
  

1. Утвердить Порядок определения объема и условий предоставления 
субсидий на иные цели муниципальным бюджетным и автономным 
учреждениям  МО МР «Печора» согласно приложению. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
ШУÖМ 

  
« 03 »     апреля     2012 г. 
г. Печора,  Республика Коми 

            № 545   
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          2. Настоящее постановление подлежит опубликованию и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.  
 3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации муниципального района Л. С. Магомадова. 
   
 
И. о. главы администрации 
муниципального района                                                                    И. Я. Бобков 
 
 
 

 Приложение 
к постановлению администрации  МР «Печора» 

                     от  03.04.2012 г.   № 545 
 
 

ПОРЯДОК 
определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели 

муниципальным бюджетным и автономным учреждениям  
муниципального района «Печора» 

  
 1. Настоящий Порядок регламентирует процедуру определения объема и 
условия предоставления субсидий из бюджета муниципального образования 
муниципального района «Печора» (далее бюджет муниципального района) 
бюджетным и автономным учреждениям (далее - муниципальные учреждения) 
на иные цели, не связанные с возмещением нормативных затрат на выполнение 
муниципального задания (оказание услуг, выполнение работ). 
 2. Субсидии муниципальным учреждениям предоставляются в 
соответствии с решением Совета муниципального района «Печора» о бюджете 
на очередной финансовый год  на цели, не связанные с возмещением 
нормативных затрат на выполнение муниципального  задания: 
 -капитальный ремонт зданий, оборудования; 
 -текущий ремонт (если он не включен в нормативные затраты); 
 -крупные (разовые) закупки оборудования (за исключением расходов, 
включенных в нормативные затраты); 
 -реализация программных мероприятий; 

  -субсидии на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-
акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой 
медицинской помощи; 

  -субсидия на расходы, связанные с паспортизацией учреждений; 
  -субсидия на исполнение в денежной форме публичных обязательств 

перед физическим лицом; 
  - субсидия на проведение аудиторской проверки.  

 3. Объем субсидии определяется Учредителем муниципального 
учреждения, исходя из следующих показателей: 
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 -количество планируемых мероприятий; 
 -заявленные муниципальными учреждениями объемы расходов на 
реализацию мероприятий. 
 4. Муниципальные учреждения представляют Учредителю  заявку в 
произвольной форме на получение субсидий в сроки, установленные для  
составления проекта бюджета муниципального района на очередной 
финансовый год и плановый период. 
 5. Предоставление субсидий осуществляется в пределах ассигнований, 
предусмотренных в бюджете муниципального района на очередной 
финансовый год и плановый период. 
 6. Субсидии перечисляются на отдельные лицевые счета, открытые 
муниципальными учреждениями в установленном законодательством порядке 
для учета операций с субсидиями на иные цели. 
 7. Предоставление субсидий, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, 
осуществляется на основании соглашения, заключаемого между Учредителем, 
и муниципальными учреждениями, по примерной форме согласно приложению  
к настоящему Порядку. 
 8. Муниципальные учреждения – получатели субсидии ежеквартально в 
сроки и по форме, установленными Соглашениями (приложение), 
представляют Учредителю отчет об использовании субсидии из бюджета 
муниципального района.    
 9. Не использованные муниципальными учреждениями в текущем 
финансовом году остатки средств субсидии подлежат перечислению на единый 
счет бюджета муниципального района. 
 Остатки средств на счетах муниципальных учреждений не 
использованные в текущем году, могут быть использованы на те же цели на 
основании ходатайства и пояснительной записки, представленной 
муниципальным учреждением. 
 10. Учредителем осуществляется контроль за целевым использованием 
субсидий и своевременным  представлением отчетности.  
 11.В случае установления фактов нецелевого использования субсидий 
муниципальные учреждения обязаны вернуть сумму полученной субсидии в 
полном объеме в течение пяти рабочих дней с момента получения 
соответствующего уведомления от Учредителя. 
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                                              Приложение   
к Порядку определения  

объема и условий предоставления  
субсидий на иные цели 

муниципальным бюджетным и  
автономным учреждениям  

МР «Печора» 
 

СОГЛАШЕНИЕ 
на предоставление   субсидии муниципальным 

бюджетным   и   автономным  учреждениям на иные цели 
 

           (наименование органа местного самоуправления, осуществляющего 
функции  и  полномочия учредителя  и  (или) главного распорядителя  
бюджетных  средств  муниципальных   бюджетных   и   автономных   
учреждений  бюджета муниципального района)  
(далее – Учредитель) в лице руководителя  
_______________________________________________________________,  
(Ф. И .О.)  
действующего на основании  
__________________________________________________________________,  
(наименование, дата, номер  нормативного   правового   акта )  
с одной стороны,  и   муниципальное   бюджетное  ( муниципальное   
 автономное )  учреждение   
__________________________________________________________________  
(наименование  муниципального   бюджетного  ( муниципального   
автономного )  учреждения )  
(далее –  Учреждение ) в лице руководителя  
__________________________________________________________________,  
(Ф. И .О.)  
 действующего на основании  
__________________________________________________________________,  
(наименование, дата, номер  правового   акта )  
с другой стороны, далее именуемые Стороны,  заключили настоящее  
Соглашение о нижеследующем. 
  

1. Предмет Соглашения 
        Предметом настоящего Соглашения является предоставление  
Учредителем  Учреждению   субсидии  из бюджета муниципального 
образования муниципального района «Печора» 
на ________________________________________________________  
(указывается  цель   предоставления   субсидии )  
__________________________________________________________ (далее – 
субсидия ).  
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       1.2. Субсидия предоставляется на _____________(необходимо отразить 
объемы средств в разрезе конкретных целей, перечень объектов, программных 
мероприятий следует оформить приложением).   
 

2. Права  и  обязанности Сторон 
2.1. Учредитель обязуется:  

      2.1.1. Перечислить   Учреждению   субсидию на основании заявки 
произвольной формы в соответствии с графиком перечисления субсидии, по 
форме согласно приложению 1.    
      2.1.2. Рассматривать предложения   Учреждения  по вопросам, связанным с 
исполнением настоящего Соглашения,   и   сообщать о результатах их 
рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных 
предложений.  
      2.2. Учредитель вправе:  
      2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим 
Соглашением   субсидии   в случае внесения соответствующих изменений в 
нормативные    правовые    акты, устанавливающие расходное обязательство по  
предоставлению   субсидии.  
      2.2.2. Прекращать  предоставление   субсидии  в случае нецелевого 
использования   и   принимать меры к взысканию средств, использованных не 
по целевому назначению.  
      2.2.3. Устанавливать форму   и   сроки отчетности об использовании 
субсидии, перечень документов, прилагаемых к отчету.  
      2.3.  Учреждение  обязуется:  

2.3.1.Предоставить Учредителю заявку с подтверждающими документами 
(копиями) на предоставление субсидии. 
      2.3.2. Использовать  субсидии  по целевому назначению.  
      2.3.3. Своевременно информировать Учредителя об изменении условий 
использования   субсидии, которые могут повлиять на изменение размера 
субсидии. 
      2.3.4. Предоставлять отчетность об использовании  субсидии  в 
соответствии с формой (приложение 2 ).   
      2.4.  Учреждение  вправе:  
      2.4.1. Обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера 
субсидии. 

3. Ответственность Сторон 
В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, 
определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в 
соответствии с действующим законодательством.  
  

4. Срок действия Соглашения 
Настоящее Соглашение вступает в силу с даты подписания обеими Сторонами  
и  действует до «____»____________20___ г.  
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5. Заключительные положения 
5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной 

форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его 
неотъемлемой частью.  

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению 
сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным действующим 
законодательством, а также в одностороннем порядке, в случае неисполнения 
учреждением условий настоящего Соглашения.  

5.3. Споры между Сторонами решаются путем переговоров или в судебном 
порядке  в соответствии с действующим законодательством.  

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу, на ___ листах каждое по одному экземпляру 
для каждой стороны Соглашения.  
 

6. Реквизиты Сторон 
 

Учредитель                                                                       Учреждение  
Место нахождения                                                         Место нахождения  
 
Банковские реквизиты                                                 Банковские реквизиты  
 
ИНН                                                                              ИНН  
 
БИК                                                                               БИК  
 
р/с                                                                                  р/с  
 
 
 
 

Приложение 1 
к Соглашению на предоставление    

субсидии муниципальным  бюджетным   и   
 автономным  учреждениям на иные цели  

 
График перечисления Субсидии на 20___ год 

 
 

Сроки перечисления               Сумма, рублей        
- до __ ___________ (число, месяц)             
- до __ ___________ (число, месяц)             
- до __ ___________ (число, месяц)             
...                                            
...                                            
...                                            
ИТОГО:                                         
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                        Приложение 2 
к Соглашению на предоставление    

субсидии муниципальным  бюджетным   и   
 автономным  учреждениям на иные цели  

                                                   ОТЧЕТ 
                 об использовании Субсидии на иные цели 
            __________________________________________________ 
                         (наименование учреждения) 
 
                      на "___" ______________ 20__ г. 
                (ежеквартально, не позднее       числа месяца 
                     следующего за отчетным кварталом) 
 
N   
п/п  

Вид    
субсидии  
(по    
субсидии  
на иные  
цели с   
указанием 
цели)   

Остатки      
неиспользованных 
средств прошлых  
лет (руб.)    

Плановые  
назначения 
на текущий 
финансовый 
год (с   
учетом   
уточнений) 
(руб.)   

Фактически    
профинансировано 
(нарастающим   
итогом с начала  
текущего     
финансового    
года) (руб.)   

Фактически  
освоено   
(кассовые  
расходы)   
нарастающим 
итогом с   
начала    
текущего   
финансового 
года (руб.) 

Остатки      
неиспользованных 
средств (на    
конец отчетного  
периода)     

Примечание   
(указать    
причину     
неосвоения   
средств,    
указать дату  
возврата    
средств на   
лицевой счет  
распорядителя) 

1   2     3         4      5         6      7         8        
        
 ИТОГО           

 
    Руководитель _____________ _______________________________ 
                                       (подпись)        (расшифровка подписи) 
 
    Исполнитель  _____________ _________ _____________________ 
                                           (должность)  (подпись) (расшифровка подписи) 
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                                 Сведения 
              об исполнении программных мероприятий в рамках 
                           субсидий на иные цели 
            __________________________________________________ 
                         (наименование учреждения) 
 
                      на "___" ______________ 20__ г. 
                (ежеквартально, не позднее      числа месяца 
                     следующего за отчетным кварталом) 
 

Наименова-
ние 
ДРЦП или 
ВЦП 

Пункт   
програм-
мы 

Наименова-
ние 
мероприятия  

Остатки      
неиспользованных 
средств прошлых  
лет (руб.)    

Утвержде-
но 
плановых  
назначений 
на текущий 
финансо-
вый 
год, руб.  

Фактически    
профинансировано 
(нарастающим   
итогом с начала  
текущего     
финансового    
года) руб.    

Исполнено   
(нарастаю-
щим 
итогом с   
начала    
текущего   
финансового  
года),    
руб.     

Причины   
отклонений 

1       2     3       4         5      6         7       8      
        
        
        
        
        
        
        

 
    Руководитель _____________ _______________________________ 
                                       (подпись)        (расшифровка подписи) 
    Исполнитель  _____________ _________ _____________________ 
                                      (должность)  (подпись) (расшифровка подписи) 
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***** 

 
Об утверждении Положения о порядке расходования 
средств резервного фонда администрации 
муниципального района «Печора» по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и последствий стихийных бедствий 
 

 
В соответствии со статьёй 81 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

статьей 10 Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании 
муниципального района "Печора", утвержденного решением Совета 
муниципального района "Печора" от 23.12.2009 № 4-20/396,  

 
администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:  
 
1. Утвердить Положение о порядке расходования средств резервного фонда 

администрации муниципального района «Печора» по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций и последствий стихийных бедствий 
согласно приложению. 

2. Управлению финансов муниципального района «Печора» обеспечить 
исполнение настоящего постановления в соответствии с распоряжениями 
администрации муниципального района "Печора" о выделении средств 
согласно Положению. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 
2012 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления в части 
деятельности комиссии муниципального района «Печора» по предупреждению 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности 
возложить на заместителя председателя комиссии Менникова В.Е. (по 
согласованию). 
 
 
И.о. главы администрации 
муниципального района  

 
                                  И.Я. Бобков                                                                 

 
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
ШУÖМ 

  
«  04 » апреля 2012 г. 
г. Печора,  Республика Коми 

            № 572   
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Приложение 
к постановлению администрации  

от 04.04.2012 г. № 572 
 

ПОЛОЖЕНИЕ  
о порядке расходования средств резервного фонда администрации МР 

«Печора» по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
последствий стихийных бедствий 

 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок расходования средств 

резервного фонда администрации муниципального района «Печора» по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и последствий 
стихийных бедствий (далее - резервный фонд).  

1.2. Резервный фонд создается для финансирования непредвиденных 
расходов по предупреждению, ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
последствий стихийных бедствий муниципального района, в том числе на 
проведение аварийно-восстановительных работ по ликвидации последствий 
стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций. 

1.3. Размер резервного фонда устанавливается решением Совета 
муниципального района «Печора» о бюджете муниципального образования на 
соответствующий финансовый год. 

1.4. Средства резервного фонда расходуются на финансирование 
следующих мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и последствий стихийных бедствий: 

-проведение неотложных аварийно-спасательных, аварийно-
восстановительных работ в зоне чрезвычайной ситуации; 

-проведения ремонтных и восстановительных работ,  
-проведение мероприятий по защите населения и материальных ценностей 

в период ледостава, паводка и весеннего половодья; 
-ликвидацию лесных и торфяных пожаров; 
-развертывание и содержание временных пунктов проживания и питания 

для эвакуируемых пострадавших граждан в течение необходимого срока, но не 
более одного месяца; 

-выплату единовременной материальной помощи гражданам, оказавшимся 
по не зависящим от них обстоятельствам в тяжелом материальном положении; 

-предупреждение ситуаций, которые могут привести к нарушению 
функционирования систем жизнеобеспечения населения, оперативное 
реагирование и проведение неотложных мероприятий при угрозе 
возникновения чрезвычайной ситуации; 

-возмещение расходов, связанных с привлечением в установленном 
порядке сил и средств территориального звена муниципального района 
«Печора» Коми республиканской подсистемы Единой государственной 
системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций для 
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проведения экстренных мероприятий по ликвидации чрезвычайных ситуаций, 
последствий стихийных бедствий, пожаров и оценки причиненного ущерба; 

-создание, восполнение резерва материальных ресурсов для ликвидации 
чрезвычайных ситуаций; 
-организация и проведение смотров-конкурсов, соревнований по вопросам 
гражданской обороны, по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций; 

-иные мероприятия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и последствий стихийных бедствий, проводимые по решению 
администрации муниципального района «Печора» (далее – администрация). 

 
2. ПОРЯДОК ИСПОЛЬЗОВАНИЯ  

 
2.1. В ликвидации чрезвычайных ситуаций локального характера 

пострадавшие предприятия, учреждения и организации, независимо от 
организационно-правовой формы (далее - организация), участвуют за счет 
собственных средств. 

При недостаточности средств организации могут обратиться в течение 1 
(одного) календарного месяца со дня возникновения чрезвычайной ситуации в 
Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям 
муниципального района «Печора» (далее – Управление ГО и ЧС) с 
ходатайством о выделении средств из резервного фонда на частичное покрытие 
расходов, направленных на финансовое обеспечение мер по ликвидации 
чрезвычайной ситуации. 

2.2.  В обращении должны быть указанны данные о: 
- количестве погибших и пострадавших граждан (при наличии),  
- размере материального ущерба (при наличии),  
- размере выделенных либо необходимых для выделения средств,  
- размере израсходованных средств, 
- наличии размеров материальных и финансовых ресурсов. 
Средства организации и других источников, израсходованные или 

выделенные (подлежащие выделению) на ликвидацию чрезвычайной ситуации 
указываются раздельно. Представляются документы, подтверждающие 
отсутствие достаточных денежных средств на счетах организации для 
ликвидации чрезвычайной ситуации за счет собственных средств. Справки из 
банковских учреждений об отсутствии банковской картотеки по всем 
расчетным счетам организации. Предварительная (плановая) смета расходов на 
частичное финансирование работ по ликвидации чрезвычайной ситуации и ее 
последствий, обосновывающая размер запрашиваемых средств (документы, 
подтверждающие начало осуществления мероприятий по ликвидации 
чрезвычайной ситуации и ее последствий). 

2.3. Перечень и содержание обосновывающих документов проверяется 
Управлением ГО и ЧС. 
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В случае непредставления всех необходимых документов в Управление ГО 
и ЧС в течение двух недель, со дня поступления в Управление ГО и ЧС 
обращения, вопрос о выделении средств из резервного фонда, не 
рассматривается. 

2.4. Вопрос о выделении бюджетных ассигнований из резервного фонда 
рассматривается на заседании Комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности, которая 
вносит соответствующее предложение главе администрации муниципального 
района «Печора» (далее – глава администрации). 

2.5. Управление ГО и ЧС готовит проект распоряжения администрации о 
финансовом обеспечение мер по ликвидации и (или) предупреждению 
чрезвычайной ситуации за счет бюджетных ассигнований из резервного фонда 
в течение 3 (трех) дней, со дня поступления всех документов (далее – проект 
распоряжения). 

 В проекте распоряжения указываются: главный распорядитель, размер 
ассигнований (предварительная (расчетная) сумма выделяемых бюджетных 
ассигнований и их распределение по проводимым мероприятиям), направление 
расходования средств (при выделении бюджетных ассигнований на финансовое 
обеспечение неотложных аварийно-восстановительных работ на объектах 
указывается распределение бюджетных ассигнований по объектам) и источник 
предоставления средств. 

2.6. Основанием для выделения средств из резервного фонда является 
распоряжение администрации (далее - распоряжение), согласованное с  
Управлением финансов муниципального района «Печора» (далее – Управление 
финансов), доведенное до всех заинтересованных лиц.  

2.7. По завершении ликвидации чрезвычайной ситуации муниципального 
характера и (или) угрозе ее возникновения привлеченными в установленном 
порядке организациями представляются документы, обосновывающие размер 
финансового обеспечения мер по ликвидации и/или предупреждению 
чрезвычайной ситуации муниципального характера (документы, 
подтверждающие фактически понесенные расходы на ликвидацию последствий 
стихийных бедствий), при необходимости могут предоставляться заключения 
уполномоченных органов специальных организаций.  

2.8. Распоряжения, не исполненные частично или в полном объеме в 
течение финансового года, в котором они приняты, утрачивают силу с 
завершением финансового года. 

2.9. Выделенные из резервного фонда средства, но не использованные по 
целевому назначению, подлежат восстановлению в бюджет муниципального 
образования до конца финансового года. 

   2.10. При неполном использовании средств, выделенных из резервного 
фонда, экономия не может быть направлена на другие цели и подлежит 
возврату в бюджет муниципального образования. 

   2.11. Финансирование последующих мероприятий по восстановлению 
объектов экономики и территорий, пострадавших в результате чрезвычайной 
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ситуации, осуществляется за счет собственных средств организаций и других 
источников в соответствии с действующим законодательством. 

 
3. ПОРЯДОК КОНТРОЛЯ И ОТЧЕТНОСТИ 

 
3.1. Организации, получившие финансовые средства из резервного фонда, 

организуют их немедленную реализацию и не позднее месячного срока 
представляют в Управление ГО и ЧС отчет об использовании полученных 
средств с пояснительной запиской и приложением первичных документов, 
подтверждающих их целевое использование. 

3.2. Управление ГО и ЧС организует учет и осуществляет контроль за 
целевым расходованием средств, выделенных для организаций из резервного 
фонда. 

3.3. Управление ГО и ЧС в течение 30 дней после проведения 
мероприятий, представляет в Управление финансов квартальную и годовую 
отчетность об их расходовании по установленной форме. 

 
 

 
***** 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
ШУÖМ 

  
« 09» апреля  2012 г. 
г. Печора,  Республика Коми 

            № 592   
 

 
О территориальном звене муниципального 
района «Печора» Коми республиканской 
подсистемы единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций. 

 

 
Руководствуясь Федеральными законами от 21 декабря 1994 года № 68-

ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера», от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской 
обороне», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
постановлением Правительства РФ от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой 
государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций», Законом Республики Коми от 19 октября 1999 года № 48-РЗ «О 
защите населения и территорий Республики Коми от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера», постановлением Правительства 
Республики Коми от 27 июля 2004 года № 121 «О Коми республиканской 
подсистеме единой государственной системы предупреждения и ликвидации 
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чрезвычайных ситуаций» в целях координации и взаимодействия 
администрации муниципального района «Печора» (далее – МР «Печора») с 
администрациями городских и сельских поселений, предприятиями, 
учреждениями и организациями независимо от их организационно-правовой 
формы (далее – объекты экономики) и населением в области защиты населения 
и территории МР «Печора» от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера: 

 
администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 
 
1. Утвердить Положение о территориальном звене МР «Печора» Коми 

республиканской подсистемы единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (приложение 1). 

2. Утвердить структуру территориального звена МР «Печора» Коми 
республиканской подсистемы единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, предназначенной для 
предупреждения и ликвидации возможных чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера (приложение 2). 

3. Утвердить Перечень сил территориального звена муниципального 
района «Печора» Коми республиканской подсистемы единой государственной 
системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (приложение 
3). 

4. В целях упорядочения взаиморасчетов поручить Управлению по 
делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям муниципального 
района «Печора» (далее – Управление по делам ГО и ЧС МР «Печора») 
организовать учет и своевременную корректировку заключенных договоров 
между администрацией муниципального района «Печора» и организациями на 
привлечение сил и средств для ликвидации возможных чрезвычайных ситуаций 
на административной территории муниципального района «Печора». 

5. Рекомендовать главам (руководителям администраций) городских и 
сельских поселений, расположенных на территории МО МР «Печора», 
руководителям предприятий, учреждений и организаций, независимо от их 
организационно-правовой формы собственности  уточнить структуру и задачи 
звеньев предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций на своих 
территориях, в месячный срок внести соответствующие изменения в 
положения. О проведенной работе в срок до 1 июня 2012 года представить 
сведения в Управление по делам ГО и ЧС МР «Печора». 

6. Разрешить Управлению по делам ГО и ЧС МР «Печора» при 
организации и проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ 
по ликвидации катастроф, крупных аварий, происшествий и чрезвычайных 
ситуаций: 

6.1. Использовать в приоритетном порядке для управления 
спасательными силами, передачи информации об угрозе или возникновении 
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чрезвычайных ситуаций государственные и ведомственные системы связи и 
информации по согласованию с соответствующими ведомствами и 
учреждениями; 

6.2. В случае необходимости привлекать для указанных целей людей, 
технику, транспортные и материальные средства организаций на территории 
муниципального района «Печора» в приоритетном порядке с последующей 
компенсацией расходов за счет средств из бюджета МР «Печора», 
предусмотренных для предупреждения, ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
последствий стихийных бедствий. 

7. Настоящее постановление довести до администраций городских и 
сельских поселений, организаций, предприятий и учреждений, расположенных 
на территории муниципального района «Печора», согласно расчета рассылки. 

8. Считать утратившим силу постановление главы муниципального 
района «Печора» от 07 августа 2006 года № 1019 «Об утверждении Положения 
о территориальном звене муниципального района «Печора» Коми 
республиканской подсистемы единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций». 

9. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования и 
подлежит размещению на официальном сайте администрации МР «Печора».  

10. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации – председателя комиссии муниципального 
района «Печора» по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
обеспечению пожарной безопасности. 

 
 
 

И.о. главы администрации  
                                          И.Я. Бобков 
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                  П О Л О Ж Е Н И Е 

 
 

О ТЕРРИТОРИАЛЬНОМ ЗВЕНЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

«ПЕЧОРА» КОМИ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПОДСИСТЕМЫ ЕДИНОЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СИСТЕМЫ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И 

ЛИКВИДАЦИИ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

г. Печора – 2012 г. 
 

 Приложение 1 
к постановлению администрации МР «Печора» 

от «09» апреля  2012 г. 592 
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1. Настоящее Положение определяет порядок организации и 

функционирования территориального звена МР «Печора» Коми 
республиканской подсистемы единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее –  
территориальное звено РСЧС МР «Печора»). 

2. Территориальное звено РСЧС МР «Печора» объединяет органы 
управления, силы и средства органов местного самоуправления МР «Печора» и 
предприятий, учреждений, организаций, независимо от их организационно-
правовой формы, находящихся на территории МР «Печора», осуществляющих 
хозяйственную деятельность на территории МР «Печора» (далее – 
организации), а также органы управления, силы и средства представителей 
территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, 
министерств и иных органов исполнительной власти Республики Коми, 
расположенных и осуществляющих свою деятельность на территории МР 
«Печора», в полномочия которых входит решение вопросов в области защиты 
населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, и осуществляет свою 
деятельность в целях выполнения задач, предусмотренных: 

2.1. Федеральными законами от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О 
защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне»; 

2.2. постановлениями Правительства Российской Федерации: от 30 
декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций», от 04 сентября 2003 года № 547 «О 
подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера», от 10 ноября 1996 года № 1340 «О порядке 
создания и использования резервов материальных ресурсов для ликвидации 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 03 августа 
1996 года № 924 «О силах и средствах единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»; 

2.3. Законом Республики Коми от 19 октября 1999 года № 48-РЗ «О 
защите населения и территорий Республики Коми от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера», постановлением Правительства 
Республики Коми от 27 июля 2004 года № 121 «О Коми республиканской 
подсистеме единой государственной системы предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций». 

3. Основными задачами территориального звена РСЧС МР «Печора» 
являются: 

3.1. разработка и реализация нормативно-правовых актов местного 
самоуправления, связанных с обеспечением защиты населения МР «Печора» и 
территорий от чрезвычайных ситуаций; 
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3.2. осуществление целевых программ, направленных на 
предупреждение чрезвычайных ситуаций и повышение устойчивости 
функционирования организаций, а также подведомственных им объектов 
производственного и социального назначения (далее – объекты) в 
чрезвычайных ситуациях; 

3.3. обеспечение готовности к действиям органов управления, сил и 
средств, предназначенных для предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций; 

3.4. сбор, обработка и выдача информации в области защиты населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций; 

3.5. подготовка населения к действиям при чрезвычайных ситуациях; 
3.6. прогнозирование и оценка социально-экономических последствий 

чрезвычайных ситуаций; 
3.7. создание резервов финансовых и материальных ресурсов для 

ликвидации чрезвычайных ситуаций; 
3.8. осуществление государственной экспертизы, надзора и контроля в 

области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; 
3.9. ликвидация чрезвычайных ситуаций; 
3.10. осуществление мероприятий по социальной защите населения, 

пострадавшего от чрезвычайных ситуаций; 
3.11. реализация прав и обязанностей населения в области защиты от 

чрезвычайных ситуаций, в том числе непосредственно участвующих в их 
ликвидации. 

4. Территориальное звено РСЧС МР «Печора» организуется по 
территориально-производственному принципу. Территориально-
производственный принцип организации территориального звена РСЧС МР 
«Печора» заключается в осуществлении планирования и проведения 
мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций как 
органов местного самоуправления, так и через организации, осуществляющих 
хозяйственную деятельность на территории МР «Печора». 

5. Руководителем территориального звена РСЧС МР «Печора» является 
глава администрации МР «Печора». В пределах своих полномочий он 
осуществляет самостоятельно: 

5.1. подготовку и содержание в готовности необходимых сил и средств 
для защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; 

5.2. организацию обучения населения способам защиты и действиям в 
этих ситуациях; 

5.3. принимает решения о проведении эвакуационных мероприятий в 
чрезвычайных ситуациях и организует их проведение; 

5.4. осуществляет в установленном порядке сбор и обмен информацией 
в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; 

5.5. обеспечивает своевременное оповещение и информирование 
населения об угрозе возникновения или возникновении чрезвычайной 
ситуации; 
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5.6. осуществляет финансирование мероприятий в области защиты 
населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; 

5.7. создает резервы финансовых и материальных ресурсов для 
ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

5.8. организует и проводит аварийно-спасательные и другие неотложные 
работы, а также поддерживает общественный порядок при их проведении. При 
недостаточности своих сил и средств обращается за помощью к руководителям 
органов исполнительной власти Республики Коми; 

5.9. содействует устойчивому функционированию организаций в 
чрезвычайных ситуациях. 

6. Территориальное звено РСЧС МР «Печора», состоящее из 
представителей функциональных звеньев Коми республиканской подсистемы 
единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций, территориальных звеньев функциональных подсистем единой 
государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций, расположенных и осуществляющих свою деятельность на 
территории МО МР «Печора», и объектовых звеньев, действует на 
муниципальном (в пределах территории муниципального района) и объектовом 
уровнях. 

7. Объектовые звенья территориального звена РСЧС МР «Печора» 
создаются на потенциально опасных объектах экономики и в организациях, 
расположенных на территории МР «Печора», попадающих в зону возможных 
чрезвычайных ситуаций, а также в интересах защиты населения и территорий 
МР «Печора» от возможных чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера. 

Организация, состав сил и средств объектовых звеньев, а также порядок 
их деятельности определяются положениями о них, утверждаемыми в 
установленном порядке руководителями потенциально опасных объектов и 
организаций по согласованию с Управлением по делам ГО и ЧС МР «Печора». 

8. На каждом уровне территориального звена РСЧС МР «Печора» 
создаются координационные органы, постоянно действующие органы 
управления, органы повседневного управления, силы и средства, резервы 
финансовых и материальных ресурсов, системы связи, оповещения и 
информационного обеспечения. 

9. Координационными органами территориального звена РСЧС МР 
«Печора» являются: 

9.1. на муниципальном уровне в пределах муниципального района 
«Печора» - комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности МР «Печора» (далее – КЧС и 
ОПБ МР «Печора»); 

9.2. на муниципальном уровне в пределах городского (сельского) 
поселения – комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности городского (сельского) 
поселения; 
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9.3. на объектовом уровне - комиссия по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности организации. 

10. Образование, реорганизация и упразднение комиссий по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению 
пожарной безопасности, назначение руководителей, утверждение 
персонального состава комиссий и определение их компетенции 
осуществляются соответственно администрацией МР «Печора», 
администрациями городских и сельских поселений, расположенных на 
территории МР «Печора», и руководителями организаций. 

Компетенция и полномочия комиссий по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности 
определяются в положениях о них или в решениях об их образовании. 

11. КЧС и ОПБ МР «Печора» возглавляет глава администрации МР 
«Печора» или заместитель главы администрации района. 

Комиссии органов местного самоуправления и организаций возглавляют 
соответственно руководители указанных органов и организаций или их 
заместители. 

  12. Основными задачами комиссий по предупреждению, ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности в соответствии 
с их полномочиями являются: 

12.1. разработка предложений по реализации единой государственной 
политики в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
обеспечения пожарной безопасности; 

12.2. координация деятельности органов управления и сил 
территориального звена РСЧС МР «Печора»; 

12.3. обеспечение согласованности действий органов исполнительной 
власти на административной территории МР «Печора», органов местного 
самоуправления и организаций при решении вопросов в области 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечения 
пожарной безопасности, а также восстановления и строительства жилых домов, 
объектов жилищно-коммунального хозяйства, социальной сферы, 
производственной и инженерной инфраструктуры, поврежденных и 
разрушенных в результате чрезвычайных ситуаций. 

Иные задачи могут быть возложены на соответствующие комиссии по 
предупреждению, ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению 
пожарной безопасности в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, законодательством Республики Коми и нормативными 
правовыми актами МР «Печора». 

13. Постоянно действующими органами управления территориального 
звена РСЧС МР «Печора» являются: 

13.1. на муниципальном уровне – Управление по делам ГО и ЧС МР 
«Печора»; 
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13.2. на уровне городских и сельских поселений – специалисты 
(работники), уполномоченные на решение задач в области защиты населения и 
территорий от чрезвычайных ситуаций; 

13.3. на объектовом уровне – структурные подразделения или работники 
организаций, уполномоченные на решение задач в области защиты населения и 
территорий от чрезвычайных ситуаций. 

14. Постоянно действующие органы управления территориального звена 
РСЧС МР «Печора» создаются и осуществляют свою деятельность в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации, Республики Коми и 
иными нормативными правовыми актами. 

Компетенция и полномочия постоянно действующих органов 
управления территориального звена РСЧС МР «Печора» определяются 
соответствующими положениями о них или уставами указанных органов 
управления. 

15. Органами повседневного управления территориального звена РСЧС 
МР «Печора» являются: 

15.1. на муниципальном уровне – единая дежурно-диспетчерская служба 
Управления по делам ГО и ЧС МР «Печора»; 

15.2. на объектовом уровне – дежурно-диспетчерские службы 
организаций (объектов). 

Указанные органы создаются и осуществляют свою деятельность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Коми, 
нормативными правовыми актами администрации МР «Печора» и 
нормативными актами организаций. 

16. Размещение органов управления территориального звена РСЧС МР 
«Печора» в зависимости от обстановки осуществляется на стационарных или 
подвижных пунктах управления, оснащаемых техническими средствами 
управления, средствами связи, оповещения и жизнеобеспечения, 
поддерживаемых в состоянии постоянной готовности к использованию. 

17. К силам и средствам территориального звена РСЧС МР «Печора» 
относятся специально подготовленные силы и средства представителей 
территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, 
министерств и иных органов исполнительной власти Республики Коми, 
расположенных и осуществляющих свою деятельность на территории МР 
«Печора», органов местного самоуправления, организаций и общественных 
объединений, предназначенные и выделяемые (привлекаемые) для 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

К силам и средствам ликвидации чрезвычайных ситуаций 
территориального звена РСЧС МР «Печора» также относятся нештатные 
аварийно-спасательные формирования (далее – НАСФ) местного и объектового 
уровней (п. 2 ст. 9 Федерального закона от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ, п. 
«б» ст. 1 Постановления Правительства Российской Федерации от 03 августа 
1996 года № 924). 
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Состав сил и средств территориального звена РСЧС МР «Печора» 
определяется главой администрации МР «Печора». 

18. В состав сил и средств каждого уровня территориального звена 
РСЧС МР «Печора» входят силы и средства постоянной готовности, 
предназначенные для оперативного реагирования на чрезвычайные ситуации и 
проведения работ по их ликвидации (далее – силы постоянной готовности). 

Основу сил постоянной готовности составляют аварийно-спасательные 
службы, аварийно-спасательные формирования, иные службы и формирования, 
оснащенные специальной техникой, оборудованием, снаряжением, 
инструментом, материалами с учетом обеспечения проведения аварийно-
спасательных и других неотложных работ в зоне чрезвычайной ситуации в 
течение не менее 3 суток. 

Перечень сил постоянной готовности МР «Печора» утверждается главой 
администрации МР «Печора» по согласованию с Главным управлением МЧС 
России по Республике Коми. 

Состав и структуру сил постоянной готовности определяют создающие 
их органы – администрация МР «Печора», организации и общественные 
объединения исходя из возложенных на них задач по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

19. Координацию деятельности аварийно-спасательных служб и 
аварийно-спасательных формирований, выполняющих задачи по проведению 
аварийно-спасательных работ на территории МР «Печора», осуществляет 
Управление по делам ГО и ЧС МР «Печора». 

20. Привлечение аварийно-спасательных служб и аварийно-
спасательных формирований, сил и средств муниципального образования и 
организаций к ликвидации чрезвычайных ситуаций осуществляется: 

20.1. в соответствии с планами предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций на обслуживаемых указанными службами и 
формированиями объектах и территориях; 

20.2. в соответствии с планами взаимодействия при ликвидации 
чрезвычайных ситуаций на других объектах и территориях согласно 
заключенным договорам; 

20.3. по решению представителей территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти, министерств и иных органов 
исполнительной власти Республики Коми, расположенных и осуществляющих 
свою деятельность на территории МР «Печора», администрации МР «Печора», 
руководителей функциональных звеньев, организаций и общественных 
объединений, осуществляющих руководство деятельностью указанных служб и 
формирований. 

Привлечение профессиональных аварийно-спасательных служб и 
аварийно-спасательных формирований к ликвидации чрезвычайных ситуаций 
за пределами территории МР «Печора» осуществляется в соответствии с 
заключенными соглашениями (договорами) между другими муниципальными 
образованиями, организациями. 

39 
 



 
 

Общественные аварийно-спасательные формирования могут участвовать 
в соответствии с законодательством Российской Федерации в ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и действуют под руководством соответствующих 
органов управления единой системы. 

21. Готовность аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных 
формирований, сил и средств территориального звена РСЧС МР «Печора» и 
организаций к реагированию на чрезвычайные ситуации и проведению работ по 
их ликвидации определяется в ходе аттестаций, а также в ходе проверок, 
осуществляемых в установленном законодательством порядке 
соответствующими органами, уполномоченными на решение задач в области 
защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и (или) 
гражданской обороны, и организациями, создающими указанные службы и 
формирования. 

22. Для ликвидации чрезвычайных ситуаций создаются и используются: 
22.1. резервы финансовых и материальных ресурсов МР Печора»; 
22.2. резервы финансовых и материальных ресурсов городских и 

сельских поселений, расположенных на территории МР «Печора»; 
22.3. резервы финансовых и материальных ресурсов организаций. 
Порядок создания, использования и восполнения резервов финансовых и 

материальных ресурсов определяется нормативными правовыми актами 
администрации МР «Печора», городских и сельских поселений, 
расположенных на территории МР «Печора», руководителей организаций. 

Номенклатура и объем резервов материальных ресурсов для ликвидации 
чрезвычайных ситуаций, а также контроль за их созданием, хранением, 
использованием и восполнением устанавливаются создающим их органом. 

24. Управление территориальным звеном РСЧС МР «Печора» 
осуществляется с использованием систем связи и оповещения, представляющих 
собой организационно-техническое объединение сил, средств связи и 
оповещения, сетей вещания, каналов сети связи общего пользования и 
ведомственных сетей связи, обеспечивающих доведение информации и 
сигналов оповещения до органов управления, организаций и населения. 

25. Информационное обеспечение территориального звена РСЧС МР 
«Печора» осуществляется с использованием технических систем, средств связи 
и оповещения, автоматизации и информационных ресурсов, обеспечивающих 
обмен данными, подготовку, сбор, хранение, обработку, анализ и передачу 
информации. 

Для приема сообщений о чрезвычайных ситуациях, в том числе 
вызванных пожарами, в телефонных сетях населенных пунктов района 
устанавливается единый номер – «112». 

Сбор и обмен информацией в области защиты населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности 
осуществляется организациями, органами управления территориального звена 
РСЧС МР «Печора», Управлением по делам ГО и ЧС МР «Печора» в порядке, 
установленном законодательством. 
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26. Проведение мероприятий по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций осуществляется на основании планов действий по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории МР 
«Печора», планов действий органов местного самоуправления и организаций, 
включенных в состав территориального звена РСЧС МР «Печора». 

Организационно-методическое руководство планированием действий в 
рамках территориального звена РСЧС МР «Печора» осуществляет Управление 
по делам ГО и ЧС МР «Печора». 

27. При отсутствии угрозы возникновения чрезвычайных ситуаций на 
объектах, территории МР «Печора» органы управления и силы 
территориального звена РСЧС МР «Печора» функционируют в режиме 
повседневной деятельности. 

28. Решениями главы администрации МР «Печора», глав (руководителей 
администраций) городских и сельских поселений, расположенных на 
территории МО МР «Печора», и руководителей организаций, на территории 
которых могут возникнуть или возникли чрезвычайные ситуации, либо к 
полномочиям которых отнесена ликвидация чрезвычайных ситуаций, для 
соответствующих органов управления и сил может устанавливаться один из 
следующих режимов функционирования: 

28.1. режим повышенной готовности - при угрозе возникновения 
чрезвычайных ситуаций; 

28.2. режим чрезвычайной ситуации - при возникновении и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций. 

29. Решениями руководителей о введении для соответствующих органов 
управления и сил территориального звена РСЧС МР «Печора» режима 
повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации определяются: 

29.1. обстоятельства, послужившие основанием для введения режима 
повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации; 

29.2. границы территории, на которой может возникнуть чрезвычайная 
ситуация, или границы зоны чрезвычайной ситуации; 

29.3. силы и средства, привлекаемые к проведению мероприятий по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуации; 

29.4. перечень мер по обеспечению защиты населения от чрезвычайной 
ситуации или организации работ по ее ликвидации; 

29.5. должностные лица, ответственные за осуществление мероприятий 
по предупреждению чрезвычайной ситуации, или руководитель работ по 
ликвидации чрезвычайной ситуации. 

30. Глава администрации МР «Печора», главы (руководители 
администраций) городских и сельских поселений, расположенных на 
территории МО МР «Печора», и руководители организаций должны 
информировать население через средства массовой информации, посыльных и 
по иным каналам связи о введении на конкретной территории соответствующих 
режимов функционирования органов управления и сил территориального звена 

41 
 



 
 

РСЧС МР «Печора» или объектовых звеньев РСЧС, а также мерах по 
обеспечению безопасности населения на территории МР «Печора». 

31. При устранении обстоятельств, послуживших основанием для 
введения на соответствующих территориях (объектах) режима повышенной 
готовности или режима чрезвычайной ситуации, соответствующие 
руководители отменяют установленные режимы функционирования органов 
управления и сил территориального (объектового) звена РСЧС. 

32. Основными мероприятиями, проводимыми органами управления и 
силами территориального звена РСЧС МР «Печора», являются: 

32.1. в режиме повседневной деятельности: 
32.1.1. изучение состояния окружающей среды и прогнозирование 

чрезвычайных ситуаций; 
32.1.2. сбор, обработка и обмен в установленном порядке информацией 

в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и 
обеспечения пожарной безопасности; 

32.1.3. разработка и реализация целевых программ и мер по 
предупреждению чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной 
безопасности; 

32.1.4. планирование действий органов управления и сил 
территориального звена РСЧС МР «Печора», организация подготовки и 
обеспечения их деятельности; 

32.1.5. организация подготовки населения к действиям в чрезвычайных 
ситуациях; 

32.1.6. пропаганда знаний в области защиты населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности; 

32.1.7. руководство созданием, размещением, хранением и 
восполнением резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных 
ситуаций; 

32.1.8. осуществление в пределах своих полномочий необходимых видов 
страхования; 

32.1.9. проведение мероприятий по подготовке к эвакуации населения, 
материальных и культурных ценностей в безопасные районы, их размещению и 
возвращению в места постоянного проживания либо хранения, а также 
жизнеобеспечению населения в чрезвычайных ситуациях; 

32.1.10. ведение статистической отчетности о чрезвычайных ситуациях, 
участие в расследовании причин аварий и катастроф, а также выработке мер по 
устранению причин подобных аварий и катастроф; 

32.2. в режиме повышенной готовности: 
32.2.1. усиление контроля за состоянием окружающей среды, 

прогнозирование возникновения чрезвычайных ситуаций и их последствий; 
32.2.2. введение при необходимости круглосуточного дежурства 

руководителей и должностных лиц органов управления и сил территориального 
звена РСЧС МР «Печора» на стационарных пунктах управления; 
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32.2.3. непрерывный сбор, обработка и передача органам управления и 
силам территориального звена РСЧС МР «Печора» данных о прогнозируемых 
чрезвычайных ситуациях, информирование населения о приемах и способах 
защиты от них; 

32.2.4. принятие оперативных мер по предупреждению возникновения и 
развития чрезвычайных ситуаций, снижению размеров ущерба и потерь в 
случае их возникновения, а также повышению устойчивости и безопасности 
функционирования организаций в чрезвычайных ситуациях; 

32.2.5. уточнение планов действий (взаимодействия) по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и иных документов; 

32.2.6. приведение при необходимости сил и средств территориального 
звена РСЧС МР «Печора» в готовность к реагированию на чрезвычайные 
ситуации, формирование оперативных групп и организация выдвижения их в 
предполагаемые районы действий; 

32.2.7. восполнение при необходимости резервов материальных 
ресурсов, созданных для ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

32.2.8. проведение при необходимости эвакуационных мероприятий; 
32.3. в режиме чрезвычайной ситуации: 
32.3.1. непрерывный контроль за состоянием окружающей среды, 

прогнозирование развития возникших чрезвычайных ситуаций и их 
последствий; 

32.3.2. оповещение руководителей органов местного самоуправления и 
организаций, а также населения о возникших чрезвычайных ситуациях; 

32.3.3. проведение мероприятий по защите населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций; 

32.3.4. организация работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
всестороннему обеспечению действий сил и средств территориального звена 
РСЧС МР «Печора», поддержанию общественного порядка в ходе их 
проведения, а также привлечению при необходимости в установленном порядке 
общественных организаций и населения к ликвидации возникших 
чрезвычайных ситуаций; 

32.3.5. непрерывный сбор, анализ и обмен информацией об обстановке в 
зоне чрезвычайной ситуации и в ходе проведения работ по ее ликвидации; 

32.3.6. организация и поддержание непрерывного взаимодействия между 
органами управления и организациями по вопросам ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и их последствий; 

32.3.7 проведение мероприятий по жизнеобеспечению населения в 
чрезвычайных ситуациях. 

33. При введении режима чрезвычайного положения по 
обстоятельствам, предусмотренным в пункте «а» статьи 3 Федерального 
конституционного закона «О чрезвычайном положении», для органов 
управления и сил территориального звена РСЧС МР «Печора» устанавливается 
режим повышенной готовности, а при введении режима чрезвычайного 
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положения по обстоятельствам, предусмотренным в пункте «б» указанной 
статьи, - режим чрезвычайной ситуации. 

В режиме чрезвычайного положения органы управления и силы 
территориального звена РСЧС МР «Печора» функционируют с учетом особого 
правового режима деятельности органов государственной власти, органов 
местного самоуправления и организаций. 

34. Ликвидация чрезвычайных ситуаций на территории МР «Печора» 
осуществляется: 

34.1. локального характера – силами и средствами организации; 
34.2. муниципального характера – силами и средствами органов 

местного самоуправления МР «Печора»; 
34.3. межмуниципального и регионального характера – силами и 

средствами органов местного самоуправления муниципальных образований, 
оказавшихся в зоне чрезвычайной ситуации, и органов исполнительной власти 
Республики Коми; 

34.4. межрегионального и федерального характера – силами и 
средствами органов исполнительной власти Республики Коми и в 
установленном порядке – органов исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации, оказавшихся в зоне чрезвычайной ситуации. 

При недостаточности сил и средств территориального звена РСЧС МР 
«Печора» по ходатайству руководителя ликвидации чрезвычайной ситуации 
или главы администрации МР «Печора» могут привлекаться силы и средства 
территориальных звеньев функциональных подсистем РСЧС республиканских 
органов исполнительной власти, осуществляющих свои полномочия на 
территории МР «Печора», в порядке, определенном положениями о 
соответствующих функциональных подсистемах и планами действий по 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера органов исполнительной власти. 

35. Руководство силами и средствами, привлеченными к ликвидации 
чрезвычайных ситуаций, и организацию их взаимодействия осуществляют 
руководители работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций в порядке, 
установленном законодательством. 

36. Руководители аварийно-спасательных служб и аварийно-
спасательных формирований, прибывшие в зоны чрезвычайных ситуаций 
первыми, принимают полномочия руководителей работ по ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и исполняют их до прибытия руководителей работ по 
ликвидации чрезвычайных ситуаций, определенных законодательством 
Российской Федерации и законодательством Республики Коми, планами 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций или назначенных 
главой администрации МР «Печора», руководителями организаций, к 
полномочиям которых отнесена ликвидация чрезвычайных ситуаций. 

37. Руководители работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций 
устанавливают границы зоны чрезвычайной ситуации, порядок и особенности 
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действий по ее локализации, а также принимают решения по проведению 
аварийно-спасательных и других неотложных работ. 

Решения руководителей работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций 
являются обязательными для всех граждан и организаций, находящихся в зоне 
чрезвычайной ситуации, если иное не предусмотрено законодательством 
Российской Федерации и законодательством Республики Коми. 

38. В случае крайней необходимости руководители работ по ликвидации 
чрезвычайных ситуаций вправе самостоятельно принимать решения по 
следующим вопросам: 

38.1. проведение эвакуационных мероприятий; 
38.2. остановка деятельности организаций, находящихся в зоне 

чрезвычайной ситуации; 
38.3. проведение аварийно-спасательных работ на объектах и 

территориях организаций, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации; 
38.4. ограничение доступа людей в зону чрезвычайной ситуации; 
38.5. разбронирование в установленном порядке резервов материальных 

ресурсов организаций, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации, за 
исключением материальных ценностей государственного материального 
резерва; 

38.6. использование в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, средств связи и оповещения, транспортных средств и 
иного имущества организаций, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации; 

38.7. привлечение к проведению работ по ликвидации чрезвычайных 
ситуаций нештатных и общественных аварийно-спасательных формирований, а 
также спасателей, не входящих в состав указанных формирований, при наличии 
у них документов, подтверждающих их аттестацию на проведение аварийно-
спасательных работ; 

38.8. привлечение на добровольной основе населения к проведению 
неотложных работ, а также отдельных граждан, не являющихся спасателями, к 
проведению аварийно-спасательных работ; 

38.9. принятие других необходимых мер, обусловленных развитием 
чрезвычайных ситуаций и ходом работ по их ликвидации. 

39. Руководители работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций 
незамедлительно информируют о принятых ими в случае крайней 
необходимости решениях главу администрации МР «Печора», глав 
(руководителей администраций) городских и сельских поселений, 
расположенных на территории МР «Печора», руководителей организаций. 

40. Финансовое обеспечение функционирования территориального звена 
РСЧС МР «Печора» и мероприятий по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций на каждом уровне осуществляется за счет средств 
соответствующих бюджетов, организаций и собственников (пользователей) 
имущества в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
законодательством Республики Коми. 
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Организации всех форм собственности участвуют в ликвидации 
чрезвычайных ситуаций за счет собственных средств. 

Финансирование целевых программ по защите населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций и обеспечению устойчивого функционирования 
организаций осуществляется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и законодательством Республики Коми. 

Финансирование мероприятий по ликвидации чрезвычайных ситуаций 
осуществляется за счет средств организаций, находящихся в зоне 
чрезвычайных ситуаций, средств МР «Печора», страховых фондов и других 
источников. 

41. В целях предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных 
ситуаций на территории МР «Печора» администрация МР «Печора» может 
использовать в установленном порядке средства, предусмотренные в бюджете 
МР «Печора» на мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного 
характера. 

При недостаточности указанных средств глава администрации МР 
«Печора» может обращаться с просьбой о выделении средств, 
предусмотренных в республиканском бюджете Республики Коми на 
мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных 
ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера. 

При недостатке своих финансовых средств по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных ситуаций главы (руководители администраций) 
городских и сельских поселений, раположенных на территории МР «Печора», 
могут обращаться к главе администрации МР «Печора» с ходатайствами о 
выделении средств из муниципального бюджета МР «Печора», 
предназначенных для предупреждения, ликвидации чрезвычайных ситуаций и 
последствий стихийных бедствий. 

42. Выпуск материальных ценностей из материального резерва МР 
«Печора», предназначенных для обеспечения неотложных работ при 
ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, осуществляется в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

43. Порядок организации и осуществления работ по профилактике 
пожаров и непосредственному их тушению, а также проведения аварийно-
спасательных работ, возложенных на пожарную охрану, определяется 
законодательными и иными нормативными правовыми актами в области 
пожарной безопасности, в том числе техническими регламентами. 

44. Тушение пожаров в лесах осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 
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С Т Р У К Т У Р А 
 

ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ЗВЕНА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

«ПЕЧОРА» КОМИ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПОДСИСТЕМЫ ЕДИНОЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СИСТЕМЫ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ  

И ЛИКВИДАЦИИ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ 
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Глава администрации МР «Печора»- руководитель территориального звена 

Председатель эвакоприемной  

   

Председатель  

      

Начальник Управления по делам  

     

 

Функциональные звенья РСЧС, 
создаваемых органами  

исполнительной власти РК  

    

    

Эвакоприемная комиссия МР 
 

КЧС и ОПБ МР «Печора»  Управление по делам ГО и ЧС МР 
«Печора» 

Администрации городских  

    
Главы (руководители) администраций Печорский АСО 

Службы по ООП ОМВД России 
по г. Печоре 

Медицина  

 

АСФ аэропорт Печора 

Печорский гарнизон  

  

Пожарный поезд 

  

Силы постоянной  

 

Председатель КЧС и ОПБ  

   
КЧС и ОПБ городского  

   

ОРГАНИЗАЦИИ  

     
Руководители организаций 

Председатель  КЧС и ОПБ 

  КЧС и ОПБ организации 

АСФ организаций 

Оказания мед. помощи населению 
Органы повседневного управления 

ЕДДС – «01» ЕДДС МР «Печора» 

ДДС «Печорские  

  

ДДС «Печорамежрайгаз» 

АДС управляющих  

 

ДДС ОМВД России  

   

ДДС «Станция Печора» 
ДДС  

   

ДДС «Печорская ГРЭС» 

ДДС  

  

ОД отделения УФСБ РФ по 
РК в г. Печоре 

АТК по водопроводно-
канализационным сетям 

АВК связи УЭ № 4  

МЦТЭТ Коми филиала  

 

АВБ по восстановлению дорог 
и мостов 

АТК по тепловым сетям 

АТК по электросетям ПО 
«Печорские электрические 
сети» 

Аварийно-восстановительные 
бригады управляющих 
компаний 

ЗГМО Печора 

Печорская станция  

по борьбе с болезнями 
животныхя 

Производственные  

ведомственные  

 

Центр гигиены и  

эпидемиологии в РК  

   

Силы наблюдения и контроля 

Временные водомерные и 
лесопожарные посты 

Посты РХН организаций 

Предупреждения и ликвидации ЧС в 
оранизациях сферы образования 

Экологического мониторинга и контроля, 
ликвидации аварийных разливов нефти и 
нефтепродуктов 

Предупреждения и  

     
Предупреждения и ликвидации ЧС в 
организациях АПК 

Предупреждения и  

     

Резерва материальных ресурсов для 
предупреждения и ликвидации ЧС 

Предупреждения и ликвидации  

болезней животных,  

   Предупреждения и ликвидации  

    
 

Социальной защиты населения,  

пострадавшего от чрезвычайных  

 

Тушения лесных пожаров 

Тушения пожаров и проведения АСР 
силами ППС РК 

Поиска и спасения людей в ЧС  

   
Поискового и аварийно-спасательного 
обеспечения полетов 

  

Условные обозначения: 

______    -  управление 

            

Печорский участок ГИМС 
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           1. Координационные органы управления: 
1.1. комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций и обеспечению пожарной безопасности МР «Печора»; 
1.2. комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций и обеспечению пожарной безопасности городских и сельских 
поселений, расположенных на территории МР «Печора»; 

1.3. комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности организаций, находящихся на 
территории МР «Печора». 

2. Постоянно действующие органы управления: 
2.1. Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным 

ситуациям муниципального района «Печора»; 
2.2. специалисты (работники) городских и сельских поселений, 

расположенных на территории МР «Печора», уполномоченные на решение 
задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; 

2.3. структурные подразделения или работники организаций, 
уполномоченные на решение задач в области защиты населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций, на территории МР «Печора». 

3. Органы повседневного управления: 
3.1. единая дежурно-диспетчерская служба Управления по делам ГО и 

ЧС МР «Печора»; 
3.2. дежурно-диспетчерские службы организаций (объектов): 
3.2.1. оперативные дежурно-диспетчерские службы: 
3.2.2. дежурно-диспетчерские службы организаций, имеющих 

потенциально опасные объекты. 
4. Организации, привлекаемые для предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций на территории МР «Печора»: 
4.1. аварийно-спасательные формирования, аттестованные на право 

ведения аварийно-спасательных и других неотложных работ в чрезвычайных 
ситуациях; 

4.2. согласно планам взаимодействия; 
4.3. в составе аварийно-спасательных служб муниципального 

образования; 
4.4. в составе территориальных нештатных аварийно-спасательных 

формирований муниципального образования. 
5. Организации, привлекаемые для оповещения и информационного 

обеспечения населения об угрозе возникновения и фактах возникновения 
чрезвычайных ситуаций. 

6. Органы местного самоуправления МР «Печора», учреждения, на базе 
которых созданы учебно-консультационные пункты для обучения населения 
способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях природного и 
техногенного характера. 
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П Е Р Е Ч Е Н Ь     С И Л 
 

ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ЗВЕНА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

«ПЕЧОРА» КОМИ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ПОДСИСТЕМЫ ЕДИНОЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СИСТЕМЫ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ И 

ЛИКВИДАЦИИ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ 

 
Силы наблюдения и контроля: 

 
1. Территориальный отдел Территориального управления Федеральной 

службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 
человека по Республике Коми в г. Печора. 

2. Филиал ФГУ здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии 
Республики Коми в г. Печоре» Федеральной службы по надзору в сфере 
защиты прав потребителей и благополучия человека. 

3. Государственное учреждение Республики Коми «Печорская станция 
по борьбе с болезнями животных». 

4. Зональная гидрометеорологическая обсерватория (ЗГМО Печора). 
5. Производственные лаборатории МУП «Горводоканал», МУ 

«Печорская ЦРБ», ОАО «Печорская ГРЭС». 
6. Временные водомерные и лесопожарные посты, создаваемые 

администрациями городских и сельских поселений, расположенных на 
территории МО МР «Печора» на паводковый и летний пожароопасные 
периоды. 

7. Посты радиационного и химического наблюдения, созданные на 
предприятиях, учреждениях и организациях, осуществляющих свою 
деятельность на территории МР «Печора». 

 
Силы постоянной готовности: 

 
1. ГУ «4 отряд ФПС по Республике Коми». 
2. Подразделение Коми республиканского отделения Всероссийского 

добровольного пожарного общества (далее – КРО ВДПО). 
3. Объектовое пожарное подразделение ООО «Севергазпром 

переработка» Северное ЛПУ и МГ. 
4. ПЧ-104 ГУ «10 отряд ФПС по Республике Коми» (Печорская ГРЭС). 
5. ПЧ-95 ГУ «9 отряд ФПС по Республике Коми» (пос. Кожва). 

 Приложение 3 
к постановлению администрации МР «Печора» 

от «09» апреля  2012 г. № 592 
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6. Отдельный пост ПЧ-95 «9 отряд ФПС по Республике Коми» (пос. 
Чикшино). 

7. Службы охраны общественного порядка ОМВД России по г. Печоре. 
8. Бригады скорой и неотложной медицинской помощи МУ «Печорская 

ЦРБ». 
9. Печорский аварийно-спасательный отряд ГКУ РК «Профессиональная 

аварийно-спасательная служба». 
10. Аварийно-спасательное формирование филиал ФКУ «Северо-

Западный поисково-спасательный центр» Печорская региональная поисково-
спасательная база. 

11. Экипаж ГУП «Комиавиатранс» для обеспечения вылета на 
санитарное задание. 

12. Печорский участок ГИМС ГУ МЧС России по республике Коми. 
13. Пожарный поезд станции Печора. 
14. Восстановительный поезд 3441 станции Печора. 
15. Аварийно-техническая команда по водопроводно-канализационным 

сетям МУП «Горводоканал», ООО «Тепловая компания». 
16. Аварийно-техническая команда по тепловым сетям ОАО «Печорская 

ГРЭС», ОАО «Тепловая сервисная компания», ООО «ТЭК-Печора», ООО 
«Тепловая компания». 

17. Аварийно-восстановительная команда связи Участка эксплуатации 
№ 4 МЦТЭТ Коми филиала «Ростелеком». 

18. Аварийно-восстановительная бригада по ремонту и восстановлению 
дорог и мостов Печорского участка № 4 Усинского ДРСУ, ЗАО «ВИД». 

19. Аварийно-техническая команда по электросетям Производственного 
отделения Печорские электрические сети Филиала ОАО «Межрегиональная 
распределительная сетевая компания Северо-Запада» «Комиэнерго». 

20. Аварийно-техническая группа по внутридомовым электросетям ООО 
«Горжилфонд». 

21. Сантехники, сварщики, электрики организаций, осуществляющих 
управление многоквартирными домами на территории МО МР «Печора»: 
управляющих компаний, организаций, представляющих услуги по содержанию 
и (или) выполнению работ по ремонту общего имущества в многоквартирных 
домах.
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***** 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

ШУÖМ 
  

« 10 » апреля 2012 г. 
г. Печора,  Республика Коми 

                         № 615 
 

 
Об утверждении Порядка возмещения в 2012 году выпадающих доходов 
организациям воздушного транспорта, выполняющим внутримуниципальные 
пассажирские перевозки воздушным транспортом в труднодоступные 
населенные пункты муниципального района «Печора» 

 
В соответствии с решением Совета МР «Печора» от 07.12.2011 г. № 5-

6/80 «О бюджете муниципального образования муниципального района 
«Печора» на 2012 год» 

 
администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:  
 
 1. Утвердить Порядок возмещения в 2012 году выпадающих доходов 
организациям воздушного транспорта, выполняющим внутримуниципальные 
пассажирские перевозки воздушным транспортом в труднодоступные 
населенные пункты муниципального образования муниципального района 
«Печора»  (приложение) ; 
 2. Постановления администрации МР «Печора» от 31.01.2011 г. № 95, от 
28.02.2011 г. № 301, от  26.09.2011 г. № 1766 , считать утратившими силу; 
 3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации муниципального района Касатина М. В. 
 
 
 
И. о. главы администрации                                                                            
муниципального района                                                                    И. Я. Бобков 
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                Приложение  
 к постановлению администрации МР Печора» 

            от «10» апреля 2012 г. №  615  
 
 

Порядок возмещения  
в 2012 году выпадающих доходов организациям  

воздушного транспорта, выполняющим внутримуниципальные 
пассажирские перевозки воздушным транспортом в труднодоступные 

населенные пункты муниципального образования муниципального района 
«Печора» 

 
1.Настоящий порядок устанавливает механизм возмещения выпадающих 

доходов организациям воздушного транспорта, выполняющим  
внутримуниципальные пассажирские перевозки воздушным транспортом в 
труднодоступные населенные пункты муниципального образования 
муниципального района «Печора» (далее соответственно – выпадающие 
доходы, труднодоступные населенные пункты) за счет субсидий на выполнение 
внутримуниципальных пассажирских перевозок воздушным транспортом в 
труднодоступные населенные пункты из  Республиканского бюджета  
Республики Коми и средств бюджета муниципального образования 
муниципального района «Печора» в пределах лимитов бюджетных  назначений  
на 2012 год. 

2. Под выпадающими доходами организации воздушного транспорта 
(далее - перевозчик) понимаются недополученные доходы при выполнении 
внутримуниципальных пассажирских перевозок воздушным транспортом в 
труднодоступные населенные пункты (далее – авиаперевозки) в результате 
государственного регулирования цен (тарифов) на территории Республики 
Коми на перевозки пассажиров и багажа воздушным транспортом в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

3.Под авиаперевозками понимаются перевозки пассажиров по 
транспортной схеме внутримуниципальных пассажирских перевозок 
воздушным транспортом в труднодоступные населенные пункты в 2012 году 
(далее – транспортная схема), согласованной Администрацией муниципального 
района «Печора» (далее –Администрация МР), и выполняемые воздушными 
судами типа МИ-8 пассажировместимостью 22 человека, в соответствии с 
договорами на выполнение внутримуниципальных пассажирских перевозок 
воздушным транспортом в труднодоступные населенные пункты 
муниципального образования муниципального района «Печора» (в том числе 
договорам на оказание услуг по временным пассажирским перевозкам 
воздушным транспортом) (далее - договор на оказание авиаперевозок).  

Договор на оказание услуг по временным пассажирским перевозкам 
воздушным транспортом заключается на период проведения конкурса на право 
заключения договора на выполнение внутримуниципальных пассажирских 
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перевозок воздушным транспортом в труднодоступные населенные пункты 
муниципального образования муниципального района «Печора». 

4.Перевозчик, претендующий на возмещение выпадающих доходов, 
представляет главному распорядителю бюджетных средств - Администрации 
МР: 

-  заявление  на возмещение выпадающих доходов; 
-  договор на осуществление авиаперевозок; 
- расчет, подтверждающий возникновение выпадающих доходов от 

осуществления  авиаперевозок (приложение 1) и документы, подтверждающие 
сумму возмещения выпадающих доходов. 

По результатам рассмотрения документов, представленных 
перевозчиком, Администрация МР заключает договор о возмещении 
выпадающих доходов. 

 Основанием для расторжения заключенного договора о возмещении 
выпадающих                                      доходов является расторжение договора на 
осуществление авиаперевозок. 

В случаях применения перевозчиком тарифов ниже уровня, 
установленного Службой Республики Коми по тарифам, и (или) выполнения 
перевозчиком рейсов, предусмотренных договором на осуществление 
авиаперевозок (далее - рейсы), сверх количества, предусмотренного 
транспортной схемой, и (или) выполнение перевозчиком рейсов на воздушном 
судне, тип которого не предусмотрен договором на осуществление 
авиаперевозок, возмещение выпадающих доходов по рейсам в указанных 
случаях перевозчику не производится. 

5.Сумма выпадающих доходов рассчитывается следующим образом: 
1) разница между нормативными расходами на рейс с применением 

коэффициента рентабельности 5 процентов, умноженными на фактически 
выполненное количество рейсов, и фактическими доходами. 

Нормативные расходы на рейс определяются в соответствии с Методикой 
определения нормативной себестоимости пассажирских авиарейсов, 
выполняемых во внутримуниципальном сообщении в труднодоступные 
населенные пункты и в межмуниципальном сообщении в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностях Республики Коми, для расчета 
суммы возмещения выпадающих доходов, утвержденной Приказом 
Министерства промышленности и энергетики РК от 2 апреля 2010 г. № 39 
(далее – Методика). 

2) разница между фактически сложившимися расходами с применением 
коэффициента рентабельности 5 процентов и фактическими доходами. 

В состав фактических расходов включаются расходы перевозчика по 
каждому рейсу транспортной схемы по статьям затрат и в порядке, 
установленном Методикой. 

В сумму фактических доходов включаются доходы от перевозки 
пассажиров, платного багажа, грузов, корреспонденции, почты и иные доходы, 
получаемые от выполнения рейсов по транспортной схеме. 
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К возмещению принимается наименьшая из сумм, рассчитанных согласно 
подпунктам 1 и 2 настоящего пункта, в целом по всем рейсам перевозчика, 
указанным в договоре на осуществление авиаперевозок. 

6.Ежемесячно, не позднее 40 дней после отчетного периода, перевозчик 
представляет в Администрацию МР предусмотренный договором о возмещении 
расчет принимаемой к возмещению суммы выпадающих доходов, 
произведенный в соответствии с пунктом 5 настоящего Порядка, по форме, 
установленной договором о возмещении  и документы, подтверждающие сумму 
возмещения выпадающих доходов, предусмотренных договором о возмещении. 

7.Финансирование расходов, предусмотренных в бюджете 
муниципального образования муниципального района «Печора» на 2012 год на 
возмещение выпадающих доходов производится главным распорядителем 
бюджетных средств (далее распорядитель средств) – Администрацией МР 
«Печора» на основании договоров о возмещении  в соответствии со сводной 
бюджетной росписью бюджета муниципального образования муниципального 
района «Печора» на 2012 год и кассовым планом бюджета муниципального 
образования муниципального района «Печора» на 2012 год в пределах 
установленных лимитов бюджетных обязательств.  

8. Погашение кредиторской задолженности по расходам на возмещение 
выпадающих доходов перевозчиков, осуществляющих авиаперевозки в 2012 
году, производятся в порядке, предусмотренном для текущего финансирования. 

9.Администрация МР ежемесячно с момента получения от Перевозчика 
расчета выпадающих доходов согласовывает его и производит 
финансирование: 

- за счет субсидий из бюджета МО МР «Печора», предусмотренных на 
софинансирование            расходов на выполнение внутримуниципальных 
пассажирских перевозок воздушным транспортом в труднодоступные 
населенные пункты муниципального образования муниципального района 
«Печора», в течение 30 дней; 

- за счет субсидий из республиканского бюджета Республики Коми на 
выполнение внутримуниципальных пассажирских перевозок воздушным 
транспортом в труднодоступные населенные пункты муниципального 
образования муниципального района «Печора», в течение 5 рабочих дней со 
дня поступления данных средств на счет местного бюджета. 

10.В случае нарушения перевозчиком условий при предоставлении ему 
субсидий из бюджета муниципального образования муниципального района 
«Печора» на 2012 год на возмещение выпадающих доходов, установленных 
настоящим Порядком, на сумму выявленных нарушений корректируются 
последующие расчеты на возмещение выпадающих доходов, предоставляемые 
соответствующим перевозчиком, при отсутствии таковой - сумма выявленных 
нарушений подлежит возврату в соответствующий бюджет. 

11.Ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных 
средств несет главный    распорядитель бюджетных средств. 
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Приложение  к порядку возмещения 
в 2012 году выпадающих доходов организациям 

воздушного транспорта, выполняющим внутримуниципальные  
пассажирские перевозки воздушным транспортом 

в труднодоступные населенные пункты МО МР «Печора» 
 

Расчет суммы возмещения выпадающих доходов _______________________от осуществления  
внутримуниципальных  

(наименование предприятия/организации) 
пассажирских перевозок воздушным транспортом  за ____________  2012 г. 

                                                                                                                                                                                                                                                                        (месяц) 

(рублей) 
Наименован
ие рейса 

Тип 
ВС 

Запла- 
нирова
нное 
количе
ство 
рейсов  
на 
2012 
год 

 

Общая 
сумма 
расходов 
(нормативн
ая) 
выполнения 
рейсов по 
установлен- 
ному 
маршруту в 
течение 
2012 года 

Норматив- 
ные 
расходы 
на один 
рейс 
(гр.4 : гр. 
3) 

Норматив
ные 
расходы 
на один 
рейс с 
применен
ием  
коэффиц
иента 
рентабел
ьности 
5% 

 
(гр

.5 Х 1.05) 

Кол-во 
фактич
ески 
произв
еденны
х 
рейсов  
за 
отчетн
ый 
месяц 

 
 

Фактичес
ки 
полученн
ый доход 
за 
отчетный 
месяц 

 

Фактичес
кий 
доход 
на один 
рейс 
(гр.8:гр.7) 

Сумма 
возмещени
я 
выпадаю- 
щих 
доходов 
за 
отчетный 
месяц 
(гр. 6 – 
гр.9) х гр.7 

Факти
чески 
сложи
-
вшиес
я 
расхо
ды на 
рейс 

Сумма 
возмещения 
выпадающи
х доходов с 
учетом 
произведенн
ых рейсов 
за отчетный 
месяц  
(гр. 11 – гр. 
9) х гр.7 

Следует 
принять к 
возмеще
нию за 
отчетный 
месяц 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Печора -
Приуральское
- Печора 

Ми - 8            

 
Руководитель         _________________________________      _______________________________________ 
 
________________ 2012 г. 
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