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ПЛАН МЕРОПРИЯТИИ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 

В МУНИЦИПАЛЬНОМ КАЗЕННОМ ПРЕДПРИЯТИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ПЕЧОРА» «РИТУАЛ»

НА 2022 -  2024 ГОДЫ

№
п/п Наименование мероприятия Ответственный

исполнитель
Срок

исполнения

1
Разработка и утверждение приказа о назначении уполномоченных лиц, 
ответственны х за предупреждение и выявление коррупционны х правонаруш ений в 
М КП  «Ритуал»

Д иректор февраль

2

П роведение мероприятий:
- по разъяснению  работникам  М КП «Ритуал» полож ений, установленны х 
законодательством  и муниципальны ми правовыми актами в целях противодействия 
коррупции;
- по разъяснению  положений К одекса этики и служ ебного поведения работников 
М КП  «Ритуал»;
- по разъяснению  П олож ения о (возмож ном) конф ликте интересов в М КП  «Ритуал»
- по разъяснению  иных локальных актов МКГ1 «Ритуал» направленны х на 
противодействие коррупции

Главны й бухгалтер Постоянно

3
П роведение анализа актов проверок на предприятии в целях выявления возмож ности 
коррупционны х правонаруш ений и проведения профилактических м ероприятий по 
их предотвращ ению

Д иректор П остоянно

4 С оверш енствование форм и методов проведения внутреннего финансового контроля 
финансово-хозяйственной деятельности, в том числе:

Д иректор,
Главны й бухгалтер

П остоянно



- по осущ ествлению  регулярного контроля данны х бухгалтерского учета, наличия и 
достоверности первичных документов бухгалтерского учета;

по контролю  документирования операций хозяйственной деятельности 
организации;
- по проверке экономической обоснованности осущ ествляемых операций в сфере 
коррупционного риска: подарки, представительские расходы, вознаграж дения 
внеш ним консультантам, вы платы  совместителям , оплата услуг и т.д.

5
О рганизация взаимодействия с субъектами профилактики коррупционных 
правонаруш ений в органах местного сам оуправления, с правоохранительны ми и 
надзорными органами

Главны й бухгалтер Постоянно

6
О беспечение открытого доступа граж дан к информации о деятельности М КП 
«Ритуал»

Г лавны й бухгалтер Постоянно

7
А нализ эффективности мероприятий по противодействию  коррупции в М КП 
«Ритуал»

Главный бухгалтер 1 раз в 6 мес.

8 Обеспечение функционирования «телефона доверия» Д елопроизводитель Постоянно

9
О беспечение своевременного предоставления руководителями подведомственны х 
учреж дений учредителю  сведений о доходах, расходах, об имущ естве и 
обязательствах имущ ественного характера

Д иректор 1 раз в год


